BESZAMOLO

A HOMOI’(H,ATI,KISTEBSEG
 TOBBCELU TARSULASA

2017. BVI
TEVEKENYSEGEROL

”Homokbdtsdg




L A T(")’BBCELI'I KISTERSEGIT TARSULAS  SZAKMAI
TEVEKENYSEGE

A TARSULAS BEMUTATASA

A kistérséghez tartozd telepiilési énkormanyzatok képviselG-testiiletei 2004. aprilis 30-4n
onalld jogi személyiséggel rendelkezd tobbeéli kistérségi tarsuldst hoztak létre. A Homokhati
Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa tagtelepiilései Asotthalom, Bordany, Forrdskit, Mérahalom,
Ottomos, Pusztamérges, Ruzsa, Ullés, Zakanyszék és Zsombd.

A Téarsulas ellatja a Térsuldsi Megéllapodésdban rogzitett térségi és dgazati feladatokat,
tovabba a tagdnkormanyzatok képviseld-testiilete altal dtruhdzott feladat- és hataskordket a
vonatkozo szakdgi, szakmai szabalyok és miikddési engedélyek alapjan, az aldbbiak szerint:

Szocialts feladatok tekintetében:
+ Etkeztetés,

« Hazi segitségnyijtas,

. Jelzbrendszeres hazi segitségnytijtas, ' R
» Idések, demens betegek nappali ellatasa,

« Szenvedélybetegek nappali ellatasa,

« Idoskortak, demens betegek tartds bentlakdsos elldtésa,

« Pszichiatriai betegek kozsségi alapellatasa,

. Tamogatd szolgdltatds fogyatékos személyek részére,

« Csaladsegits szolgélat,

» Tanyagondnoki szolgalat

« Gyermekétkeztetés.

Gyermekvédelmi feladatok tekintetében:
« Gyermekjoléti alapellatas- gyermekjoléti szolgaltatas.

Egészségiigyi elldtas tekintetében:
» Kdzponti Orvosi tigyelet szervezése,
« Csalad és névédelmi egészségiigyi gondozas (Védonéi szolgélat).

- Kozigazgatas- és Szolgaltatasszervezési feladatok:
« Internetes portdl mitkodtetése.

Teriiletfejlesztési feladatok:
+ Fejlesztési programok, dokumentumok készitése,
« Tertiletfejlesztési projektek tervezése, megvaldsitisa.

A vallalt feladatokat a szocialis ellatasok tekintetében a tarsulds részben 6nélld intézménye
utjan, az egészségligyi feladatokat kézremitkddéi megdllapodasok illetve véllalkozoi
szerzbdések Ufjan, az Osszes tObbi feladatot sajat feladatellatdsban végzi. A tarsulds
munkaszervezeti feladatait 2013.06.30. napjaig sajat munkaszervezete Gtjan latta el, ezen
feladatokat a tarsuldsi tandcs dontésének értelmében 2013.07.01. napjatdl a tarsulds
székhelytnkormanyzatanak polgdrmesteri hivatala a Mdérahalmi Polgarmesteri Hivatal tjan
latja el.




A dontéshozas szerve a Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsulasanak Tarsulasi Tandcsa.
A dontés elékészitést a kivetkez bizottsdgok segitik:

« Pénziigyi Bizottsag,

+ Szocialis és Egészségligyi Bizottsag,

«  Kozbeszerzési Birdld Bizottsag - eseti jelleggel.

A TARSULAS ALTAL 2017. EVBEN ELLATOTT FELADATOK

Szocialis Szolgéaltatasi Feladatok

A Homokhati Kistérség Tobbcélt Tarsulasa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye
(roviditett neve: Homokhati Szocialis K6zpont) 2009.01.15. napjdn kezdte meg, mint részben
onallé koltségvetési szerv a mitksdését. A Homokhati Szocialis Kézpont 2010.01.01. napjétol
pedig 6nall6 kiltségvetési szervként miikddik napjainkig.
i

Az Intézmény székhelye Zakdnyszéken, a Dozsa Gybrgy u. 44, szam alatt taldthatd. A
Homokhéti Szocialis Kozpont szertedgazéd tevékenységeket folytat, ezért azok a kénnyebb
attekinthetdség  kedvéért szolgaltatdasonként kertilnek bemutatdsra, Minden szolgéltatas
bemutatdsanal a nyujtott szolgaltatds muikadési engedélyének jelenlegi helyzete, feladata,
szakmai tartalma, az esetleges problémdk és a kiemelt torténések keriilnek leirasra,
A szakmai 1étszdm és ellatotti 1étszam egymashoz vald viszonyat az 1. szamu melléklet
tartalmazza. Az Intézmény szervezeti dbrgjat a 2. szamd melléklet tartalmazza.

Alapellatasi formalk a kistérség telepiilésein
Telepiilések [Hazi segitség-| Jelzérend- | Tanyagond- [Iddsek nappalil  Szocidlis Csaladsegit6
nyujtas szeres hdzi |noki szolgalat;  ellatasa étkeztetés | Gyermekjoléti
segltség- szolgélat
ny{jtas
Asotthalom K K T K K K
Borddny [T r 1) T i T
Forraskét [K K i) K T K.
Morahalom K K T K K K
Ottomds K K r K K K
Pusztamérges K K T ‘K K K
Ruzsa T K T T T K
Ullés K K T K T K
Zakanyszék |K K K K K K
Zsombd B E E E E T

1. szdmi tdblizat: A kistérség telepiilésein igénybe vehetd szocialis alapszolgaltatasi formdk
Bsszesitd tabldzata 2017, 01, 01-t61 -2017.12.31-ig

K - Homokhati Kistérség Tobbcélt Tarsuldsa éltal fenntartott intézmény keretében latja el a

feladatait
T - Telepiilési Onkormanyzat altal fenntartott intézmény vagy szolgalat keretében torténik a

Teladatellatas
E — mas forma




Zsombd nagykozségben mitkodd Szocidlis Alapszolgéltatasi Kozpont a Szegedi Kistérség
Tobbeélt Tarsuldsa keretén belil miikodik.

1. litkeztetés

Feladata, az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisani tdszorultaknak a legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguknak, illetve eltartotjaik
részére tartdsan, vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani kitlondsen:

e koruk,

e cgészségi dllapotuk,

o fogyatékossaguk, pszichidtriai betegséglik,

e szenvedélybetegségiik, vagy -

e hajléktalansdguk miatt.

Ellatasi teriilete:
o Asotthalom Nagykozség,
e Mobrahalom Viros,
o Zakanyszék Kozség,
e Pusztamérges Kozség,
o Ottomss Kozség kozigazgatasi teriiletén.

A feladat ellatas szakmai tartalma:

A kistérség teriiletén €16 szocidlisan, egészségiigyl okok miatt vagy idds kora miatt raszorult
igényl6 kaphat étkeztetést. A szolgaltatds nytjtasakor a szocidlis raszorultsdgot vizsgalni kell.
A szocidlis raszorultsig szabdlyait Morahalom Véres 35/2016. (XIL15.) Onkormanyzati
rendelete tartalmazza egységes szerkezetben. A rendeletben leirt szabalyoknak megfelelden
az Intézmény minden szocidlisan raszorult kérelmezének ellatast tud biztositani.

Ellatasban részesiithet az igényld ltal eltartott hozzatartozé is, amennyiben mds médon nem
megoldhaté az étkezése. A szocidlis étkezésben elényt élveznek azok az idéskordak, akiket
hézi gondozésban részesitiink, valamint azok, akik valamilyen kizér6 ok miatt
(mozgasképtelenség, magatartdsi probléma) az id6sek klubja szolgaltatdsait nem tudjdk
igénybe venni. Az igénylok 60%-a igen alacsony jovedelmii. 2017 évben 380 f6 részesiilt
szocidlis étkeztetésben.

Jelent8s problémat okoz az Intézménynek a téritési dij hatralékok kezelése. Az Intézmény
szabdlyzatban hatdrozza meg a téritésidfj hétralékok kezelésének szabdlyait, ezzel
kovetkezetesen igyekszik megelézni a hatralékok felhalmozddasat.

Az intézmények hatdrozatlan idejli miikodési engedéliyel rendelkeznek a szakfeladat
tekintetében.

A szolgaltatésndl egyik telepillésen sem tartanak nyilvén varakozét, minden felmeriils igényt
azonnal ki tudnak elégiteni. Foként a 60 ¢év feletti lakosok veszik igénybe a szocidlis étkezést.



1. Diagram: Forras KSH Elekira

A 37/2014. (IV.30) EMMI rendelet szerint, az étkezShelyeken kihelyezett étlapokon
kotelezden fel vannak tiintetve az étel Osszetevdi, a lehetséges allergének, illetve a rendelet 5.
szamt melléklete szerinti korcsoportonként megengedett sobevitel.
Diétas étkezdst tud biztositani az ellatottak szdmdra Forraskut, Mérahalom, Pusztamérges,
Zakanyszék vaséarolt élelmezés forméajaban,
Kiilteriileti és belteriileti lakosok egyarént igénybe veszik a szolgéltatdst, viszont a szords
valtozd. A kiterjedt kiilterilleti lakonépességii Asotthalom, Mbrahalom, 7Z4kényszék
telepiiléseken magasabb a tanyan 619 igénybevevok ardnya, a tobbi telepiiléshez képest.

HomokhanSzocmhs e
Kézpont 4ltal ellatott | Ellatisban részesiilék szdma Kiilteriileten €1 | - Belteriileten él
. telepillésck Coannaal L - B
Asotthalom 64 16 2310 4116
Mérahalom 67 16 12 6 5516
| Mérahalom TIK 47 16 26 16 2116
Ottomas 48 £6 196 29 f6
Pusztamérges 75 6 12 6 63 16
Zakanyszék 79 6 336 46 £
Osszesen 380 £6 125 6 255 £6

2, Tablidzat: Forras KSH Elektra




| Ellatasban részestilék

2. Diagram: Forrds KSH Elektra

Az étkeztetés szervesen Osszekapesolodik a hazi segitségnytjtdssal és a tanyagondnoki
szolgdlat feladatkérével. Az igénybevétel modja mentén kapcsolédnak a szolgéltatésok a
szocidlis étkeztetéshez.

A kiszallitast igényl6khoz a telepiiléseken kiilteriiletre tanyagondnokok segitségével,
gépiarmiivel torténik az cbédszallitds, belteriileten hézi gondozok kerékpéral vagy
motorkerékpérral, esetenként gépjarmiivel juttatjak el az ebédet az ellatottak szdmadra,

Akik elvitellel igénylik az étkeztetést, maguk viszik el a f6z6helyrél vagy a
szolgaltatdst nyqjtd intézménytol a f6it ételt a lakohelylkre. Ftkeztetést igénybe lehet venni
elvitellel vagy helyben fogyasztva is. .

A helyben fogyasztasra is adottak a lehetSségek minden intézményegységben. A
tagmtezmenyekben telephelyeken  kulturalt,  teljes  infrastruktirdval  ellatott,
akadalymentesitett helyiségek alnak az ott étkezOk rendelkezésére. Morahalom és Zakanyszek

telepiiléscken jellemz igénybevételi mod a helyben étkezés.

3. -Diagran Forras KSH Elektra
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‘Asotthalom 64 | 50 8
Moérahalom 67 40 4 23
Mboérahalom TIK 47 37 10

Ottomos 48 19 29
Pusztamérges 75 48 27

Zakanyszék 79 33 40 6
(sszesen : 380 233 118 29

3. Tablizatr: Forras KSH Elektra

2017-ben az Intézmény 380 {5 igényld utdn részesiilt allami tdmogatasban.

Terveink kozott szerepel az Asotthalmi szocidliskonyha diétas részlegének kialakitdsa. Olyan
technolégiai feltételekre van sziikség, hogy a jelenleg az Asotthalmi és a Zakanyszeki
szocidlis konyhdkban biztosithaté diabeteszes és- epekiméld diétan kiviil, mds BNO k6di
diétakat is tudjunk az igényldknek biztositani.

2. Hazi segitségnytjtas

Mitkédési engedély: hatdrozatlan idejii mfikodési engedéllyel rendelkezik a szolgaltatds
minden telephelytink és tagintézménylink esetében.

A gondozé a hazi segitségnytijtds keretében hozzijarult ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd
fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete biztosfiott legyen sajat kdrnyezetében, életkordnak,
élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden, meglévd képességeinek fenntartdsdval,
felhasznalasaval, fejlesztésével.

Az intézmény ecllatasi teriiletén Asotthalom, Forraskat, Ottomds, Pusztamérges, Ullés,
Z4kanyszék kozségek és Morahalom véros kozigazgatdsi teriiletén biztositja a hazi

segitségnyljtast,

A hézi segitségnytjtds keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast kell nyvjtani,
illetve a megallapodast is e szerint kell megkotni az ellatdst igénybe vevivel.

Szocidlis segités keretében biztositani kell:
v' lakokornyezeti higiénia megtartsaban valo kézremitkodést,
v" a héztartasi tevékenységben vald kizremitkodést,




v a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasdban torténd segitségnytjtast,
v sziikség esetén a bentlakésos szocidlis intézménybe torténd bekolivzés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell:
v az cllatast igénybe vevével a segits kapesolat kialakitdsat és fenntartéasat,

v" a gondozasi ¢és dpolasi feladatok elvégzését,
v" a szocidlis segitési feladatokat.

Az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alapjan a hazi segitségnyjtds soran
- aszemélyi gondozés keretében gondozés ¢s haztartasi segitségnyjtas,
- aszocidlis segités keretében haztartasi segitségnyujtas

szolgéltatasi elemet biztosit.

e Gondozis: az igénybe vevd bevondsdval t6rténd, tervezésen alapuld, célzott
segités mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat ma'ga tenne
meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb idejli testi-
lelki tamogatasa, fejlesztése, amely elSsegiti a kortilményekhez képest legjobb
életmindség elérését, illetve a csalddban, térsadalmi stdtuszban valo
megtartasat, visszailleszkedését.

o Hdztartdsi vagy hdztartist potlé segitségnyijtds. az igénybe vevd segitése
mindennapi  életvitelében, személyes kornyezete rendben tartdsdban,
mindennapi {igyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek
kielégitésére szolgalé Ichetdségek €s eszkozdk biztositdsa, ha ezt sajat
haztartasaban vagy annak hidnydban nem tudja megoldani,

2017.01.01.-t01 jogszabdlyi viltozdsok térténtek:

o A 40/2016. (XI1.21) EMMI rendelet 1. és 2. szAma mellékletei alapjan a
tevékenységnapld formatuma megvaltozott, killén kell naplot ‘vezetni  személyi
gondozas ¢s szocialis segités esetén.

o Személyl gondozas igénybevéielekor a tevékenységnaploba kotelezd elemként
bekertilt az utazdsra forditott idé elszamoldsa is.

e 2017.02.17.-t8] megvaltozott 36/2007. (X11.22.) SZMM rendelet 3. szamil mell¢klete,
az értékeld adatlap. Gondozési szitkséglet felmérése esetén a korabbi évektdl eltérben
az igénybe vevét az elért pontszam alapjan tovabbra is fokozatba soroljuk, de
megsziint az irdnyadd gondozasi 6ra.

~ Telepiilés: © Ellatotti létszdm ‘Szakmai dsszetétel
‘Mérahalom 22 1o, - 2 szocialis gondozé és apold
Tanyai Idések . melybd}
¢ Klubja = - 13 {6 gondozésra,
po 9 6 segitésre jogosult
- Pusztamérges - 27 16, - 3 16 szocialis gondozo, dpold
' : melybéi

.8 -



18 16 gondozésra,
- 9 16 segitésre jogosult
- Ottomés 8 6, - 1 6 szocialis gondoz6 és
- ' melybél 4pold
4 £6 gondozasra,
I ' 4 16 segitésre jogosult
- Morahalom 10 £6, - 1 16 szociélis gondozd és
tagintézmény melybdl apolo,
R 7 f6 gondozasta,
3 6 segitésre jogosuli
Forraskat 20 18, - 1 16 szocialis munkés
S melybdl - 2 16 szocialis gondozé ¢s
0 16 gondozasra, apold
o 11 16 segitésre jogosult
Asotthalom - 40 8, - 1 f5 4ltalédnos apolé és
S e melybél 4ltalanos gondozd
= 21 6 gondozasra, - 4 6 szocialis gondozo €s
g o 19 £6 segitésre jogosult dpold
S Unés 20 8, 2 18 szocidlis gondozd és
e melyb6l apolé
10 16 gondozasra,
g . - 10 16 segitésre jogosult
CZakanyszék 26 16, - 2,5 16 szociélis gondozé és
R R melybél 4pold
21 10 gondozésra, - 0,5 16 szocialis segitést
5 16 segitésre jogosult végzb szakképzetlen
munkatdrs

4. Tablizat: A szolgiltatés cllatasara vonatkozd kapacitasbeli és szakmai informéacidk hazi

segitségnyljtas vonatkozasdban (2017.05.17-i iddpontban)

Hazi segitségnyiijtasban részesiilék megoszlasa 2017.12.31.-én

R E]la to t tak személyi. G szocidlis

Telephely/_’I‘agmtezmény szama : gondozasm .segltgs_le B

7La | ___(fo) e Jogosultak f]OgOS}'!ltg}(:E:

_____ 0D ({6) (16) -
Morahaiom Tanyal Idosek KlubJa 20 14 6
Pusztamérges 23 18

Ottomos 7 8 6 2
Morahalom taglntézmeny 9 7 2
Forrdskat : 19 10 9
Asotthalom 39 33 6
Uliés 32 18 14
Zakanyszék 28 24 4

5. Tibldzat: Hazi segitségnyjtisban részesiilok _megoszlésa 2017.12.31. napjén

B




2017, évben Zakanyszék Tagintézmény, Moérahalom Tagintézmény és Ullés Tagintézmény
tekintetében a megnovekedett igények miatt férhelyszdam bovitésekre volt szitkség. A
Csongrad Megyei Kormanyhivatal a milkédési engedélyben szerepld ellatotti létszdmon beliil
meghatérozza a személyi gondozésra befogadott létszamot is. 2018. februdr 6. napjatol az
1/2000. SZCSM rendelet torélte azt a szabalyt, hogy a kizarélag szocialis segitésben részestils
ellatottak szdma nem hé]adhatja meg az adott intézménynél a hézi segitségny(jtasban
részesiilé tsszes ellatott 50 %-at. {gy valtozd ardnytu lehet a személyi gondozédsban €s a
szocidlis segitésben ellatottak kore.

A telepiiléseken egységes szakmai szinvonal, egységes dokumentdcio keriilt kialakitasra.

A hézi segitségnyljtds a gondozasi sziikséglet vizsgalatdnak eredményének fliggvényében
nytjthaté. A gondozasi szitkséglet vizsgalat keretében kell megéllapitani azt, hogy az ellatast
igényld esetében szocidlis segités vagy személyi gondozas indokolt, valamint a napi
gondozasi szitkséglet mértékét. Amennyiben az elldtast 'igénylé gondozdsi sziikséglete
meghaladja a I11. fokozatot, az intézményvezet$ taj¢koztatja a bentlakdsos intézményi ellatds
igénybevételének lehetdségérol.

Szocialis segités akkor is my(jthat6, ha a gondozdsi szikséglet vizsgdlatindl a gondozési
sziikséglet szerint az ellatast igényld 1. fokozatba sorolhato, de az ellatdst igényld

65. életévét betolivite és egyedill €,
70. életévét betoltotte és lakohelye kdzmiives vizelltas vagy fiités nélkili, vagy

75. életévét betdlidite |
Egészségi 4llapot miatt dtmeneti jelleggel - id8szakosan vagy tartosan - a lakdsat nem
képes kiséret nélkiil elhagyni, héztartasi tevékenységeit nem vagy részlegesen képes

ellatni.

Y VVYY

A hézi segitségnytijtas szolgaltatds jellegét kivanjuk a tovabbiakban erdsiteni. Azon fogunk
dolgozni — munkatrsaink tevékenységét felhasznalva —, hogy a gondozasi id6ket ndveljiik.

3. Jelzdrendszeres hazi segitségnyqjtas:

Kiil- és belteriilet szerinti megoszlas szerint:

S 10 -
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; 4, Diagram

A szolgiltatas célja: A sajat otthonukban 618, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt
raszoruld, a segélyhivé késziilék megfeleld haszndlatira képes idéskorn vagy fogyatékos
személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az 6néllé életvitel fenntartdsa mellett
felmeriils krizishelyzetek elharitasa.

A jelzérendszeres hazi segitésnyujtas felligyelet szolgéltatdsi elemet biztosit.
Miiksdési engedély: hatdrozatlan idejli mitkdési engedéllyel rendelkezik a szolgaltatas.

A szolgéltatds miikodési engedélye Morahalom tagintézmény miikodési engedélyében
szerepel. Jelenleg 167 késziilékie van engedélye az Intézménynek. Finanszirozasi
tAmogatasban 150 késziilékre kapott a Fenntartd timogatast.

2013.07.01-t8] 4llami feladatellatdsba keriilt a szolgéltatds. A finanszirozési feltételek
véltozatlanok maradtak. A szolgaltatasért 2013.04.01-t6] intézményi téritési dijat kell fizetni.
A téritési dij mértéke telepiilésenként eltérden lett megallapitva. A Homokhati Kistérség
telepiilésein a szegedi székhelyli Raguza-97 Kft. altal kitelepitett segélyhivé késziilékek
miikédnek.

Jelenleg Zakanyszék Kozigazgatasi terilletén keriil felszerelésre a 2015. évi Tanyafejlesztési
palydzatnak kdszénhetben négy 0 késziiick.

A szolgéltatas tekintetében szitkségessé valik a meglévd jelzkésziilékek cseréje. A jelenlegi
készitlékek jelent8s része csak egyirdny® kommunikaciéra alkalmas. A hatdlyos jogszabalyi
elirasok alapjan azonban csak kétiranyt kommunikaciora alkalmas késziilékek kihelyezését

szabad engedélyezni.

A szolgaliatast tiszteletdijas gondoz6i juitatds fejében latjdk el térségi szinten. A
jelzérendszeres dijazés havi 10.000 Fi-t6! 15.000 Ft dijazasig terjed. Ez évek 6ta viltozatlan.
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Egyre nagyobb gondot jelent a szolgéltatas folyamatos készenléti formaban torténd ellatasa, a
valtozatlan dijazasi feltételek miatt.

Készililek szam _(db)

Kész(ilék szam (db)|

5. Diagram

4. Nappali ellatis

Tddsek nappali elltasa, illetve demens betegek nappali ellitdsa
Szenvedélybetegek nappali intézménye
Az iddsek nappali ellitasdn beliil mitkidtetett demens részleg formajaban

A nappali ellatas tartalma:

Nappali ellatast nydjté intézményeink az igénybevevik részére szocidlis, mentalis, egészségi
allapotuknak megfeleld, napi életritmust biztosité szolgéltatast nytjtanak agy, hogy a
szolgéltatas nyitott forméban, az ellatottak és a lakossag szamdra egyarant elérhet6 legyen. A
tagintézmények, telephelyek tobbfunkcids helyiségeiben lehetdség van étkezésre,
foglalkoztatasra, szabadidés programok megrendezésére. Az idések nappali elldtdsat a
tizennyoleadik életéviiket betslittt, koruk vagy egészségi allapotuk miatt Snellatdsra részben
képes személyek veszik igénybe. A demens elldtottaknak é4llandé gondozdi feliigyeletet,
naponta egyéni és csoportos foglalkoztatdst nydjtanak az intézményegységek, meglévd
képességeik meghrzésére és fejlesztésére, allapotuk romldsanak késleltetésére.

A nappali ellatas célja:

Az idések nappali ellatdsa hozzasegiti elldtottainkat az 6nrendelkezés jogdnak mingl tovabbi
megtartasahoz, késlelteti az idésotthoni elhelyezést. A napkézbeni védett kérnyezetben
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tartozkodas, kialakuld térsas kapcsolatok, pozitiv ingerek hatdsa jotékonyan hat az
igénybevevbk epészségi és mentalis allapotdra. Mérhetd az allapot javulds a kozdsségbe
keriilés utan az izolacié megsziinésével.

A demens személyek nappali ellitdsanak célja, hogy a gondozott a visszafordithatatlan
szellemi ledpiilése cllenére, az 4ltala érzékelhetd modon, j6 kozérzettel, testi-lelki
egyensiilydnak megtartasa mellett ¢lje életét. Gondolkodasi/emlékezési zavarai ellenére is
érzékelie a j6 banasmodot, dllapotromlasat késleltetd tamogatast kapjon. Onellatasi
képességének csokkenése mellett is kielégitettek legyenek szitkségletei és meg tudja rizni
emberi méltdsagat.

A kiilteriileti lakosok a nappali ellatasban még mindig alulreprezentaltak, kivételt képez
Mérahalmon a Tanyai [d6sek Klubja.

A szolgaltatasnydjtas formaja

Nappali ellatdst a kistérség telepiilésein Asotthalom, Mobrahalom, Zakényszék, Ullés,
Forraskut, Ottdmos, Pusziamérges telepiiléseken a Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsulasa
Altal fenntartott intézmény keretében latja el. Borddny és Ruzsa telepiilésen Telepiilési
Onkormanyzat altal fenntariott intézmény vagy szolgélat keretében torténik a feladatellatas.
Zsombén, e szolgaltatds még nem biztositott, de folyamatban van nappali elldtas beinditésa.

Nappali ellatast nyijto intézményegységek:

Mi’lk&ic}ési engedély: Asotthalom Tagintézmény 1989.11.01.
6783 Asotthalom, Kiralyhalmi 0t 2-6.

Engedélyezett fér6hely 50 6. 2013.07.01-t61 egy 1] tipus elldtdsi forma kertilt bevezetetésre
az idések nappali elldtdsén beliil, a dementia koérképpel rendelkez6 személyek nappali

ellatasa.

Miikodési engedély: Morahalom Tagintézmény 2009.01.14.
6782 Mdrahalom, Zakanyszéki ut 21.

Engedélyezett fér6hely 40 £6. Moérahalom véros belteriiletén ¢loknek nyijt ellatast.

Miikodési engedély: Zakanyszék Tagintézmény 2012.08.15
6787 Zakanyszék, Lengyel tér 1.

Engedélyezett féréhely 40 £6. Uj, minden szakmai feltételnck megfelels 40 6 befogadasara
alkalmas idések nappali elldtd intézménye. 2013.07.01-161 egy 0] tipust elldtési forma kerdilt
bevezetésre az id6sek nappali ellatdsan beliil, a dementia korképpel rendelkezd személyek

nappali ellatésa.

Miikédési engedély: Ullés Tagintézmény 2010.01.01.
6794 Ullés, Radnai u. 22.
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Ullés Tagintézmény keretében 50 {6 ellatasaval Ullés és Forraskut kozség kozigazgatdsi
teriilete is lefedett a szolgaltatas tekintetében. Az idések nappali ellatasat 2012.03.01-t61 a
Radnai u. 22. szdm alatt talalhaté tagintézmény biztositja.

Miikédési engedély: Ottémos telephety 2012,03.01.
6784 Ottémos, Béke u. 3.

2013.10.01-t6] a megndvekedett igények miatt 30 fore emelkedett az engedélyezett létszam.

Miikodési engedély: Pusztamérges telephely 2012.03.01.
6785 Pusztamérges, Petéfi u. 47

2013.10.01-t6] a megnodvekedett igények miait 30 fére emetkedett az engedélyezett Iétszam.

Miikodési engedély: Morahalom Tanyai Idések Klubia telephely 2013.11.01,
6782 Morahalom kiilteriilet 0406/179, '

Az engedélyezett 1étszam 30 f6. A telephely az egyetlen olyan intézményegység, amely
kifejezetten kiilteritleti lakosok szocidlis ellatasat kivanja megvaldsitani,

A szolgaliatds ellatdsira vonatkozd kapacitdsbeli és szakmai informécidk idések nappali
ellatdsa, demens személyek ellatasa vonatkozésaban,

2017. évi adatolk:

‘Tagintézmény - | Munkakér | Férohelyek szama
- megnevezése - SO e ' e SO
1 6 klubvezetd
Asotthalmi 2,5 f6 gondozond 0 £
tagintézmény 0,5 f6 mentalhigiénés 50 f6
munkatars
Mabrahalmi 1 16 kiubvezetd .
tagintézmény 1,75 £6 gondozénd 40£6
1 16 Klubvezetd
Zalkanyszéki 2 f6 gondozond 40 £5
tagintézmény 0,5 {4 mentalhigiénés .
munkatérs
e e s g 1 £6 Klubvezetd y
Ullési tagintézmény 2 6 gondozén 50 £6
Pusztamérges I fi’)"klubveze’té 20 £
telephely 1 £6 gondozd o}
. | 18 klubvezetd o
Ottimdis telephely 1 £& gondozond 30 f6
Mérahalom Tanyai I £8 klubvezeto 20 £
Idések Kiubja 1 6 gondozond

6. Tdablizat: A feladatellatdson dolgozéd szakmai 1étszam, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet
feltételeit, az ellatotti 1étszam filggvényében teljesiti, ‘
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T, ‘Tlatotiak | - Ellitottak
- Tagintézmeény. gk b
' megmevezbse .| létszdma iétszama
N AN 7 2016.12.31 2017.12.31.
Asotthalom 50 51
Morahalom 490 44
Zakanyszék 40 39
Ullés-Forraskait 22 20
Pusztamérges 30 31
Ottomes 30 29
Moérahalom Tik 30 32

7, Tablizat: 2016-2017. évi ellatotti 1étszam Osszehasonlitasa

Ellatotti IétszAm alakulasa 2016-2017. évi adatok alapjan
60
501
40+
30

_ i £2016.12.31
N K : 7 |m2017.12.31

6. Dingram (Forras: Intézményi statisztika)

Intézményi szinten a kihasznalisig a 2017.12.31-1 &llapot szerint megfelels. Engedélyezett
létszam: 270 ellatotti 1étszam: 246 16.

Az Intézmény nappali ellatis szolgéltatdsban végzett munkéja sokrétll, és szakmailag
megfelelé. Az igénybevevsk emberi méltdsaganak megérzését mindenkor eldtérbe helyezve,
arra torekszink, hogy az egyéni sziikségleteket olyan mddon elégitsiik ki, hogy fizikai
szilkségletek mellett odafigyeljiink a mentalis 4llapotra is. A tdmogatdsra szorulok érzelmi
allapota, helyzetiikbél adéddan sérillékeny. ‘

2017. 02. 17-t81 a nappali ellatds tekintetében az alabbi torvényi valtozas keriilt bevezetésre:
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A személyes gondoskodast nytjté szocidlis intézmények szakmai feladatairé] és mitkddésitk
feltételeirdl 1/2000. (L. 7.) SzCsM rendeletbe bekeriiltek a szolgéltatdsi elemek.

A szocidlis szolgaltatisok tevékenységei alapvetben meghatarozott szolgéltatasi elemekre
épiilnek, azokat a szolgaltatds célcsoportjdnak szitkségleteihez igazitva. Az intézmény
szakmai programjanak tartalmaznia kell, hogy a fenntarté a szolgltatdsi elemek koziil

melyeket biztositja.

Az idéskortak nappali ellatisa esetében az alabbi szolgéltatasi elemek biztositottak:

Tandcsadas:
Az igénybe vevd bevonésaval torténd, jogait, lehetségeit figyelembe vevd,
kérdésére reagdld, élethelyzetének, sziikségleteinek megfelelé vélemény-,
javaslatkialakitdsi folyamat, a megfeleld informdcié Aatadésa valamilyen
egyszerll vagy specialis felkésziiltséget igényld témaban, amely valamilyen
cselekvésre, ﬁmgataﬂésra 6szténdz vagy nemkivénatos cselekvés, magatartds
elkeriilésére iranyul.

Esetkezelés
Az igénybe vevd, vevbk szilkségleteinek kielégitésére (problémajanak
megoldasara, illetve céljai elérésére) iranyuld, megéllapoddson illetve
egytittmitkddésen alapuld, tervszerdl segitd kapesolat, amely sordn szémba
veszik és mozgositjak az igénybe vevd, vevok sajat és tdmogatd kornyezete
erbforrasait, tovabbd azokat a szolgdltatdsokat és juitatasokat, amelyek
bevonhatok a célok elérésébe, Gjabb problémak megelézésébe.

Gondozis
Az igénybe vevd bevondsdval toiténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelycket sajat. maga tenne meg, ha
erre képes lenne, tovabb4 olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki
tamogatasa, fejlesztése, amely elsegiti a korilményekhez képest legjobb
Eletmindség  elérését, illetve a csalddban, tarsadalmi statuszban vald
megtartasat, visszailleszkedését, ~ '

Feliigyelet
Az igénybe vevl lak6- vagy tartézkodasi helyén, illetve a szolgdltatdsny(ijtas
helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgdld, személyes vagy technikai
eszkOzzel, eszkdzokkel biztositott kontroll.

Hiztartasi vagy haztartast potlé segitségnyajtas
Az igénybe vevd segitése mindennapi életvitelében, személyes kornyezete
rendben tartdsaban, mindennapi figyeinek intézéscben, valamint a szemdlyes
szitkségleteinek kielégitésére szolgald lehetdségek és eszkozok biztositasa, ha
ezt sajat haztartasaban vagy annak hidnyaban nem tudja megoldani.
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Készségfejlesztés .
Az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segitdé magatartdsformainak,
egyéni és tarsas készségeinek kialakuldsat, fejlesztését szolgald helyzetek és
alternativak kidolgozasa, lehettségek biztositasa azok gyakorlaséra,

Kozosségi fejlesztés
Egy telepiilésrész, teleptilés vagy térség lakossdgdt &rintd integracids
szemléletli, batoritd- Osztonzd, informald, kapesolatszervezd tevékenység,
amely killonboz6 célcsoportokra vonatkozo specidlis igényeket tar fel,
szolgéltatasokat kezdeményez, kozdsségi egyiittmikodéseket valdsit meg.

Telepiiléseken eltérd, de leggyakrabban igénybe vett szolgdltatasi elemek a héztartdsi vagy
héztartast potlé segitségnyijtas a készséglejlesztés és a feliigyelet, de a tobbi clem is
megjelenik.
A Zéakanyszék és Asotthalom telepiiléseken megvalosult demens nappali ellatds alapvetd
célja, hogy a dementidval kiizd id6s ember a szellemi leépiilése sordn Eletmindséget
megérizve, j6 kozéizettel, pszichés és szomatikus egyensiilydnak megtartisa mellett élje
életét. Kognitlv zavarai mellett is érzékelje a jo bandsmadot, képes legyen élvezni az adott
pillanatokat és olyan tAmogatast kapjon, mely késlelteti 4llapota romlasat.
Az Idések nappali ellatdsdban cél, hogy a gondozott onelldtdsi képességének cstkkenése
mellett is kielégitettek legyenek szitkségletei, és meg tudja 6rizni emberi méltosagat. Az idds,
sokszor maganyos ember életminéségének javitdsaba beletartozik a biztonsigos és optimalis
gondozasi kornyezet kialakitasa. '
A demenciaval kiizdd személy jol-1&tét6l elvélaszthatatlan a csaldd jol-léte, ezért a
demencigval kiizdok csaladi kapcsolataira is figyelemmel kell lenniink.
Az ellatott szilkségleteihez igazodé feladataink:

‘s biztonsagos és optimélis gondozasi kdrnyezet kialakitdsa;

o kozosségi aktivitas szinferének biztositasa;

o apolasi-gondozasi szitkségletek kielégitése,

o az 4llapoténak, az élethelyzetének és az adott helyzetnek megfelelé kommunikacié
alkalmazasa; '
a tajékozodas, a térbeli és az iddbeli orienticid megdrzésének tdmogatdsa;
o a kognitiv jellegii tiinetek és a magatartdsi, valamint a pszichés tiinetek enyhitése;
o az Onellatasi képességek javildsa, a képességromlds késleltetése, a képességek
csikkenésébd! szarmaz6 zavarok enyhitése;
az izolacid elkerlilése; ,
a sziikebb &s tagabb szocidlis kirnyezetben valé részvétel tdmogatdsa;
az allandosag biztositésa;
biztonsaganak megbrzése és védelem.

e & & o

Kiemelt jelentéségii a betegség id8ben torténd felismerése és diagnosztizéldsa. A mentélis
hanyatlas lassitasdban, késleltetésében nagy jelentdsége van a megfelelé szinvonali szakmai
munkanak.




Fontos szegmens az ellatds sordn a kornyezet ingergazdagsdga, amely jelentdsen befolydsolja
a mentdlis hanyatlas folyamatdt. Megfeleld szakmai team odafigyelésével, a csalad
bevonasaval torekedni kell részeredmények elérésére.

A demens betegek ellatasahoz biztonsdgos keretek, intenziv gondozasi feltételek szikségesek.

Az ellitds médszereinek, szakmai tartalmdnak kidolgozdsa sovdn tekintettel voltunk az
aldbbi, a demens ellitottakra jellemzd problémakra:

o Memériazavar — hanyatlé memoéria, a rovidtadvii meméria zavara, feledékenység,
Osszefiiggh események felejtése;

o Nchézségek a mindennapi tevékenységekben — rutinszer(i tevékenységek elvégzése is
nehézséget jelenthet vagy egy tevékenységet végez allanddan, rogeszme-szeriien;

o A nyelvi kifejez6készség zavarai — az cllatott elfelejt egyes szavakat vagy mas
szavakat alkalmaz helyettilk, irdsa, beszéde nehezen érthetdvé, esetleg
dsszefliggéstelenné valhat; .

e [débeli és,térbeli tajékozdédas zavara — a demens elfelejti, milyen nap van, felcseréli a
napszakokat, nem ismeri ki magat, megszokott kdrnyezetében is eltévedhet, nem talal
haza; :

e Hibas vagy csékkent itél6képesség — nem az idGjarasnak megfelel6en 6ltozkddik,
mindenkivel széba 4all, az ismeretlent is ismer6sként tidvozli;

o A figyelem hanyatlisa — nem tudja kovetni egy beszélgetés vonaldt, elfelejti
mindennapi, kordbban rutinszer{ tevékenységeit;

o Targyak rossz helyre tétele — szokatlan helyekre teszi hasznilati targyait, azutan nem
taldlja meg Sket, igy konnyen vadaskodik, miszerint ellopték azokat;

o Hangulati, viselkedésbeli valtozas — hirtelen ingadozé, hulldmzé kedélyallapot, tilzott
érzelmesség vagy ¢ppen kozOnyosség;

e Szemdlyiségvaltozds — a demens korabbi személyisége torzulhat, szélsOséges
tulajdonsagok alakulhatnak ki néla, melyek kordbban nem jellemeztck;

o A kezdeményezOkészség elvesziése — atlagon feliili passzivitds alakulhat ki, az
érdekladés teljes elvesztése;

A nappali ellatdis minden intézményegységben 10 vagy feldjitott épiiletben,
akadalymentesitett, az ellatotti kor fizikai és mentdlis igényeihez igazodo koézdsségi s
szocidls helyiségekkel vérja a gondozottakat. A szakmai munka jelent8sége az ellatasok
egymasra épiilésében, a komplex szolgéltatdsokban, az egyéni sziikségletekhez igazodo

rugalmas gondozésban van.

Szenvedélybeteg Nappali Intézmeény

Szenvedélybetegek nappali intézményében folyé munka célja, hogy elérje és megfeleld
kezelésben 1észesftse mindazokat a szerfliggdket, valamint viselkedési addikeidéban
szenvedGket, akik tgy érzik, hogy segitségre van szitkségiik és motivaltak a szermentesség
elérésére és megtartasara, illetve a viselkedési addikcioktd! valé megszabadulasra. Az ellatotti
létszam novekedése mutatja, hogy igény van az ellatdsra, de a tarsadalmi megftélés még
mindig akadalyt képez a probléma felvallalisdban. Az cllatasba keriilés els6 lépése a
motivacié felkeltése. A terdpids munka elsésorban egyéni pszicholégiai tandcsadasbél all,
melynek sordn az egyén megismeri betegségét ¢s kezelési lehetdségeit.
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A npappali  ellitdés minden intézményegységben G vagy [feltjitott éEpiiletben,
akadalymentesitett, az ellatotti kor fizikai ¢s mentdlis igényeihez igazodé kozosségi és
szocidlis helyiségekkel varja a gondozottakat. A szakmai munka jelentdsége az ellatasok
egymdasra épiilésében, a komplex szolgaltatasokban, az egyéni sziikségletekhez igazodd
rugalmas gondozasban van. -

2016. évben Korményhivatali ellendrzés keretében a szenvedélybetegek nappali intézménye
volt ellendrizve. Az ellenérzés az intézmény megkozelithet8ségénél a szilarburkolatd kozuti

kozlekedést hidnyolta.

5. Apolast-gondozast nyujté idések otthona

Miksdési engedély: Asotthalmi Tagintézménye és Zdkanyszék tagintézménye Aaltal
mikodietett otthon esetében hatdrozatlan idejli mikddési engedéllyel rendelkezik az

1

Intézmény.
Ellatasi tertilet: Magyarorszag kozigazgatasi teriilete

Feladat: Az idések otthondban az énmaguk cllatdsdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel
képes személyek napi otszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhazattal, illetve textiliaval valo
ellatasarol, mentdlis gondozdsérél, a killsn jogszabalyban meghatérozott egészségligyi
ellétasardl, valamint lakhatasardl (a tovabbiakban: teljes kor( ellatds) az apolast, gondozast
nyujtd intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy elldtdsuk méas modon nem oldhaté meg.
Az idések otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatart betditott személyeknek (a
tovabbiakban: id6skortak) dpolasat, gondozésat végzik, akiknek egészségi dllapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel.

#  Szakmail munka bemutatisa

Az Id8sek Otthona szolgaltatdsanak igénybevétele kérelem benytjtaséaval indul.

A kérelinezével tortént kapesolatfelvétel utdn széleskorli informécidhoz jutottunk. Az
adatgy(ijtés egyarant magéban foglalta az elé gondozés, a szolgaltatast kérelmez6vel folytatott
elsd interja ¢és az cls6 orvosi vizsglat soran megtudott, valamint a csalddtol kapott
informaciokat. Els6dlegesek az tnellatd képességre vonatkozd adatok, ezek az aktudlis fizikal
és epészségi allapotra vonatkoznak. Mentélis allapot felmérése is elengedhetetlen, amely
tartalmazza az alapvetd informacidkat a szolgaltatdst igénybe vevd kedélydllapotardl,
tajékozodési képességérsl, kommunikdcios készségérdl és képességérdl, kapcsolattartasi
készségérol.

Mindkét tagintézményben az ellatas igénybevételének megkezdése el6tt az ellatdst igénylével,
illetve torvényes képviseldjével a megallapodast kétése frasban megtdrtént.

A megallapodasokban minden esetben szerepelnek a kotelezd tartalmi elemek: az cllatas
kezdetének idépontja, az intézményi ellatds idOtartama, az igénybevevl szémdra nyvjtott
szolgaltatasok tartalma, a személyi téritési dfj megallapitdsdra, fizetésére vonatkozd
szabélyok, az igénybevev( természetes személyazonosito adatai.

Az intézményben 2017 évben egyszeri hozzdjarulds nem keriilt bevezetésre.

19 - .



Az ellatottak felvételét kovetéen 30 napon beliil mindkét tagintézményben elkészitésre
keriiltek - az eldgondozas sordn Gsszegylijtott informéciok, a gondozondk megfigyelésével
egyiilt - az ellatottak gondozdsi tervei, ahol a komplex gondozés valamennyi eleme (fizikai,
egészségligyi, mentélis ellatds, foglalkoztatds, érdekvédelem) figyelembevételre keriilt. A
team tagjai a gondozénd, a mentélhigiénés asszisztens tag-intézményvetd, az elltott
bevonasaval készitették el minden esetben a személyre sz616 gondozési tervet,

A Szakmai = Programban megfogalmazott elvarasokkal — Osszhangban,  mindkét
tagintézményben biztositott az ellatottak egyéni fizikai és szellemi jo kozérzete, Az Iddsek
otthondn beliili harmonikus légkor szinkronban van a vonatkozé szakmai etikai ¢&s jogi
iranyelvekkel, a szakmai programban megfogalmazottakkal. ‘
Ennek megfeleléen kertilt kialakitasra az életritmus, napirend, szabadidfs programok,
foglalkozasok — figyelembe véve az egyéni adottsigokat-, ami a laké szdmara biztonséagot ad,
a hasznossag érzését timasztja ald, valamint segiti a gondozési munkat, a tervezhet6scget.
Emellett biztositott a privat szféra, a szabadidd hasznos eltdltésénck elosegitése, mely
szolgalja a pihenést, az egyéni készségek szinten tartsat, fejlesziését, alkalmat ad a tarsas

kapcsolatok 4polésara.

Az intézményeinkben egyre tobb demens idés ember él, akik foglalkoztatdsa, 4llapotanak
fenntartasa egyre nehezebb.

Alapvetd célunk, hogy a demencidval kiizd$ idés emberek a szellemi leéplilés soran is
letmindségét megbrizve, j6 kozérzettel, pszichés és szomatikus egyensulyuk megtartasa
mellett éljck életiiket.

A szakmai programban megfogalmazottaknak megfelelden mindkét tagintézményben a
szakszerll gondozoi munkénak koszonhetden a kognitiv zavarok mellett is ¢rzékelik a jo
bandsmodot és olyan tdmogatast kapnak, mely késlelteti allapotuk romlasat.

Illetve a demens ellatotiak oOnellatasi képességeik cstkkenése mellett is kielégitettek
sziikségleteik és meg tudjak 6rizni emberi méltésdgukat.

Olyan kérnyezet kialakitdsara trekedtiink, ahol az ellatottnak lehetésége van az intézményen
beliili mozgasra, a szabad levegdn tartozkoddasra, intézményen kiviili program esetén kisérre,
tovabba a tajékozodasat, biztonsagat segitd segédeszkdzok hasznalatara.

A demens ellatottak korlatozasa fiiggetlenségében csak olyan mértékben toriénjen meg,
amennyire az, az allapotab6l adéddan szikséges.

Alapveté szempont a stabil kdrnyezet megteremtése, a berendezési térgyak alland6saga,
szitkség szerint irnyjelz6k alkalmazésa. A demens ellétottak 1észére allando napirend késziil.

A demencia kérképben szenveddk kiszolgaltatott helyzetitk okén killénleges gondoskodast
igényelnek. Fontosnak tartottunk, hogy szakorvosi ellatdsuk biztositott legyen, az éllapotuk
felméréséhez  szitkséges rendszeres sziirések, vizsgalatok megtérténjenek, gyogyszerrel
torténd ellatasuk biztositott legyen.

A demens betegek 4poldsa, gondozéasa kiemelt feladat ellatdsuk soran. Egyénte szabottan
szilkséges figyelembe venni az esetlegesen kialakuld, vagy mar meglévd tarsbetegségeket,
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fogyatékossagokat is és ezeknek megfelelden kell elvégeztetni az  orvosi
kontrollvizsgalatokat, itletve folytatni az orvos éltal ellendrz6tt gyogyszeres kezelést.

Fontos az érzékelés megfigyelése, a latas, hallas romlésanak nyomon kovetése és szitkség
esetén az ellatott szakorvoshoz 6rténd eljuttatdsa.

Az empatikus banasméd része, hogy a demens elldtott hé-érzékelésére is figyel a szakember
és sziikség szerint segiti 6t az évszaknak, id8jarasnak megfelelé oltozkodésben, a helyiség
megfelels flitotiségének figyelemmel kisérésében, tovabbé tigyel a levegbztetés szitkséges €s
elégséges mértékére.

Az ellatott alapvet fizikai szilkségleteinek kielégitése a szakember részérdl fokozott
figyelmet igényel, kiiltnds tekintettel a megfelelé meénnyiségi folyadékfogyasztasra.
Térekedni kell a demens fizikai aktivitdsanak megérzésére, ennek érdekében — éllapotanak
megfelelé mértékben — motivélni szilkséges a mozgésra, egyéb kénnyli fizikai tevékenységek
elvégzésére.

A demens ellatottak szdméra sziikséges olyan tevékenységek szervezése, amelyek
megoldasdban sikerélményt szerezhet. Figyelembe kell venni mentélis &llapotat, kordbbi
tapasztalatait, élményeit, kepessegelt tovabba a feladatok legyenek alkalmasak az elldtott
érzelmeinek kifejezésére is, tovabba viszonylagos snallosagra kell torekedni a feladatok

elvégzése sordn.
Szitkséges a demens ellitott kozdsségi programokba torténé bevondsa az 4llapoténak

megfelelé mértékben, szocidlis készségeinek fenntartdsa céljabol.

Az egyes demens cllatottak esetében jellemzo elkéborlds megelzésére a szakemberek
kiemelkeds figyelmet forditanak, mivel az elkéborlds az ellatott balesetéhez is vezethet,
tovabba kénnyen biincselekmények aldozatavd is vélhat az idds.

Az Idések Otthonan beliil és kiviil egyardnt az egyén autondémidjanak tiszteletben tartisa,
érdekképviselete és érdekvédelme biztositott,

A kdz8sségi munka keretében szivesen vesznek részt az intézményben a kozépiskolds didkok,
ezzel 1s erdsitve a generaciok kozti kapesolattartast.

A kotelezben vezetendd dokumentaciék minden esetben vezetésre keriiltek.

2017. janudr hénapban a Homokhdti Kistérség Belsé Ellendrzési Tarsulds ellenbre az a
finaszirozas megalapozottsagat ellendrizte.

2017. oktéberében a Csongrad Megyei Kormanyhivatal 4tfogod szakmai ellendrzést tartott az
Asotthalmi  Tagintézmény Idések otthondban. Az ellendrzés a szakmai munkéban

hidnyossagot nem tart fel.

Az 4polast-gondozast nyujté idések otthondban foglalkoztatottak €s az dltaluk ellatott
személyek széma:

Tagmtezmeny, “=| - Munkakor megnevezése - Szakkeptettseg ~ | Elatotti
telephel}’ megnevezése |- ¢és szakmai létszam S Jétszam
Asotthahm 1 116 id6sek otthona vezetd | ° - aitalanos szoc;ahs munkas
: tagmtezmeny : 0,5 f6 részlegvezetd -szocialis asszisztens
0,5 fé mentalhigiénés -szocialisasszisztens
asszisztens
1 16 altaldnos apold és asszisztens 36 15
9,5 t6 gondozoénd 8,5 16 szocialis gondozd és apold
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1 16 foglalkoztatas szervezd Szocialis asszisztens

I 16 mosodai dolgozd
1 16 kisegitd dolgozd

- Zékanyszéki - 0,5 6 mentalhigiénés Altalénos szocialis munkas,
. tagintézmény _ asszisztens Szocialis gondozé és 4polo)
1o res{zl’egvezeto Gybgytotnasz
(4 oraban) 16 £5
o)

" . 4 18 szocialis gondozé és apold
5 16 gondozond & P

1 f& (vordskereszies) novér

0,5 16 konyhai kisegit6

1 16 takaritd

8. Tdblazat: A szolgaltatas cllatasira vonatkozo kapacitasbeli és szakmai informéciok id6sek
tartds bentlakdsos otthona vonatkozasdban

Zékényszék Tagintézmény 16 férdhelyes: 11 n6 és 5 férfi éli itt mindennapjait. A 2017-es
évben 2 halaleset tdrtént. 6 6 soron kiviili (3 £6 60 nap hatérozott idejfi, 1 f6 10 nap hatdrozott
idejit és 2 f6 hatdrozatlan ideji) ellatdsban részestilt. Az clldtottak atlagéletkora 84 év: 73,6 ¢v
a férfiaké, és 88,7 a noké. 80 év folott van I férfi és 11 nb, a 90. évét betvltdtte 3 nd, 100.
letévét betoltotte 1 né. Magas életkoruk sajnos egylitt jar azzal is, hogy egyre t0bb
betegségben szenvednek és a gondozdsi és apoldsi feladatok szdma is egyre magasabb ¢s
egyre hosszabb id6tartamt., A lakok kézil 5 f6 silyos, és 1 f6 enyhe foki demencidban
szenved &s az allapot sajnos folyamatosan progredial. 1 £6 pedig értelmi fogyatékkal él.

Varakozok szama 2017-ben 22 f& volt, ebb8l 8 8 elhelyezést nyert més, kornyékbeli
idésotthonban, 6 & clhalalozott, 1 6 gondozési szitkséglete nem érte el a [T fokozatot, 1 16

lemondta kérelmét.

2017. évben 20 15 adta be kérelmét az Idések Otthona elhelyezésére, 12 {6 a 1II fokozata
gondozési szitkséglet alapjan, 5 f&, a 36/2007. (XI1.22) SzMM rendelet 4. § (1) bekezdés b/a
pontja alapjan volt jogosult az id6sek otthona elhelyezésére, 1 f6 specidlis ellatast igényelt, 1
£6 kérelmét az életkdriilményei, lakhatdsa indokolta, és 1 f6 gondozdsi sziikséglete nem érte el
a I1I fokozatot és életkoriilményei sem indokoltak a felvételét.

A Homokhéti Klstér:s'ég 1 Asotthalmi L Z'ik_any_sze_k;_ e R
teriiletén mukodo bentlakdsos | - - Tagintézmény Tagmtezmeny Bentlakasos . Osszesen .
otthonok | Bentlakisos Otthon .| Otthon T
“'Férﬁhelyek sié:_na (fé)_-...;'--_' 36 . 16 52
Intez_me_ny; fflhelye”zesre vapo]_{__ 41 2 63
szama {f6)
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sajat telepiilésrol 32 12 44

Kistérségi telepiilésrél 1 6 7

- Mis teleplilésrol - 8 4 12

9, Tabldzat: A szolgéltatas ellatisara vonatkozo vérakozé listan szereplé informacick Idések
tartds bentlakdsos otthona vonatkozésaban

Az Asotthalmi tagintézményben az elmdlt &v sordn 6 féréhely iiresedett meg (elhalélozés
mittt), igy hatdrozatlan idére felvételre keriilt 6 f6 igénybe veva.

Hatvannapos hatérozott idejii elhelyezést 5 f8, 30 napos hatdrozott idejit elhelyezést 1 0
részére biztositottunk 2017-ben. Az ellatottak atlagéletkora 85,6 év. Ez azt is jelenti, hogy az
ellatottak egyre tobb betegségben szenvednek, illetve a gondozési, dpolasi feladatok széma is
egyre szélesebb korli és nagyobb szakmai k'ihivz’ist jelent. A lakok koziil 11 6 stlyos fokd
demencidban szenved és 10 ellatott valamilyen fogyatékossaggal ¢l (8 £6 mozgasdban, 1 6
latasadban korlatozott, 1 £6 értelmi fogyatékkal €16). ... ...

Targyi feltételek: az Asotthalmi tagintézménynél a 2014. évben tortént féréhelybdvités utén 2
db 2 agyas szobaban, 8 db 3 agyas szobéban, 2 db 4 agyas szobdban torténik az cllatottak

elhelyezése.
A Térsalgo a kozosségi rendezvények, kapesolattartds, foglalkoztatés, étkezés szintere.

Az orvosi ellatashoz biztositott 1 db orvosi szoba, 1db 1 4gyas betegszoba.

Az Idbések Otthona elhasznalédott berendezését, felszerelését igyeksziink folyamatosan
pétolni.

A megvaltozott dpoldsi igényeknek megfelelden minden. évben beszerzésre keriil 1 db

betegagy.
Viarakozok szdma Asotthalomi Tagintézmény vonatkozasdban:

Varakozok szama 2017-ben 41 8 volt, ebb8l 3 f6 elhelyezést nyert més, kornyékbeli
iddsotthonban, 12 5 elhaldlozott, 6 f6 pedig az intézményiinkben nyert felvételt.

2017. évben 21 £6 adta be kérelmét az Id6sek Otthona elhelyezésére, A gohdozési szitkséglet
vizsgalata alapjan 18 fének 111 fokozath gondozasi szitkséglete, 2 10 egy¢b koriilmények
alapjan jogosult az id6sek otthona szolgéltatasdnak igénybevételére. 1 f6 kérelme clutasitasra
keriilt, mert a gondozési szitkséglete nem érte el a Il fokozatot és az egyéb kériilményei
alapjan sem volt jogosult az idések otthona ethelyezésére.

A fenti adatok j6! tiukrozik, hogy az id6sellatas teriiletén, tovébbra is hangstlyosan jelen
vannak a bentlakdsos elhelyezést ny(jté intézmények. Az intézményi elhelyezést igénylok
magas szima alapjén tovabbi igény mutatkozik ezen ellatasi forma irdnyaban.

2017, évben nem keriilt kifrasra Iddsek otthona fér8hely bdvitésre vagy infrastrukturdlis
fejlesztésre palyazat.
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Szakmati cél tovabbra is:

A szolgltatdsainkat igénybe vevd, gondozésra szoruld elldtottak sziikségleteihez igazodd
segitségny(jtas biztositdsa, amelynek mértékét és maddjat mindenkor a segitségre szoruld
lakok egészségi, szocialis és pszichés dllapota alapjan hatdrozzuk meg Ggy, hogy az egyén
individudlis szabadsaga a lehetd legteljesebb mértékben érvényre jusson. Az intézményekbe
felvett demens ellatottak szinvonalas és szakszerlt gondozasa, gondozdénék folyamatos

képzése.

Fejlesztendd teriilet:

- Apartmanok és / vagy komfortosabb ellatds biztositdsa a jelen kornak és az elkdvetkezend
idékre vonatkozo igények figyelembe vételével.

- Hazaspéi/ok szamdra apartment indokolt kialakitani.

“Demens ellatas teriiletén:
A bentlakasos intézményben élék csaladi kapesolatai beszikiilnek, életteriik lecstkken, a

kitlvilagpal keveset érintkeznek, ezért kiiléndsen fontos, hogy a gondozasuk tervezésekor erre
kitléndsen figyeljlink.

6. Kozosségi pszichiatriai ellatas

A kozosségi cllatds onkéntesen vehetd igénybe, a szolgaltatds téritésmentes. Az ellatas
igénybevétele szoban vagy az Intézménynél rendszeresitett igénybejelentd nyomtatvany
alairasaval indul.

A szolgalatnal személyesen, telefonon vagy levélben t6rténd igénybejelentést kovetben a
szolgélat munkatirsa el6zetes egyeztetés utdn személyesen keresi fel az ellatdsra vard
pszichiitriai beteget. A kozosségi pszichidtriai ellatas igénybevételére irdnyul6 kérelemhez
mellékelni kell a pszichidter vagy neurologus szakorvos szakvéleményét a pszichidfriai
betegség fennalldsarsl. Ha a szolgaltatast igénylé nem rendelkezik szakvéleménnyel, a
szolgdltatds részére a kérelem benytjtéasatol szamitott legfeljebb hdrom hénapig atmeneti
jelleggel biztosithatd.

Az cllatds igénybevételérdl a szolgédltatdst nynjté, atruhazott hatdskdrben az Asotthalmi
tagintézmény-vezetd, illetve az ellatast igénybe vevo, valamint az ellatast igénybe vevo
torvényes képviseldje megallapodast kot Az ellatast a kliens sajat lakokornyezetében
nyhjtjuk, illetve a csoportokkal végzett szocidlis munka keretében a telepilések kozosségi
tereiben nyGjtunk szolgéltatast, programokat.

Miikédési engedély: Hatdrozatlan idejli miikddési engedéliyel rendelkeziink a feladatellatds
tekintetében, Az ellatdss mikodési engedélye az Asotthalmi tagintézmény miikddési

engedélyében szerepel.

A Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsuldsa, mint fenntarté az NRSZH pélyézati rendszerén
keresztill keriilt finanszirozasra. A finanszirozasi tdmogatas 2015.12.31-ig tartott, 2016. 01.
01-t6] normativa finanszirozasi a szolgaltatds, A Csongrad Megyei Kormanyhivatal
jovahagydsaval 45 volt a szolgaltatoi nyilvantartasban a jogszabdly ercjénél fogva befogadott
feladatmutaté szam a kozosségi pszichiatriai alapellatds tekintetében, melyet a 2017
december 5-én kelt hatarozatdban 49 feladatmutatora médositott.
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A kizosségi ellatas célja:

Elsésorban az, hogy a pszichidtriai beteg kliens a segiték kozrem{ikddésével a mindennapi
élethez szitkséges készségeit megtartsa, fejlessze, tovabba konfliktusait, problémait a szocidlis
kornyezetét megtartva legyen képes rendezni. Ide tartoznak azon szolgaltatasok, melyek a
megkeresd munkat, a killonbézd ellatasok felé megjelent motivalast segitik €lo.

Az ellatast igénylé személy miné! tovabbi megtartasa az eddigi életterében. Segitség, illetve
tamogatés nynjtasa a kliens és szlikebb kdrnyezete részére. Ebben a specidlis ellatasi tipusban
a killénbéz0 szocidlis segitségnydjtason tal (étkeztetés, segéllyel kapesolatos ligyintézés), a
megkeresé programok, az életviteli készségek fejlesztése, a szabadidd hasznos eltdltésének
strukturalasa, az ellatott egészségiigyi ellatdssal valo kapesolatanak kovetése, kapesolattartds
miés szolgaltatasi intézménnyel, re-integracio,

A pszichidtriai kozosségi ellatas «eltér mind feladatéban (szoros egylittmiikodést kivan az
egészségligyi cllatdssal), mind gondozdsi modszerében a hagyomanyos ellatasi formak
alkalmazasatél. A szolgdltatds célesoportjaba nem csak a probléméval kiizd6 személy, hanem
kozvetlen csaladja is beletartozik.

Elsésorban a sajat otthonukban €16, nem veszélyeztetd allapoti pszichiatriai betegek az ellatas
célesoportja, akiknek a betegsége ambuldns szakellatds mellett egyenstlyban tarthaté ¢s akik
életviteliikben, valamint szocidlis helyzetiik javitdsdban igényelnek segitséget.

Az ellatss céljai kozé tartozik a tartés intézeti tartézkodds megelézése, melyhez a
hozzétartozok is bevonhatbak, amennyiben ehhez irdsos nyilatkozatot tesz az ellatott.

A kizisségi ellatas feladata:

A kozésségi pszichidtriai ellatds keretében olyan specidlis alapellatasi feladatot latunk el
térségi szinten, mely a pszichidtriai betegek széméra lakékdrnyezetiikben nydjt segitséget. A
kozosségl ellatas azokat a pszicho-szocidlis gondozési modszereket alkalmazza, melyek a
csaldd segftd erejére épitenek Ugy, hogy kizben segitenek a csaladi terhek csokkentésében és
a legeredményesebb szolgaltatast nytjtjak a kliens szamdra.

A kozosségi erbforrdsok jelentik az elldtott kozvetlen lakokérnyezetében megtalalhatod
mindazon humén segitd eréforrasokat, amelyeket az ellatott személy a gondozés soran
igénybe vehet. Ezen természetes er6forrdsok maguk a csalddtagok, formalis és informalis
segiték, dnkéntesek,

Ez a specidlis elldtasi forma a killdnbdz6 szocidlis segiiségnydjtdson til, tehat az cllatott
életterében nyujt komplex segitséget. Mindez magéba foglalja az ellatott testi és pszichés
allapoténak javitasat, az €letviteli készségeinek fejlesztését, a mindennapok sordn jelentkezd
problémék feltarasat és az abbdl adédé konflikiusok feloldasat, a szabadidé hasznos
eltsltésének strukturaldsat, valamint az egészségiigyi ellatdshoz valé hozzasegitését és
kapcsolattartisat mas szolgaltatasi intézménnyel.

A kozosségi pszichidtriai szolgéltatds sordn a befegség kiilonbizé fokozataira jellemz6 korai
figyelmeztetd tiinetek felfedezhet6vé vélnak, fgy azok sulyosboddsa, kialakuldsa esetén
lefoly4sa kevesebb problémét jelenthet a kliens, illetve szociélis kérnyezete szdmara - melyre
toreksziink.

Kbzosségi munkacsoport:
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A kozosségi munkacsoportot az ellatottak sziikségleteinek megfeleléen allitjuk Ossze,
bevonjuk a gondozési, segitési feladatok hatékony ellatdsahoz sziikséges személyeket
(gondnok, héziorvos, védéns, pszichidter, pszichidtriai gondozd, pszicholégus, és a szocidlis
alap- és szakellatds, a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, a gydmbhivatal, a rehabilitacios
szakértdi szerv, valamint az allami foglalkoztatdsi szervként eljard megyei kormanyhivatal
vagy az &llami foglalkoztatdsi szervként eljar6 jérdsi hivatal, az onsegité és civil szervezetek,
a szabadid®s szolgaltatdst ny0jté intézmények képviseldit).

A kbzosségi munkacsoport tagjaival a Tagintézmény-vezetd és a kozosségi koordindtor
egyiittmiikédési megallapodast kot. A megéllapodasban 1ogzitjiik a rendszeres megbeszélések
gyakoriségat, egyéb koriilményeit, valamint - arra az esetre, ha egyes elldtottak allapota ezt
szitkségessé teszi - az eseti megbeszélések Ssszehivasdnak madjat.

Széban és frasos anyaggal is tajékoziatjuk az egészségiigyi ellatasban dolgozd szakembereket
a kozdsségi pszichidtriai ellatds mikodésérdl, tevékenységkorérdl. Ez segitséget nydjt a
szakellatasokon, rendeléseken megjelend, a kozosségi ellatasba még fel nem vett kliensek
téjékoztatasaban, illetve az cllatdsba irdnyitisdhoz. Az ellatottak hozzdjarulasaval, illetve
jelenlétében informacidt cseréliink allapotukrdl a gydgyuldsuk ecldsegitése érdekében, A
kérhazi ellatasba keriilt klienseket rendszeresen latogatjuk és beleegyezésiikkel, jelenlétiikben
kezelborvosuktdl tdjékoztatdst kapunk allapotukrdl €s hazakertilésiik esetén a tovébbi

teenddkrél, a kontroll idépontjarol.

A kbziosségi elldtds sordan nyiijtott szolgltatisi elemek:

A kozdsségi  pszichidtriai  ellatds tandcsadds, esetkezelés, készségfejlesztés  ¢€s
gondozdsszolgaltatdsi elemeket biztosit.

A tandcsadas az igénybe vevé bevondsaval torténd jogait, lehetéségeit figyelembe vevo,
kérdésére reagald, élethelyzetének, szitkségleteinek megfeleld vélemény-, javaslatkialakitasi
folyamat, a megfeleld informécié atadasa valamilyen egyszer(i vagy speciélis felkésziiltséget
igényld téméban, amely valamilyen cselekvésre, magatartdsra 6szténdz vagy nemkivanatos
cselekvés, magatartas elkertilésére irdnyul.

Az esetkezelés az igénybe vevd/vevdk szitkségleteinek kielégitésére (probléméjdnak
megoldésara, illetve céljai elérésére) irdnyuld, megallapodason, illetve egytttmiikddésen
alapulé, tervszeri segité kapesolat, amely sordn szdmba veszik és mozgositjék az igénybe
vevb/vevik sajat és tdmogatd koérnyezete erbforrédsait, tovdbbd azokat a szolgaltatdsokat és
juttatasokat, amelyek bevonhaték a célok elérésébe, tjabb problémak megelszésébe.

A készségfejlesztés elsésorban az életvitellel kapesolatos tréningek szervezésére vagy
kozvetitésére, az oOnellatasra vald képesség javitdsdra és fenntartdsdra, a betegséggel
kapcsolatos tudnivalokrdl szolo t4jékoztatisra, az ahhoz vald alkalmazkodas és kezelés
teenddire irdnyul. Az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segité magatartdsformainak,
egyéni és tdrsas készségeinek kialakuldsat, fejlesztését szolgdlé helyzetek és alternativak
kidolgozésa, lehetdségek biztositisa azok gyakorldsara,

A gondozds mentalis gondozdst foglal magaban, mely az igénybe vevd bevondsaval torténd,
tervezésen alapuld, célzott segités mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat
maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovdbba olyan rendszeres vagy hosszabb idejt testi-lelki
tdmogatasa, fejlesziése, amely el6segiti a korilményekhez képest legjobb életmindség
elérését, illetve a csaladban, tarsadalmi statuszban valé megtartésat, visszailleszkedését.

26 -



A megkeresés kozosségi pszichidtriai ellatas alapjat jelenti, amely sordn felkutatdsra kertilnek
mindazok a raszoruld, mentilis és életvezetési tamogatdsra szoruld igénybevevok, akik
mindezt az ellatasi format igénylik.

A szolgiltatasi elemek nyujtasa el6tt allapotfelmérést vagy szitkségletfelmérést végeztiink a
személyes célokra és a valtoztatdsra motivald tényezdkre figyelemmel.

A kozdsségi pszichidtriai ellatés telephelye: 6783 Asotthalom, Kiralyhalmi u. 2-6.

“Ellatettak szdma 2017.12,31.-én

- Forraskit

Asotthalom Ottémais Ruzsa Z.akanyszék Ullés
12 6 14 6 14 10

10. Tablizat: A szolgaltatds ellatdsira vonatkozd kapacitasbeli és szakmai informdciok
k6zosségi pszichiatrial ellatds vonatkozasaban '

i
Osszesen: 62 6

A fent k8zolt adatok a kozosségi ellatast igénybevevik létszdmanak telepiilésenkénti
alakulasat hivatottak érzékeltetni.

Az év folyamén az ellatottak koziil a BNO-10 kédrendszernek megfeleléen a ténylegesen
teljesitett feladatmutatébél 100%-ban elszdmolhaté volna 44,99 feladatmutatd, mig 10%
elszamolhaté volna 4,5 feladatmutatd, igy a ténylegesen teljesitett feladatmutatonk 49,49 f6.

Az ellatds, mint szociélis alapszolgaltatas, miikodésében tovabbra is Asotthalom Nagykézség
kézigazgatasi teriiletén, Ottomos Kozség kizigazgatasi tertiletén, Ruzsa Kozség kozigazgatasi
teriiletén, Zakanyszék Kozség kozigazgatdsi teriiletén, Ullés Nagykozség kozigazgatasi
teriiletén és Forraskut Kozség kozigazgatasi terliletén é16 pszichidtriai betegek részére nyujt

segitséget.

“Telepiilés - | - Dolgozéilétszdm /6ra. | = Kitelezden elbirt
S e e b szakképesités
Asotthalom .| 0,5 6 4 6rdban koordinétor Ko76ss6gi pszichiatriai
IR L koordindtor tanisitvany

| 0,5 f6 4 éraban kozosségi gondoz6 megszerzésére bejelentve
_ Kozosségi pszichiatriai gondozd
"'('jtt_i_imiis L 0,25 16 Koziisségi pszichiatriai gondozd
2 braban latja el a kozosségi
L . gondozast
o Ruzsa 0,5 5 K8z6sségi pszichidtriai gondozb
4 draban latja el a kozosségi
gondozast
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 Zakényszék 0,516 Kozisségi gondozbi tanisitvany
Ll ' megszerzésére bejelentve
4 oraban latja el a kozdsségi

o S gondozist
s Unés 0,518 Kozdsségi pszichiatriat
4 &raban Hatja el a koz0sségi gondozd
S gondozast
~ Forraskat =~ 0,5 fo K&zdsségi pszichiatriai gondozd

4 éraban latja el a k6zosségi
gondozast

- Pusztamérges - 0,5 6

4 6raban lathatna el a kozdsségi
gondozést, azonban a mai napig
nincs betdltve

11. Tdblizat: A szolghltatas ellatiséra vonatkozo szakmai informéciok kozosségi pszichidtriai
ellatas vonatkozdsdban

A szakmai lefedettsége az itt alkalmazott munkavallaléknak jelenleg: Zakényszéken a 0,5 6
dolgozd szakképzetlen, kozosségi gondozdi tanisitvany megszerzésére bejelentve. 0,5 £6
koordinator szakképzetlen, kozosségi koordinatori tanusitvany megszerzésére bejelentve. A
tobbi telepiilésen dolgozé kollégak mind szakképzettek.

A feladat elvégzést, a gondozottakkal valdé kapcsolattartast az Asotthalmi tagintézmény
keretein beliil miiksdd Peugeot tipusty, hét személyes gépjarmii segiti.

Ellenorzések:

2017. januarjiban belst ellendrzés sordn vizsgéltdk az cllatds szakmai miikodését, ezt
kévetden pedig a Csongrad Megyei Komdanyhivatal 2017. oktéberében folytatott helyszini
hatésagi ellenérzést. Az ellendrzés a szakmai munkéban hianyossdgot nem tart fel.

7. TAmogaté szolgaltatas

Miiksdési engedély: Asotthalom tagintézmény mitksdési engedélyében szerepel a szolgéltatds
a Homokhati Kistérség 6t telepiilésének kozigazgatdsi tertiletén (Zakéanyszék, Mérahalom,
Asotthalom, Ruzsa, Ottémas) nynjt segitséget fogyatékos személyek és csaladjuk részére. A
szolgélat hatarozatlan idej{i miikédési engedéllyel rendelkezik.

2016. 01. 01-t8] Normativa finanszirozastt a szolgdltatds. A tAmogatas a foigazgatd doniése
szerint a véllalt feladatmutaté, melyet thimogatnak 2017 évben 6000 feladategység ellatasarol
szOL
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A tdmogaté szolgaltatas céljait, feladatait, tevékenységeit részben a hatélyos jogszabdlyok és
az azokhoz illeszkedd szakmai irdnyelvek hatérozzak meg.

A szolgaltatas célesoportja: Egyediil vagy csaladban €16, 6nmaga ellatdsara nem képes vagy
csak részben képes fogyatékossaggal 616 latas-, hallds-, mozgés-, értelmi-, halmozottan sériilt
vagy autista személy, aki az ellatasi tertileten életvitelszertien tartézkodik.

A szolgdlat célja: a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatdsa, életvitelének
megkonnyitése, az izolacid, szegregicid elkeriilése. Elsésorban a lakdson kiviili
kézszolgaltatisok elérésének segitésével, a tarsadalmi integricié, valamint életvitelik
onallésaganak megdrzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnylijtas biztositasa réven,
az elérhetd legmagasabb fokl életvitel eldsegitése, az egészségiigyi allapotdnak, szocidlis
koriilményeinek és egyéni elvardsoknak megfelelden.

Feladata - a fogyatékossag jellegének megfelelden - kitlonosen:

az alapvets szikségletek kielégitését segits szolgéltatdsokhoz, kozszolgéltatasokhoz vald
hozzéjutas biztositasa (specialis személyi szallitas, szallité szolgilat mikodtetése),

» az dltaldnos egészségi allapotnak és a fogyatékossdg jellegének megleleld
egészségligyi-szocidlis  elldtasokhoz, valamint a fejlesztétevékenységhez vald
hozzajutas személyi és eszkozfeltételeinek biztositasa,

> informécidnyujtds, ligyintézés, tandcsadds, a tandcsaddst kovetben a tdrsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatasokhoz vald hozzdjutds biztositasa,

> ajelnyelvi tolmdacsszolgalat elérhetdségének biztositdsa,

> segitségnynjtas a fogyatékos személyek kapesolatkészségének javitisdhoz, csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez specidlis, onsegité csoportokban valé részvételiikhdz,

> egyes szocidlis alapszolgaltatsi részfeladatok biztositisa a fogyatékos személyek
speciélis sziikségleteihez igazodoan,

“rty

> segitségnyiijtas a fogyatékos emberek tarsadalmi integracidjanak megvaldsuldsdhoz,
valamint a csaladi, a kozosségi, a kulturdlis, a szabadidbs kapcsolatokban vald
egvenrang részvételhez sziikséges feltételek biztositasa.

A timogaté szolgltatds a Kkovetkezd szolgaltatdsi elemeket biztositja: gondozas,
készségfejlesztés, tandesadds, szallitds, feliigyelet, haztartdsi segitségnytijtds €s esetkezelds
gyogypedagogial segitségnynjias

Feladat elatds szakmai feltételrendszere:

5 £ szakképzett dolgozé létja el a feladatot 3 £6 (2 6 személyi segit6 és 1 f6 gépkocsivezetd)
az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet szerinti alapképesitéssel rendelkezik.
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Egy 6 szolgalatvezetd (8 oras), 2 6 gépkocsivezetd (16 8 oras és 1 16 munkatigyi kézpont
tamogatasaval) és telepiilésenként 1-1 f6 személyi segitd, kivéve Asotthalmot, ahol van egy f6
4 érés részmunkaidés személyi segftd a szallitds sordn, igy 5 f6 részmunkaidében alkalmazott
dolgozénk van Asotthalom, Mérahalom (ugyanaz az a személy a személyi segité 4-4 draban),
Zakényszék, Ruzsa és Ottomos kozségben. A szolgélatvezetd helyeitesii¢si feladatokat is ellat
(személyi segité é&s gépkocsiveretd), tovabbd a zokkenSmentes munkavégzés érdekében
mérlegelésre keriil, hogy a helyettesitést az ama kijelolt személy/ek latjak el vagy az
tagintézményvezetd a huméneréforrisokkal szabadon rendelkezvén mis szolgalatokbol is

kijeléthet helyettest.
Telepiilések | Mozgasszervi Erzékszervi Tortelmi Halmozottan Egyéb | Autista
| Fogyatékos | fogyatékos | fogyatékos | * SRR IS O B
Asotthalom 2 2 2 2 5 1
Moérahalom 3 1 2 0 2 1
‘Ottsmos 2 3 1 ] 0 0
Ruzsa 1 2 2 ' 0 0 1
Zakanyszék 1 0 2 0 0 3
- Osszesen 9 8 10 2 4 5

12. Tdbldzat: Ellatottak szdma az alapszolgéltatds rendszerében

A szallitas specidlisan kialakitott Ford Transit tipusi gépjdrmiivel torténik Morahalom,
Asotthalom kézigazgatési teriiletén. A megndvekedett szallitdsi igények miatt a Peugeot
Expert tipusti gépkocsi is naponta széllitja a kiskortakat specidlis kéznevelési intézménybe
Szegedre. 2017 szeptemberétdl az autok dsszesen 13 fot széllitanak napi szinten. A gépkocsik
fgy csak 4sotthalmi és mérahalmi lakosok részére tud biztositani szallitd szolgaltatast, pedig
sz&mos igény lenne a t&bbi telepiilésrol is. Ezéltal sériil a szolgaltatdsokhoz valé egyenld
esélyll hozzaférés, melynek oka legfoképpen az, hogy egy autéval korlatozoitan tud a
szolgélat személyszallitast elvallalni. Ruzsa és Zakényszék kozigazgatasi tertiletérdl érkezd
szallitasi igényeket a Ford Transit a fent emlitett okok miatt nem tudja teljes mértékben
ellatni. Az aut6 leterheltsége mellett a £6 probléménk az, hogy czeket az autékat csak specidlis
vépzettséggel rendelkezd személy vezetheti. 2017-ben egy {6 rendelkezett Intézményi szinten
ezzel a végzettséggel. A szolgalatvezetd latja el a helyettesitési feladatokat. Sztikség esetén a
telepiilések tanyagondnoki szolgalatai segitenek be a szallitdsi feladatok cllatasaban.

Ford gépjarmi alkalmas elektromos kerekes székes személy szallitasdra, hiszen el van latva a
4+3 pontos biztonsagi 1ogzitéssel, rendelkezik mobil rdmpdval, biztonsagi gyermekiilésekkel.
A Ford Transit gépjarmii felszereltsége megfelel a szocidlis gondoskodast ny(jté szociélis
intézmények szakmai feladatairé] és mikddési feltételeirdl sz016 1/ 2000. (1. 7.) SZCSM

rendeletbe foglalt eldirasoknak.

A szolgdltatds szorosan egyiitmiikddik a haziorvesi szolgélatokkal, szakorvosokkal, civil
szervezelekkel, szakdpolast, egészségiigyi, rehabilitacids ellatast, gondozéast nywjto ill oktatasi

intézményekkel.

Ellendrzések:
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2017 oktéber 11-én hatdsagi ellendérzés tortént a szolgélatnal, ahol mikodés feltételrendszerét

és a dokumentécidt ellenérizték. Az ellendrzés a szakmai munkaban hidnyossdgot nem tart

fel.

Munkankat segité €s gatlo tényezdk:
A tdmogats szolgéltatés finanszirozasa nem fedezi a szolgéltatis miikddési koliségeit.

Neheziti a finanszirozast az emelkedd lizemanyag kéltség is, mert a telepiiléseken végzett
szolgaltatisunk maradéktalan elvégzéséhez gépkocsit vesziink igénybe. Mind az ot
telepiilésnek kiterjedt tanyavildga és rossz minéségll foldutjai vannak. Szolgdlat gépjarmiive
végi tipust, a nagyfokt kihasznalisag ¢s az id6 malasa miatt egyre gyakrabban fordulnak elé
miiszaki problémak, amelyek egyelére még helyrehozhatok, azonban ez jelentds koltséggel
jar az Intézmény szémara,

2017. oktdberi pélyézati dontés szerint sikeresen pélydztunk egy Opel Vivaro B tipusi 9 {6s
kisbuszra. Az 0j gépkocsi nagyban megkonnyiti a segitségnyujtast valamint jelentds anyagi
tehertdl mentesiti az intézményt, hiszen a régi gépjdrmiveink javitdsi koltségel tetemes
dsszeget tettek ki minden é&vben. Felszereltségének koszonhetden sokkal nagyobb
biztonsdgban tudhatjuk elldtottainkat és komfortérzetiik is kénnyebben biztosithaté (auté fiités
és klima 4ltal). Szolgalatunkhoz érkez igények kielégitése biztositottabb.

Osszefoglalva:

Osszességében elmondhat6, hogy tdmogatd szolgélatunk a megnovekedett kapacitasanak,
valamelyest 1] adminisztraciés rendszernek megfeleléen alkalmazkodott a megvaltozott
feltételekhez. Megl'télésﬁhk szerint ez az a szolgaliatds, amely térségi szinten egyre nagyobb
szolgaltatasi igényt probal kielégiteni. Az igénybevevik kozil kiemelkednek a specialis
tanuldsi nehézségekkel kiizdé gyermekek, akik csak Szegeden tudnak hozzéjuini a megfeleld
fejlesztéshez. A csalddok leterheltségét, anyagi helyzetét figyelembe véve a kdvetkezd
fejlesztésre vard nagy feladat térségi szinten, ennck a feladatnak a hatékony tamogatasi
rendszerének és szallitoi szolgalatanak a kidolgozésa, tovabbgondolasa, melyben az els§
sikeres 1épés megtortént a sikeres pélyazat dltal. A tovébbiakban figyelemmel kovetjiik a
palyazati lehetdségéket és minden megtesziink, hogy klienseink igényeit maradcktalanul

kielégithessiik.

8. Tanyagondnoki szolgaltatas
A tanyagondnoki szolgaltatds helyzete 2017-ben az aldbbiak szerint alakult:

Az 1. szAmu tanyagondnoki kérzetben Ford Transit Custom Tourneo tipust autd latja el a
feladatokat. A szolgaltatas hatdrozatlan idejli miikodési engedéllyel rendelkezik.
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I1. szamu kérzetben, a 2012-ben nyertes tanyagondnoki péalyazat keretein beliil vasérolt, Dacia
Duster terepjard latja el feladatdt. A szolgéltatds hatérozatlan idejii mitkodési engedéllyel

rendelkezik.
A 1II. szamu tanyagondnoki korzetben Lada Niva gépjarmii tevékenykedik. A szolgdltatas

hatarozatlan idejit miikddési engedéllyel rendelkezik.
Mind a hdrom korzet tanyagondnoka szakképzett.

A tanyagondnoki szolgédlat feladata:

A szolgalatok alapvetd kiildetése, hogy a tanyagondnokok a tarsult telepiilések kiterjedt
kiiltertiletén  él6k  hatranyait enyhitsék, alapvetd sziikségletek kielégitését segitd
szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz, egyes alapellatdsokhoz vald hozzaférést eldsegitsek.
A tanyagondnoki szolgaltatés biztositja a helyi adottsagokhoz és sajatossdgokhoz igazodo
egyéni és kdzosségi szintli igények kielégitését.

A szolgéltatds szakmai tartalma:
Egészségiigyi szolgaltatasok:
o cgészségligyi ellatashoz valé hozzajutds biztositdsa (gyoégyszer-, gybdgydszati
segédeszkozok beszerzése; orvosi rendel6be-, laboratériumba széllitds; gybgytornasz-,
szakdpolé kijuttatdsa; gydgydszati segédeszkdz kolesdnzésében segitségnyljtds,
gybgyfiirdbe szallitas)
o akiilteriileten €16 betegek orvoshoz szallitdsa.

Szallftasi szolgaltatasok:

o bevasdrlas, arubeszerzés,

» haztartasi gépek javittatasanak intézése,

o kbzremiikodés termények értckesitésében - kiilonféle tigyintézésekben,

o levelek, csomagok feladdsa a postan, _

e Stkeztetés keretében ebédszallitds az oktatdsi, nevelési intézményeknek ¢és a
Homokhati Szocialis Kdzpont étkeztetésében részestiléknek,

o 6vodas-, iskolaskord gyermekek intézménybe, szakkori foglalkozasra, tszasoktatésia,
sportversenyre torténd eljuitatdsa,

o milvelddési, sport, szabadidds tevékenységben valé kézremiikodés (szinhézlatogatds,
kirandulds, konyvkolesénzés, helyi rendezvények latogatésa, csaladlatogatas,
kapcsolattartisban vald segitségnyiijtas, sportolok szallitdsa, igény szerint versenyzd
csoportok szallitasaban valo kézremilikddés),

» csoportok kiilonbdzd rendezvényekre szdllitdsa alkalmanként,

o besegit a helyi kulturdlis programok lebonyolitdsaban.

Egyéb szolgéftatésok:

o hézi segitségnytjtast végz6 szocialis gondozond, csaladsegité munkdjdnak segitése,
szallitasa,

o ardszorultak kérében felmeriilt problémdk megoldasaban vald segitségnyjtas,

o hivatalos ligyek intézése,
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o thjékoztatja az onkormanyzatot a lakossdg korében felmertllt igényekrdl,
problémakrél, kezdeményezi pénzbeli elldtasukat, személyes gondoskodés ald
vételitket,

o szabadidés tevékenységek szervezése,

o téjékoztatja a kitlteriileti lakossdgot a kulturalis programokrél és eldsegiti azokon valo
részvételiket,

o besegit a helyi kulturdlis programok lebonyolitdsdban,

e igény szerint konyveket cserél a konyvtarban,

Palydzatok:

A Homokhéti Kistérség Tébbeéla Térsuldsdnak Tarsuldsi Tandcsa, a Homokhati Kistérség
Toébbeélti Térsuldsa 4ltal  fenntartott Homokhati Szocidlis Kozpont Zakényszéki
Tagintézményének a 36/2016, (IV.29.) FM rendelet alapjan megvalésitands, térségi
tanyafejlesztési programok timogatésa targyt palydzat kerctében benydjtandé, TP-1-2016
palyazati koddal jelzett pdlydzati kifrdsra, ,,Haté¢konyan a tanyagondnoki szolgdlatainkért”
cimmel palyazatot nytjtott be 2016-ban.

A fejlesztés tartalma: tanyagondnoki szolgdlatok tevékenységének fejlesziése volt, a
tanyagondnoki gépjarmiivek miiszaki &llapotanak javitdsén és allagmegévasan keresztil. A
tanyagondnokok munkajat segitiette a pélydzat megfelelé 4polastechnikai eszkdzok
beszerzésével. A napi szallitdsi tevékenység hatékonyabba tétele érdekében uténfutd
beszerzése és két gépjarmi vondhoroggal torténé elltdsa toriént meg. A megvalosftas
2017.05.31.t-el zarult.

2017-ben szintén lehetdséget biztositott a Foldmiivelésiigyl Minisztérium 20/2017 (IV.26)
rendeletével palyazat benytjtaséra. A Homokhati Kistérség Tobbeéht Tarsuldsdnak Térsulési
Tandcsa, a Homokhati Kistérség Tobbeéh Tarsuldsa dltal fenntartott Homokhati Szocialis
Koézpont Zakanyszéki Tagintézménye palydzatot nydjtott be a tanyak, valamint a tanyas
térségek megOrzését és fejlesztését célzd telepiilési és térségi fejlesziések tdmogatdsara cimb
TP-1-2017 palyazati kodd felhivasra. A palyézat cime ,Tanyagondnoki szolgalatok
modernizécitja Zakanyszéken”, melynek keretében a harom tanyagondnoki szolgdlat
miikddéséhez sziikséges elavult, tonkrement vagy hidnyzo tdrgyi eszkozok cseréje ¢s
beszerzése tortént meg, tovabba a tanyagondnokok munkéjat segité megfeleld irodatechnikai,
informatikai eszkézok, szoftverek mobiltelefonok keriiltek beszerzésre. A gépjarmiivek
karbantartdsi munkdlatainak egy részét is sikeriilt a palyazat keretében megval6sitani, Az
eszkdzbeszerzés 2018.04.30-an zarult.

9. A Csaladsegitt és gyermekjoléti szolgaltatas

A 2016. janudr 1-jétdl életbe 1épG torvényi valtozdsnak megfelelén (2015. évi CXXXIIL
Térvény) értelmében a csaladsegités, csak gyermekjoléti szolgéltatassal integraltan- egy
szervezeti és szakmai egységben- miikodhet 2016, janudr 1-jét61: teleplilési szinten a csalad-és
gyermekjoléti szolgalat, jarasi szinten a csalad-és gyermekjoléti kozpont keriilt kialakitasra.
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Modosult a feladat cllatasi kotelezettség szabdlya: csalddsegités biztositisa mar nem
lakossdgszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az dnkorményzatoknak, ha
polgarmesteri hivatalt mikosdtet vagy kozds dnkormanyzati hivatal székhelye a telepiilésen

vail.

Az 1 feladatmegosztds alakulasa a Homokhati Kistérségben:

o a telepillési Onkorményzatok feladatkorében maradt a lakéhely —szintlt -
minimumszolgéltatasok, dltalanos segit6 feladatok biztositdsa. Kozds tnkorményzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgaltatast a kozos
hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen. A Homokhédti Kistérség Tébbeélu
Tarsuldsa fenntartdsaban 1évé Homokhaii Szocidlis Kozpont intézmény keretein
valosul meg a szolgéltatas pyﬁjtésa, tovabbra is az intézményhez tartozo
tagintézményekben és telephelyeken miikddé nyitva 4116 helyiségekben térténik a
csalad-és gyermekjoléti szolgalatok mitkddtetése a nyole telepiilés vonatkozasaban,

o a hat6sagi feladatokhoz kapesolodo, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgaltatisok biztositdsa a jarasszékhely teleplilési
onkorményzatokhoz keriilt a fenti idéponttél. A jardsszékhely teleptilésen mitkddd
szolgaltaté illetékességi teriilete a hat6sagi feladatokhoz kapesolédd szolgaltatdsok,
valamint a specialis szolgaltatdsok vonatkozasdban kiterjed a jérast alkot6 teleplilések
lakossagara. 2016. januar 1-jét61 @ intézmény alakult és kezdte meg miikddéset a
jardsszékhely Mérahalmon. Az Gjonnan létrej6tt Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont
illetékességi terillete a Morahalomi Jards kozigazgatasi teriiletén lévo tiz teleptilésre
terjed ki. A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a Morahalom, Millenniumi sétény 16-
18. szam alatt miikédik.

Az integriciobél fakadé feladatok ellatdsa, rendszeren beliili  eréforrds
dtesoportositissal valdsult meg.
Az 0 feladatmegosztds fokozott egyiittmitkodés klalakxtasat kéveteli meg a szolgalatok és a
kézpontok kézétt, valamint a kdzpontok részérél szakmai tamogatds nytjtdsat irja el a

szolgalatok részére.
9.1 CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

A szolgalat a feladatait az 1997. évi XXXI. térvény A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol 39. §-a, valamint az 1993. évi I, torvény A szocialis igazgatésrol és szocidlis

ellatasokrol 64. §-a alapjan latja el.

34 -



9.1.1. Demografiai adatok
Lakossdgszam a Homokhati Kistérségben 2017-ben:

Asotthalom . 4074 £6 659 £5
Bordény 3287 15 608 £&
Forcaskat 2114 £8 369 £5
Mérahalom .~ 6290 £ 1114 £
Otomos - - 730 £6 117 8
Pusztamérges 1123 f6 201 6
Ruzsa 2548 £8 357 16 ,
es 3114 6 620 &
Z&kanyszék - 2868 £6 493 £6
Zsombd 3527 6 668 6
Osszesen: 29675 £6 5206 £6

13, Tabldzat
9.1.2. Az ellatisi teriilet jellemzii:

A telepiilések lakossagszama nem minden esetben titkedzi hilen az ellétottak szamat csalad-Cs
gyermekjoléti szolgaltatdsok tekintetében. Szinte minden telepiilésen a kilteriileten ¢lo
ellitoitak szdma magasabb vagy legalabbis jelentdsebb részét teszi ki, mint a belteriileten
él6ké. A mai napig tendencia a Homokhati Kistérségben, hogy sokan koltoznek ki a
varosokb6l a kilteriileti ingatlanokba. A csalad-és gyermekjéléti szolgalatok munkdjat
nagyban segitik, a Homokhéti Szocidlis Kozpont szocialis alapszolgaltatasai, valamint a
tanyagondnoki szolgdlatok munkdja egy-cgy eset és csaldd komplex feltérképezése s
felkutatasa sordn.

9.1.3, CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALATOK MUKODESI ADATAT 2017-BEN:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal a szolgdltatasban részesiildk, egylittmiikodési
megallapodds alapjdn, escti ellatottként vagy tandcsadottként kerilltek kapesolatba a
csaladsegitdvel.

Eevyszeri alkalommal megijelent, azon igénybevevik, akik esetében a szakmai tevékenység az
elsé interjii kapcsén tett intézkedéssel lezathaté volt (a probléma jellegébdl adodéan egy
egyszeri konzultdcidval megoldast taldltunk a probléméra).

Epviittmfikédési megallapodds keretében, azok a szolgéltatast igénybe vevdk, akiknél a
szakmai tevékenység az elsd interji kapesan tett intézkedéssel nem zérhat6 le. A probléma
jellege osszetett és sokrétil, havi hdromszori személyes talalkozas valosul meg az elldtott és a
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csaladsegité kozdtt, intenziv szocilis segitd tevékenység keretében. Ide sorolanddak azok az
ellatottak, akiknél hatésagi intézkedésben érintettek, szdmukra gondozési-nevelési terv
alapjéan szocidlis segitd tevékenységet nyijtanak.
Nem egyiittmitkddési meédgllapodés alapian megjelent; Azon igénybe vevék, akik esetében

t5bbsz1i segitséget nydjt a'szolgélat, de egylitimiikdési megallapodas nem kottetik velik.

7 ] Egyittmiikédési | Nem egyiittmiikdési | = Egyszeri
S --Teie pi.i.l és.' P ‘megillapoddssal | megdllapodss alapjén - alkalemmal -
SRR PR rendelkezé ellatottak megjelent - - megjelent
. Asotthalom 110 {6 (46 csalad) 155 16 (145 csalad) 265 16
. Borddny 73 16 (30 csalad) 204 16 (174 csaléd) 106 16
* Forraskit 15 £6 (7 csalad) 26 16 (33 csalad) 5116
‘Mérahalom 75 16 (31 csalad) 152 16 (106 csalad) 227 £6
- Ottémés 17 £& (9 csalad) 37 £ (30 csalad) 54 16
. Pusztamérges 46 £6 (18 csalad) 51 £6 (40 csalad) 97 £6
L Ruzsa 62 16 (20 csalad) 115 6 (107 csaléd) 177 £6
L UIés 84 £ (41 csalad) 88 16 (55 csalad) 24 5
ZAakdnyszék 63 £6 (29 csalad) 108 16 (90 £6) 171 £6
Zsombd - 43 16 (13 csalad) 103 £6 (52 £6) 128 16
OSSZESEN 58816 103916 13006

14. Tabldzat: A szolgélatnal megjelent személyek szdma az igénybevétel modja szerint

A megéllapodéssal rendetkezd ellatottak szdma magas, az elmdlt évhez hasonloan. A
megéllapodassal rendelekezd elldtottak mellett, kiemelkedéen magas az eseti ellatottak szama,
akik a napi forgalom jelentés részét teszik ki. Az ellatist igénybe vevék szdma Asotthalom,
Ullés. Mérahalom és Bordény telepiiléseken a legmagasabb.

A szolggltatast igénybe vevi személyek szama elsddleges probléma szerint és a

problémak halmozott szama 2017-es évben

0-17 éves - 18- &ves 18— éves
53 46 72 105
52 62 78 100
16 i6 18 19
14 2 36 13
6 22
2
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66 67 112

49

68
I 3 6
29 22 58
8 8 20
9 5 32
1 4 16
27 34 82
13 12 78
5 2 49
7 7 10
292 507 702

15, Tdablizat: A szolgdltatdst igénybe vevd személyek szama elsddleges probléma szerint és a

problémdk halmozott szdma

> A szolgiltatist isénybe veviék elsédleges problémdit figyelembe véve, az életviteli,

kapesolati, csalddi, és gyermeknevelési problémdk jelentkeznek a legmagasabb
aranyban a jardsban. A kapcsolati problémék Osszeségében magasabb szdmban
jelentkeznek az anyagi problémakhoz viszonyitva. Az clvélt, kiilonéld sziilok, és mozaik
csalddok gyermeknevelési és kapcsolati problémdi, a gyermekek érzelmi elhanyagoldsa

minden telepiilésen hangsilyosan megjelenik.
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> A kiilsnbozd fiiggbségek, és szenvedélybetegségek markénsan jelen vannak a jards
telepiilésein, Az internet fiiggéség nemcsak a gyermekek, de a sziilék kozott is egyre
magasabb ardnyban begytirlizik, a nem megfelelé sziildi minta és magatartas €s az ebbél
kovetkezd mintakdvetés méginkabb elmélyiti a problémat.

Telepiilési szinti jelzorendszer

A telepiilési szintli észlelé-és jelzérendszer milkodtetésért a telepiilési jelz6rendszer felelds
felel a csalad-6s gyermekjoléti szolgalatoknal. Azokon a telepiiléscken, ahol két f6 latja el a
csalddsegitd munkakort, ott egy {6 van megbizva a feladat elldtasival. Az egyszemélyes
szolgdlatokndl minden esetben a csalddsegitdk l4tjdk el a telepiilési jelzGrendszer felelés
feladatat.

A telepiilési jelzérendszer felelos:

a) figyelemmel kiséri a telepiilésen ¢l6  csalddok, gyermekek, személyek
gletkorilményeit, szocidlis helyzetét és szocialis ellatasok, szolgéltatasok iranti
sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatdségi beavatkozdst igénylé helyzetét,

b.) a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik frasban- krizishelyzet
esetén utélagosan — t6rténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet esetén, az
arrdl valo tajékoztatdsra,

¢.) thjékoztatja a jelzérendszerben részt vevd tovébbi szervezeteket és az ellatési tertiletén
16 személycket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségeirdl,

d.) fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot a
szolgdltatdsairdl tajckoztatdst ad,

e.) a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértckéher, a gyermek, az egyén a csalad
sziikségleteihez igazodo intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsinak megeldzése,
illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

£) veszélyeztetettség esetén kitdlti a gyermekvédelmi adatlap rendszer vonatkozé részeit,
g.) az intézkedések tényérdl tajékoztatja a jelzést tevdt (kivéve a Gyvt. 17. §. (2a)
bekezdése szerinti zart adatkezelés esetét),

h.) a beérkezett jelzésekrdl és azok alapjan megtett intézkedésekr6l heti rendszerességgel
jelentést készit a csalad és gyermekjo6léti kézpontnak,

i) a jelzbrendszeri szereplék  egytittmikddésének  koordindlasa  érdekében
esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrél feljegyzést készit,

j.) egy gyermek, egyén vagy csalad {igyében, a kijelolt jelzérendszeri tandcsadd
részvételével lehetdség szerint az érintetteket- beleértve az {téléképessége birtokaban 1€v6
gyermeket- és a veliik foglalkozé szakembereket is bevonva esetkonferenciat szervesz,

k.) éves szakmai tandcskozdst tart és éves jelzbérendszeri intézkedést tervet készit,

1) a kapcsolati erészak és emberkereskedelem 4ldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informécios Telefonszolgalattal,

m.) telepiilési jelzérendszeri felelosként ellatja a 15/1998. (1V.30.) 9. §. (1) bekezdés
szerinti feladatokat, valamint a feladatok koordinalasat,
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n) A csalad-és gyermekjoléti szolgalat és a jelzOrendszer tagjainak képvisel6i kozott,
clére meghatdrozott témakérben évente legalabb hat alkalommal szakmakdzi
megbeszélést  kell szervezni. A szakmakézi megbeszéléste meg kell hivni a
gyermekvédelmi jelzGrendszer azon tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb
csoportjat érinté  veszélyeztetd tényezGk megsziintetését célzé  cselekvési  terv
kidolgozasahoz sziikséges.

Az észlels s jelzdrendszer altal kiildéit jelzések szima a jelzést kiild6 megnevezése
szerint a Mérahalmi Jarasban 2017-ben

Egészségiigyi szolgaltatd

Ebhdél védondi jelzés 25

Személyes gondoskoddist nyijto 16
szocidlis szolgaltatok, ebbdl csaldd-és

gyermekjoléti szolgalat 9

ebbdl csalad-és gyermejéléti kizpont 2

Kisgyermekek  napkozbeni  ellatdst 7

nynjlok

Atmeneti gondozdst biztositok 1

Koznevelési intézmény 123
Rendérség 15
Allampolgir 20
Onkormanyzat, jegyzé, gyermekjogi 1

képviseld, betegjogi képviseld

Jéardsi hivatal gydmhivatala

“Osszesen: =

16, Tablazat (KSH statisztika adatai)

Emelkedd tendenciit mutat a jarasunkban az dllampolgdri jelzések szama.

Tipikus helyzetek bemutatdsa: Az dllampolgari jelzések esetében tipikusnak mondhatd,
hogy ezek a jelzések dimtd tobbségben, régebb 6ta elhizdédo, silyosabb veszélyeztetd
koriilményeket tarnak fel. Az dllampolgdri jelzések ebben a tekintetben is a veszélyeztettség
jelzésében rendkiviil fontosak.

Tipikus és sajndlatos mddon gyakori helyzet, hogy a mentalis problémakkal kiizd6
egyénck, gyakran hosszi évekig egészségiigyi és-swocidlis szempontdl is kezeletlenitl
maradnak, ezekben az esetekben a megoldds mdr csak az egyén gondnoksdg ald helyezésére,
bentlakésos otthonban t6rténd elhelyezésére tud korlatozddni,

Minden teleptilés tekintetében kimagaslé a kiznevelési intézményekbél érkezd jelzések
szama a tankételes és a mdr nem tankételes kora gyermekek hidnyzasival dsszefliggésben.
Az egészségiigyi szolgaltatéto] érkezik a masodik helyen a legtobb jelzés a Jaras egdszére
tekintettel, majd ezt kéveti a renddrségi jelzések szdma, az dllampolgari jelzések, valamint
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a személyes gondoskoldast nynjté szocidlis szolgdltatokhoz érkezett jelzések szama. (A
2016-0s és 2017-es évben is egyarant czek az ardnyok mutatkoznak a fenti sorrendet tekintve.
Az &llampolgéri jelzések szdma emelkedett a 2016-0s évhez képest 2017-ben).

Az egészségligyi szolgaltatok koziil a védondi jelzés a legaktivabb minden telepiilésen, a
jelzések ardnyét nézve, az egészségiigyi szolgaltatotol érkezett jelzések is egy jelentds aranyt
tesznek ki.

A kiilonbozé mentalis problémak a gyermekek és a felnéttek korében is silyos és tartosan
fennallé negativ életkoriilményeket s életkilétasokat eredményeznek.

A felndttek vonatkozasdban az egészségiigyi szolgaltaiotoktol érkezett jelzések markéns
nvekedést mutatnak a 2017-es évben.

9.2 CSALAD-ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

A Csalad- és Gyermekjoléti kozpont feladatdt a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazpatasrol szolo6 1997. évi XXXI. torvény végrehajtasi rendelete, a 15/1998. (IV.30.) NM.
rendelet a személyes gondoskodést nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint szemelyek szakmai feladatairél és mitkddésiik feltételeir6l alapjén latja el.

9.2.1 A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI KGZPONT 2017, Evi MUKODESI ADATAL

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgdlat kialakitdsdval péarhuzamosan a jardsszékhelyen
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont kezdte meg miikddését, ahol esetmenedzseri és
tandesadéi munkakorok jottek létre. Az esetmenedzseri feladatokat harom foallast
szakember latja el. Az ellatando telepiilések, a lakossdgszama alapjan egyenld ardnyban lettek
szétosziva az esctmenedzserek kozott. Az esetmenedzserek a hat6séagi tigyeket latjdk el a jards

tiz teleptilésén.

A tandcsadoi feladatokat két 6 tandcsadd pszicholdgus fél allasban (4 ora / £6) létja el (az
ellatand6 telepiilések ebben az esetben is a lakossagszémhoz igazodnak), valamint szintén
tandcsadél munkakdrben 1 £6 4 oraban latja el a jarasi jelzérendszeii tandcsadéi feladatokat
Morahalom jérés kozigazgatdsi teriiletén. Az esetmenedzseri €s tan4csad6é munkakort betdltd
munkavallalék 100 %-ban szakképzettek. A Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont Morahalom
Taras teriiletén csaladterapiat is nydjt az arra igényt tarté lakossag szamara.

Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont Készenléti Szolgdlatot miikodtet Moérahalom Jaras
kozigazgatasi teriiletén, melynek célja a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi
idején tG] felmeriild krizishelyzetekben t6rténd azonnali segitség, tandcsad4s vagy tdjékoztatas

nyujtasa.
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HatésAgi intézledéshez kapesolddé esetmenedzseri tevékenységben érintettek szama

‘Telepiilés - .| védelembe | Ideiglenes | Nevelésbe Utdgondozas, '__('3s_sz__esen':
| vett | hatallyal | owett | oo | 0
~ | elhelyezett | - | szakellitdsbol | -

EEERER G R kikeriilt - -
-Asotthalom 10 - 17 3 30

Bordsny 9 - 1 1 11
“Forraskit - 4 - 5 - 9
Mérahalom 8 - 8 2 18
COttbmés - - - - -
Pusztamérges 4 - 1 - 5
"~ Ruzsa 3 - 2 - 5
olnes 4 2 9 - 15
ZAakanyszek 3 - 7 - 10

- Zsombd- 1 - 1 - 2
Osszesen: 46 11 51 IR T 105

17. Tablizat: Hatosdgi intézkedés nyomdn gondozott kiskoriiak szdma telepiilések szerint

A tablazatbdl is leolvashaté, hogy mely telepiiléscken magasabb a hatdsagi intézkedéssel
érintett kiskoriak szama. _
A hatésagi intézkedéssel érintett esetek kezelése sordn, az esetmenedzserek birtokaban lévo
szakmai eszkoztar hasznalatén kivill, a specidlis szolgédltatisok (pszichologiai tandcsadds,
csaladkonzultacio) is segitségiil hivhatéak a szakmai kompetencidt meghaladé vagy ilyen
jelleglt segitség szitkségességének esetén. Az esetkonfernecia mint modszer, az egyén, csalad
és szakemberek szaméra is egyarant ponfosan ravilagit az adott eset optimélis kimenetelére,
illetve a segitségiil hivhaté szakemberek &s csalddtagok feladataira, véllalasaira és
lchetéségeikie. A 2016-0s évhez viszonyitva, a védelembe vettek szama jdrds szintjén
csokkent 9 fovel, az ideiglens hatdlyi elhelyezések szdmdnak alakuldsdban is jelentds
cs6kkenés mutatkozik az el6z6 évhez viszonyitva. A nevelésbe vettek szaméaban is cstkkenés
van a 2016-0s évhez képest, amely hosszi gondozési folyamat eredményeként, a vérszerinti
sziil6hoz torténé hazagondozasra kertilhetett sor 6 gyermek esetében a 2017-es évben.
A jelzérendszer jardsi szintli koordinalasa kérében a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
jarasi jelzérendszeri tandcsaddjanak feladata kirében: ‘
a.) Koordinalja a jaras teriiletén mitk6dd jelzérendszer munkdjét,
b.) Szakmai tdmogatést nyijt:

- a szakmakozi megbeszélések,

- az éves szakmai tandcskozas szervezeéséhez,

- valamint az éves jelz6rendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és

Osszehangolasahoz,

c.) Osszegyfijti a telepiilések jelzdrendszeri feleldsei altal készitett helyi jelzGrendszeri

intézkedései terveket, -
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d) A csalad-és gyermekjoléti szolgalat a jelz6rendszer mikodtetése korében a csalad-és

gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozd vagy szakmai tAmogatast igényld esetrdl szerez

tudomédst, haladéktalanul megkeresi a csaldd-és gyermekj6léti kdzpontot- megkeresese
alapjan segitséget nynjt, sziikség esetén intézkedik, '

e.) Segitséget ny(lijt a jelz8rendszer tagjai ¢s a csalad és gyermekjoléti szolgalat kozdtti

konfliktusok megoldasaban,

f) Megbeszélést kezdeményez a jelzérendszerck miikodésével kapesolatban,

g.) Megteszi a gyvt. 17. §. (4) bekezdése szerinti jelzést,

h) Valamint a kapcsolati erészak és emberkereskedelem édldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezeld &s Informéciés Telefonos
szolgélattal.

A jarési jelzési tandcsadd statisztikdt készit a teleptilésekre érkezett jelzésekr6l, amelyet az

alabbi tablazat mutat be.

Jelzések szidma a 2017-es évben a Morahalmi jarashban

2017 évben kildott jelzések szama

Zsombd: 3527 16
Zakdnyszék: 2868 6
{Nés: 3114 16
Ruzsa: 254816

??usztamérges: 112318
Gtiomas: 730 £6
Mérahalom: 829018
Forrdskdt: 2114 3
Bordany: 32878
Asotthalom: 4074 f8

0. 10 20 30 40 50 &0 70 8

7. Diagram: Jelzések szdma telepillésenként a 2017-es évben a Morahalomi Jdrds teritletén.

Jelzések szama (KSH adattibla) 2017-ben a2 Mdérahalmi Jarasban:

szAma

0-17 évesekkel 18 éves és 0-17 évesekkel 18 éves €s
kapcsolatban idosebb idGsebb
jelzések szama | személyekkel
kapcsolatos
jelzések szdma
| 40 jelzés 15 jeizés 40 16 1516




‘Bordany | 61 jelzés 1 jelzés 36 16 96
Forraskat =] 10 jelzés 7 jelzés 10 & 716
'Mm halom -1 48 jelzés 7 jelzés 3316 716
4 jelzés 916 4 16
3 jelzés 716 3 {6
5 jelzés 6 16 516

18 jelzés 17 16 1318

e 14 jelzés 22 16 14 16
] 9 jelzds 0 jelzés 9 16 0 16

18. Tablizat

A telepiilési adatok elemzése a 2017-es évi jelzések tekintetetében:

Eltérések mutatkoznak a telepiilések adatai kozott.

A 2016-0s évben, Asotthalom, Ullés, Zakanyszék és Zsomb6 telepiiléscken volt a
legmagasabb a jelzések szama. A 2017-es évhen a jelzések szamaban Borddny telepiilés van
az elsé helyen (A 2016-0s évhez képest dupléj ara emelkedett Bordany telepiilés tekintetében a
jelzések szama). Morahalom Varoséban is jelentosen megemelkedett a jelzések szdma a
2016-0s évhez viszonytva, tovabba Asotthalom, Ullés és Zakanyszék teleptilések esetében is
magas a szolgélathoz érkezett jelzések szdma a 2017-¢s évben, azonban Asotthalom mar nem
az cls6 helyen 4ll a szolgalathoz érkezett jelzések szdmaban — mint 2016-ban-, hanem a
masodik helyen 41l Mérahalom vérossal kozdsen.

2017-es évben megvalosulé és folyamathan lévd palyazataink

o EFOP-3.2.9- 16-2016-00065. kodszdmi ,,Szocidlis segitd tevékenység
bevezetése a Homolkhdtsdgon”

Projekt megval6sitdsi id6szaka: 2017, 09.01-2019.03.01-ig.
Tamogatds Osszege: 39.909.683 Ft

A palyazat megyaldsitasi helyszinei:

Asotthalom:

Tolgyfa Ovoda,

Kiss Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola,
Bedé Albert Erdészeti Szakkszépiskola és Kollégium,

Morahalom:

Mérahalmi Napkozi Otthonos Ovoda,
Morahalmi Méra Ferenc Altaldnos Iskola,
Szent Laszlé Katolikus 4ltalanos Iskola,

Morahalom Telephyle 2. csalad-és Gyermekjoléti Kézpont Nyitva all6 helyisége,

Ullés:

Csigabiga Ovoda,

{Jl1és, Forraskat, Csélyospélos Kozségi Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola Fontos

Sandor Tagintézmény
116 8 6raban, és 1 6 4 éraban foglalkoztatott szocidlis segité végzi a tevékenységet a 8
koznevelési intézményben,




Sziikségletfelmérés ercdményei - 23 koznevelési intézménnyel kapesolatfelvétel -
helyzetkép (igények, problémék, egyiittmiikodés feltérképezése, személyes kontakt) a 2018.
szeptember 01-jét61 torténd kitelezd bevezetés elbtt.

197 jarashdl 52 jarasban valésul meg a modell program,

A kotelezd bevezetés idépontjara mar protokollok fogjék segiteni a munkat.

Szocidlis segité tevékenység a koznevelési intézményekben

Tovabbi

tajékoztatdsok, forumok, folyamatos egyéni konzultacios lehet6ségek biztositasa
szildk és pedagdgusok részére, '

Gyermekvédelmi feladatelldtds terén egyéni segitd beszélgetés gyermekekkel,
sziilskkel, tajékoztatds a gyermekvédelmi rendszerrdl (pénzbeni, természetbeni

ellatasok stb.)
Részvétel &8s segitségnyljtas az  intézmények  altal  szervezett
gyermekprogramokon,

Sziiléi kapesolattartds segitése az intézményekkel,

Sziildcsoport szervezése, |

Egyéni ¢s kiscsoportos fejlesztd foglalkozasok gyermekekkel, -
Reszélgetds gyermekesoportok, az ket érinté problémakrol,

Kiscsoportos vitakdrok gyermekeknek,

Szabadidés  programok  szervezésében  segitségnyijids a  nyari
gyermekétkeztetéshez kapesolodoan,

Csaladi nap szervezése az 6vodakban.

szolgaltaidsi elemek a palydzathoz kapcsolédéan, amely a  esaldd-és

overmekjoléti szolgaltatasi palettat szélesiti:

vezetoképzés intézményvezetOk részére,

Csaladi napok az dvodédkban,

csalad-és gyermekjoléti szolgaltatdsok szdmdra esetmegbeszélé csoport €s
szupervizié biztositasa,

Gyermek taborok 2 alkalommal a bevont iskolak szdmara,

pszicholdgiai tandcsadas biztositasa a kozépiskolaban €s kollégiumban,
krizisintervencid biztositésa,

sziiléesoportok, és sziilék iskoldja a bevont kdznevelési intézményekben,
tanarok iskoldja, '

Pélyaorientaci6s tanacsadds a 7. osztalyosok szdmara,

Ciklus show, Titkos kiildetés show a 6. osztalyos kamaszok szémara,
Viarosismertetd vetélkedd a kzépiskoldba keriilés elott.

Lehetdség a targyi és infrastrukturalis fejlesztésre

A palyazati forras lehetoséget biztositott a csalad-és gyermekjoléti kozpont hidnyzo targyi
eszkbzeinek beszerzésére, valamint sikeriil beszerezniink és kialakitanunk a bevont
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telepiilések kiznevelési intézményeiben hosszii tivra a sziikséges targyi eszkoziket a

szocialis munkasok szamara.

A csaldd-és gyermekjoléti kizpont targyalé helyiségének fejlesztése valosul meg a
palydzatbél (amely térségi szintll  esetmegbeszélések, szuperviziok, képzések
megrendezésének helyszine).

EFOP-1,9.4-VEKOP-16-2016-00001 projekt

LA szoicdlis dgazat modszertani é€s informaciés rendszereinek megujitdsa” cimil kiemelt
projekt keretében, a 2018. januar 1. napjatél ellitandé kotelezd feladat- a szociilis
diagnézis készitése- a tevékenység végzéséhez 1 fo felvételi esetmenedzser munkabérét
finanszirozza a projekt heti 20 6éraban 2017. szeptember 1-2018. december 31-ig 16
hénapon keresztiil, amelynek céljabdl a Szocialis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosaggal az
intézményiink egyiittmiikédési meg?llapodést kotott.

Az integracié gyakorlati tapasztalatai:

Az elmilt két év tapasztalata alapjan elmondhatd, hogy a gyakorlattal rendelkezd
szakemberek szaméra is nehézséget okozott az 1j feladatellatdsnak vald megfelelés, a mai
napig nem egyszerli feladat a megvaltozott dokumenticiés rendszert ¢s ecljardsrendet
lekévetni.

A csalad-és gyermekjoléti szolgalatoknal dolgozé csalddsegiték szdméra a jogszabaly a havi
haromszori személyes talalkozést ir elé abban az esetben, ha egytittmiikddési megéllapodast
ktnek. Fz a gyakorlati megvaldsitds soran problémat jelent a kollegaknak, hiszen az ilyen
gyakorisaggal valé kapcsolattartas sokszor kiemelt kontrolit igényld esetekben szitkseges, €s
leginkabb csak a segitd folyamat elején indokolt.

A gyakorlati példdkon keresztiil két év tavlatabol, azért azt latjuk, hogy szakmailag indokolt
volt a feladatellatas szétvalasztasa a csaladsegitd és esetmenedzser kzott. Az esetmenedzser
tamogatja a csaladsegitd munkéjat igy az esetekre kétszeresen is figyelmet fordit a csalad-és
gyermekjoléti szolgaltatast nyajtd. A jelzérendszeri tandcsadé pedig, wharmadik szem”-ként
funkciondl a jéras tertiletén, az esetleges clakaddsokat, kitlonGsen a kiemelt iigyeket
figyelemmel kiséri az esetek legoptimédlisabb megoldaséig.

Szakmai tamogatas keretében:

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontnal a 2017-0s évben, kéthetente kertilt sor értekezletekre,
rendszeresck  voltak a szakmai konzulticidk, munkaértekezletek, tovabbd a havi
esetmegbeszélések is biztositottak voltak a Jards teriiletén taldlhato szolgdlatok részére.

Szakmai konferenciik, tovibbképzések:
A Homokhati Szocislis Kozpont csalad-és gyermekjoléti szolgaltatasdnak egészét €rintben

részt vettiink 2017. nyarén egy 5 napos a Budapesti Modszertani Kozpont Mérahalomra
kihelyezett , Addikeidk, Fiiggdségek, Terapidk” elnevezésit szakmai tovabbképzésen.
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2017, oktéber 11., 12-én 5 fével részt vettink Siéfokon a Magyar Csaladsegitl &s
Gyermekjoléti  Szolgdlatok  ,Innovéciok a  szabdlyozdsban, Innovacidk a
szolgaltatasokban” szakmai konferencidjan,

Mérahalmi Jaras ellatdsi teriiletén elérhetd szolgaltatisok:

A kozpont 4ltal nyfjtott specidlis szolgaltatdsokat — pszichologiai tandcsadds,
csalddkonzultici6, valamint az esetmenedzserci tevékenység 2017-ben is a szolgdltatast
igénybe vev lakéhelyén volt biztositott.

A gyakorlati tapasitaiatok azt mutatjak, hogy a pszicholdogiai tanidcsaddsra nagyon magas
az igény, egyes telepiiléseken nem tudja Iefedni a valds igényeket.

A készenléti szolgalatot 2017-ben 5 esetben hivtdk (Bordany- 1,- Morahalom- 2,-
Asotthalom- 1,- Zsomb6- 1 esetben), még mindig eléfordulnak nem a rendeltetésnek

megfeleld hivisok.
Az uteai szocialis munka Mérahalom Varosdban a tankdteles cseflengdkre folkuszal.

Az esetmenedzserck, szitkség esetén szocidlis segiiG tevékenységet is biziositanak. A
csalddsegitGkkel kozosen végeznek esalddidtogatdsokat a kbzds elldtottaikndl. A szolgdlat és
a kizpont kézotti szoros egyiittmiikddés példaértékii a Mérahalmi Jardsban.

Az elézd évhez viszonyitva a jérds csalad-és gyermekjoléti szolgaltatasai teriiletén 2017-ben a
fluktuacié nem volt jelentds mértékii (Mérahalom 1 6 szolgélat, Zsombo 1 f& szolgalat, a
kozpont munkavallaléi tekintetében nem volt véltozas 2017-ben.)

Prevencios tevékenységek 2017-ben:
., Prevencio az ésszefogds jegyében”

2017-ben a nyari idészak alatt a Homokhati Szocidlis Kézpont Csalad-és Gyermekjoléti
szolpdlatainak Szervezésében, a szolgdlat és a kozpont koézds egytittmikddéscvel 4
telepiilésen valésult meg prevenciés program sovozat a telepiilési Onkormanyzatok

tAmogatisaval.
,Sziinid 66666 Zakanyszéken” - 2017, jilius 11. — Zékanyszék Kozség Onkorményzatanak

tdmogatasaval, -
,Var a Mérahalmi Nyar” - 2017. jalius 21.- Mdrahalom Vdros Onkorményzatanak

tamogatasaval,
»Generaciok napja Asotthalmon” - 2017, augusztus 11.- Asotthalom Nagykozség

tdmogatasaval,
»INydrbihcsaztaté Lovas Piknik Ullésen” — 2017, angusztus 25. — Ullés Nagykozség

tdmogatasaval.
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Hyen magas (kozel 200 &) gyermeklétszdmot ¢érinté kozos egyiittmiikidésre és
dsszefogdsra — amely a sziinid6 teljes idején keresztiil valésult meg — még nem keriilt sor
a csalad-és gyermekjoléti szolgalataink tekintetében (a programok megrendezésére €s
lebonyolitésara palyazati forras nélkiil kertilt sor.)

A prevenciés programok megvalositisit eldmozdité tényez6k az egész év sorin,

- Az intézményiink vezet6je timogatja a prevencids kezdeményezéseket,

- csaladsegitdk, esetmenedzserek szervezd készsége,

- Telepiilés vezetdk tdmogattdk a programot anyagi és erkdlesi értelemben is.

A programsorozatok megvalosuldsa lehetévé tetle- kortars kozosségek kialakuldsat és
fenntartasat a jardsban é16 gyermekek és fiatalok kirében,

- a programok sordn az cllitott gyermekek szocidlis teriileten meglévé hatranyai
mérsékl§dtek, megismerhették a krnyezd telepiilések értékeit, helyeit.

A segitd munkdban a programok révén a bizalom erésddése valésult meg a részivevd
ellatasban 1évo ,g,ryermekj és fiatalkortiak, valamint a segit6 szakemberek kdzott,

Szakmai ellendrzések:

A 2017-es évben, korményhivatali ellenérzésre sem a szolgalat, sem a kozpont
vonatkozdsaban nem kertilt sor.

Jelzérendszeri tagokkal valo egyiittmiikidés értékelése, figyelemmel a protokolira és a
telepiilések beszamoldira

Mérahalom jards kozigazgatdsi teriiletén osszességében eclmondhaté, hogy a csaldd-€s
gyermekjoléti szolgaltatas terliletén dolgozd szakemberek egyiittmiikidése példaértékii, egy jol
kiépitett szakmai halézat miikodik, melynek tagjai kolcsonosen segitik cgymas munkdjat. Az
egylittmitkodés és kolesdnds tajékoziatds a szolgalatok és a kozpont szintjén is egyarant
megvaldsul, nem alakult ki ald és f6lé rendelt viszony a kiilonb6z06 munkakért betflio

szakemberek kozott.

» A 2017-es évben az Allampolgari jelzések szdma magas volt, mely azt a tendenciat
mutatja, hogy a lakosok kozt egyre koézismertebbé valik a Csalad-és Gyermekjoléti
Szolgalatok miikodése, jobban mernek az dllampolgéarok is élni jelzéssel a telepiiléseken.

> A jelzések irasban torténd megkiildése kivétel nélkiil minden teleptilésen maradéktalanul
teljesiil. |

» Morahalom jards tekintctében a szakmakdzi megbeszéléseket érintden legnagyobb
ardanyban a tidvolmaradds a hdziervosok részérél valésul meg, azonban az esetek
konkrét kezelése és a veszélyeztetd helyzetek megolddsa okan az egyiittmiikddés
megtorténik a haziorvosok részérol.

> A jaras egészét tekintve tipikus jelenség, hogy a szocidlis jelzérendszer miikddése
kevesebb figyelmet és hangsiilyt kap a gyermekjoléti szolgalatok jelzérendszeri
tevékenységéhez viszonyitottan.

» A klasszikus ,,csalddsegitds” esetek a rendszer atalakulasat kivetéen egyre inkibb
hattérbe szorulnak a gyermekek veszélyeztetettségét jelzd esetekhez viszonyitva.
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A i4risi szintii szervezendd intézkedések, jovore vonatkozd terveink:

> mind a felnéttek, és mind a gycrmekek vonatkozdsdban a legfontosabb feladata
minden szolgdlatnak, az idében térténé jelzés fontossdginak folyamatos
hangsitlyozasa. A telepiilési jelz6rendszer feleldsék a munkdjukat érint6 legfontosabb
jogszabaly véltozasokrol folyamatosan tdjékoztatast kapnak a jards kézponttol.

» A jelzérendszer tagok jelzési kitelezettségénelk és egyiittmiikidésének fontossagat
folyamatosan hangsilyozni és segiteni kell. Az informicidk pontos megértése
érdekében rendszeresen ismeretek és tapasztalatok atadésa sziikséges a tagoknak.
Fontos annak tisztazadsa, hogy meddig Iehet kezelni egy-egy helyzetet sajat
kompetencia hatiron beliil és melyek azok az csetek, amelyet mar sziikséges
jelezni (az ismereteket ataddsa a protokollok és modszertani ’aja’mlésok egyiittes
értelmezésével hatékonyan tud megvaldsulni).

Ezen feladatok folyamatos szervezést és koordindciot igényelnek és mindig
napirenden vannak. A feladat a telepiilési jelzOrendszeri felelésok kotelezettsége,
amelyhez a kozpont jardsi jelzorendszeri tandcsaddja és szakmai vezetdje ny(jt
segitséget.

> A palyazati forrasok és adomdnyok minél szélesebb korii kihasznalasa minden
korosztalyt érintéen (Raszorulé Személyeket TAmogatd Programok kertcben) a jaras
egészét érintéen valdsulnak meg, melyben a kizpont koordindcids feladatot lat cl
és a jaras szolgalatainak pontos szervezé munkajdval valésulnak meg:

» RSZTOP-1.1-16-2016-00002 kiemelt projekt keretében a szegény gyerekes
csaladtagok és a rdszoruld varandés nék szaméra élelmiszercsomagok mennyiségi €s
minéségi atvételében, valamint a tdémogatanddknak/rdszorultaknak havonta torténé
kiosztasdban vald kézremitkodés.

> Az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 kiemelt eurdpai unios projekt keretében szegény
gyermekes csalkddok szaméra alapvet$ fogyasztési cikkek mennyiségi s mindségi
atvételében, valamint a tdmogatanddknak/raszorultaknak évente egyszter t61ténd
kiosztasaban vald kozremiikodés.

» RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 kiemelt eurépai unids projekt keretében szocidlisan
raszoruld megvaltozott munkaképesséali, valamint rendkiviil alacsony jévedelmii
személyek szdmadra élelmiszercsomatok mennyiségi €s mindségi atvételében, valamint
a tamogatandéknak/raszoruloknak éves szinten hérom havonta torténd kiosztasban
vald kozremiikddés.
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»

A tankdteles kor betoltését koveten az iskoldzatlan fiatalok mentoraldsa,
tamogatisa (t6bbek k6zdtt munkaerdpiaci aspektusbol), szakmahoz és sikeres
iskolai végzettség megszerzéschez segitségnyjtas.

Jeles napok kiriili adomdnyosztisok, és gyiijtések szervezése, koordianacios
feladatok a kardcsonyi tinnepkérhdz kapesolédoan minden korosztalyt érintSen.

Prevenciés programok a mnyAdri idészakban a térség egészét érintben a
Jatokortinkben 1évé  veszélyeztett gyermekek bevonasaval (Ullés, Asotthalom,
Mérahalom, Zakényszék). Lehetdség szerint a fiatalok érzékenyitése €s kozos
programok  szervezése generdciok napja  keretében iddsebb, megvaltozott
munkaképességii felnéttekkel és id6skortakkal.

Sziinidei gyermekétkeztetés keretében prevenciés programokban valé aktiv
kizremiikédés. Elérendd cél, hogy a jogosultak minél szélesebb korben részesiiljenek
az ingyenes dtkezésben, a veszélyeztett gyermekek a sziinid ideje alatt is
maradjanak a latékorben.

A csaldd és gyermekjoléti szolgaltatds miikodésérél és folyamatairdl, a
bantalmazas felismerésérdl, zért adatkezeléstdl, szolo eladdsok és tdjékoztatok
tartasa a koznevelési és szocialis intézményekben (gyermekeket és a felndtteket
érintden).

A kitelez6en bevezetésre Kkeriild o6vodai- & iskolai szocialis munkarol

tajékoztatas, informacié nyijtds a jaras minden koznevelési intézménycben
{gyermekeket érintben).

Az EFOP-3.2.9-16-2016-00065. palyszat megvaldsitdsa és lebonyolitdsa a bevont
kéznevelési intézményekben (Asoithalom, Mérahalom, Ullés).

10. Védondi Szolgalat

A SZOLGALTATAS CELJA:

A véarandés anyak, 0-14 évesek, ill. serdiilSk és csaladtagjaik komplex egészségiigyi mentalis
és szocidlis gondozasa, a csalddok egészségmegbrzése, életkoriilményeik javitdsa.

FELADAT:

A védéndi szolgalat feladatdt a korzeti véddndi szolgdlatrdl szo16 5/1995. (1L8.) NM rendelet,
a teriileti Védondi ellatasrol szolo 49/2004. (V.21) ESZCSM rendelet és az iskola-
egészségiigyi ellatasrol szolo 26/1997. (IX. 3) NM rendelet alapjan végzi.
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A védénéi gondozds a csaladok egészségének megbrzésére életkoriilményeinek javitasara
iranyul6 tevékenység (egészségligyi, szocidlis mentlis), melyet a csalad otthonéban, az anya-
gyermekvédelmi tandcsadéban és egyéb helyeken (egészségiligyi intézmeny, iskola, ovoda)
végeznek a védondk.

Feladatai a 49/2004 (V.21) ESZCSM rendelet 3. § alapjan:
@) a nbvédelem, ,
b) a varandés anyak gondozasa a kiilon jogszabdlyban foglaltak szerint;
¢) a gyermekégyas idészakban segitségnytjtas és tanicsadas az egészségi allapottal, az
életméddal, szoptatassal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban;
d) az Gjszilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozésa,
¢) az HGvodaban a véd6ndi feladatok végzése, az oktatdsi intézményben a tanulok ellatasa
a kiilén jogszabdlyban foglaltak szerint;
) az oktatdsi intézménybe nem jaré oithon gondozott tankételes kor gyermek
gondozésa; '
g) csaladgondozas keretében,
ga)a gondozott csaladban  eléforduld  egészségi, mentalis ¢&s kornyezeti
veszélyeztetettség megelézése, felismerése érdekében segitségnyujtds a helyes
életvitelhez, a harmonikus, szeret6 csaladi kdmyezet kialakitaséhoz,
gb) soron kivilli csaladlatogatds végzése a nevelési-oktatasi intézményt ellaté védond
irasbeli jelzése alapjan,
g¢) a gyermekjoléti szolgdlat és a héziorvos frdsos értesitése, ha a torvényes képviseld a
terlileti védoéndi ellatds (a csaladlatogatas) igénybevételét megtagadja, illetve hatosdgi
eljarss kezdeményezése a gyermek béntalmazasa, silyos elhanyagolasa, a gyermek
onmaga altal eldidézett silyos veszélyeztetd magatartdsa vagy egyéb sulyos
veszélyeztetd ok fennéllasa esetén,
gd) figyelemfelhivdis a népegészségiigyl  sz(ivGvizsgélaton torténé  megjelencs
fontosségdra, tovdbba thjékoztatds az Onkéntesen igénybe vehet6 ajanlott
szlirbvizsgalatokrol,
ge) thjékoztatas az allami, civil karitativ csaladtdmogatasi formakrél s lehetdségekrol,
gg) a gyermekvédelemmel kapesolatos tevékenységérdl évente irdsos tdjckoztatd
készitése az illetékes gyermekjoléti szolgaltatd szamara,
gh) részvétel a gyermekjoléti szolgélat éves tandeskozésan, eseti megbeszélésein,
gi) sziikség esetén, felkérésre - illetékességi korén kiviili korzetben - eseti gondnoksag
cllatasa;
h) az egyéni és kozdsségi egészségfejleszidsi, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasiban részvétel.

A vérandds gondozast Zakanyszéken a védénék onallo véddndi tandcsadas keretében végzik,
szoros egyiittmiikodésben a Mérahalmi vérandds szaktandcsadas és a Szegeden a Vasas Szent
Péter utcaban talalhatd centralis vérand6s tanicsadas szakembereivel. A tandcsaddsokon
zajlik a varandésok elsd jelentkezésekor a varandos anya gondozasi kényvének kiadasa, majd
ezt kovetden alapvetd fizikalis vizsgalatok (testtomeg, testmagassdg, vérnyomas, szikség
esetén vércukor mérése), reagensekkel vizeletvizsgalat, illetve a 28. héttdl a magzati szivhang
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hallgatasa, tovabba a varandos leleteinek dokumentaldsa ¢s a felmertild kérdésekre adekvét

tanacsok megbeszélése.

A csecsemd és kisgyermek szaktandcsaddst Zakdnyszéken o¢ndlld védondi tandcsadds
keretében, valamint a hdziorvosokkal Dr. Sebestyén Balazzsal és Dr. Mester Lajossal kozdsen

végzik a védondk.
KAPCSOLATTARTAS:

A védéndk feladataikat védéndi korzetek szerint latjdk el. A véddndi korzetek szama
Zakényszéken 2. A védéndk a kirzetikbe tartozé csalddokkal csalddlatogatas, védondi
fogadddra és tandcsadas keretében tartjak a kapcsolatot.

telepiilés telephely elérhetésége
d Zakanyszék 6787 Zakanyszék, Petéfiu 11.

SZAKFELUGYELET:

Védénsi szolgalat szakmai irdnyitasat és ellenbrzését a Csongrad Megyei Jarasi Hivatal
Szegedi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségtigyi Intézetén belill a jardsi tiszti foorvos és a jarasi
vezetd Védond 1atja el.

A 2017-es évben a tertileti védéndi szolgalatok gyermekvédelmi feladatainak szakfeliigyeleti
vizsgéalata tortént, melynek sordn megéllapitasra keriilt, hogy a gyermekvédelmi jelz6rendszer
miikddésével kapcsolatban, a protokollokban, modszertani Gtmutatékban és szakmai
ajanlasokban lefrt modon torténik a gondozés és kapesolattartds a védondi szolgdlaindl. A
gyermekjoléti szolgalat 4ltal tartott értckezleteken a védéndi szolgélat minden egyes
alkalommal részt vett, € feljegyzések a véddndi tanacsadéban megtalalhatdak.

ELLATOTTAK KORE:

A telepiilésen €16 varandos anydk, 0-14 évesek, ill. serdiilék és csaladtagjaik. A sziilések
szdma az elmult évekhez viszonyitva emelkedett. A teriileti munka mellett az dvodaban ¢€s
iskolaban végzett védéndi teendOk egyre hangsulyosabb szerepet kapnak a plusz index
oszthlyok sziirésével, az 0j védboltdsi adminisztraciéval, egészségmegbrzé elbaddsok

tartasaval.

Az iskola-egészségiigyi munkéban jelentSs szerepe van a tisztasdgi sziirésnek, melyel a
jogszabalyoknak megfelelden negyedévente, illetve havi gyakorisaggal végeznek a
kollégandk.

Kiemelt szerepet kap a hatranyos helyzetiek fokozott gondozésa. A csaladsegité ¢€s
gyermekjoléti szolgalat csalddgondozoival szorosan egylittmitkédnek a védéndk, tagjai az
altaluk mikodtetett észleld- és jelz6rendszernek.
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EGYEB TEVEKENYSEGEK:

A telepiilésen miikddik a Baba-Mama klub, ami az év nagyobb iinnepeihez igazodva valosul
meg. Nagyobb témegeket mozgat meg a Baba Mikulds {innepség Karacsony elétt, illetve az
Anydk napi Baba-Mama klub méjus elején. Evkozben havi rendszerességgel kisebb
cléaddsokkal igyekeznek a sziiléket tajékoztatni az aktualitdsoknak megfeleléen.

A Védénsk feladatkorébe beletartozik a helyl egészségligyl szakszemélyzettel valo
egyiittmiikbdés. A telepiilésen minden évben megrendezésre keritlé FEgészségheti
rendezvényeken rendszeresen létnak el szervez$- és a lebonyolitdsban kozremiikodoi
feladatokat elsésorban a sziir6vizsgalatok vonatkozasdban. Az iskoldban zajlé Egészséghéten
pedig cl6adasaikkal, illetve a gyermekek sorversenyeiben valo részvéiellel szinesitik a

programokat.

Telepiilés Szakmai létszdn

Zakéanyszék 2 korzet 2 f6 védind

Kbrzetek adatai 2017, dec. 31-én:

Zakanyszélk I-es kirzet

Gondozott csalddok szama: 68 (Osszes elldtott 96 £6)
Viaranddsok szama: 7 ebbél fokozott gondozott egészségligyi okbol: 3 16
0-11 hénapos csecsemdk szama: 15 f6 ebbél fokozott gondozott kérnyezeti okokbél 1 0.

12-35 hénapos kisdedek szdma: 27 £8 ebbdl fokozott gondozott egészségligyi okokbol 2 10,
kérnyezeti okokbdl: 3 8,

3-6 éves gyermekek szama: 47 {6 ebbdl fokozott gondozott kornyezeti okokbol: 5 16,
egészségligyl és kérnyezeti okokbol: 1 16.

7-18 éves iskolaba nem jard gyermek: nem volt.

Zakanyszék Il-es kiixzet

Gondozott csaladok szdma 71 (Osszes ellatott 96 £6).
Varandosok széma: 5 16 ebbdl fokozott gondozott egészségligyi okbol: 1 16,

0-11 honapos csecsemék szama: 16 16 ebbdl fokozott gondozott egészségligyi okokbol 1 £6,
kornyezeti okokbdl: 3 19,

12-35 hénapos kisdedek szama: 22 {6 ebbél fokozott gondozott kérnyezeti okokbol: 1 16.
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3-6 éves gyermekek szédma: 51 {6 ebbdl fokozott gondozott kémyezeti okokbol: 5 £6.
7-18 éves, iskoldba nem jaré gyermek a korzetben 2 £6 fokozott gondozott nem volt.

A 2017. évben a véd6néi ellatds személyi és targyi minimum feltételeinek vizsgélatdrdl
torténd szakfeltigyeleti vizsgalat sordn ismét megéllapitasra keriilt, hogy a terlileti védondi
ellatasrdl  sz6l6  49/2004. ESzCsM. rendelet  alapjan a  véd6néi  tandcsado
akadalymentesftésére, babakocsi térol6 kialakitasdra tovabbra sem kerlilt sor. Ez ligyben a
jarasi vezetd védond intézkedési terv elkészitését és megkiildését kérte.

11. Gyermekétkeztetés

2017. januar 01-t61 Asotthalom Nagykozségi Onkorményzata a Gyermekétkeztetés
feladatellatast tatadta a Homokhati Szocialis Kézpont Asotthalmi Tagintézményének.

A gyermekétkeztetés célja, feladata:

Természetbeni cllatasként a gyermek életkordnak megfelelé gyermekétkeztetést biztositunk
kérelemre az iskolai tanitasi napokon a gyermekétkeztetés keretében.

Abban az esetben, ha a sziils, tdrvényes képviseld eltérben nem rendelkezik, az intézményi
gyermekétkeztetés keretében déli meleg f6étkezcst, valamint tizérai és uzsonna formdjaban
két kisétkezést (napkozi) biztositunk.

Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilhet az iskoldban az a tanulé is, aki a napkdzit nem
veszi igénybe. Az étkezések kozill kiilon is igényelhetd: ebéd, ebéd és tizorai, ebéd &s

uzsonna.
A szolgaltatast igénybevevd célcsoport:

A Kiss Ferenc Altalanos Tskola és Milvészetoktatasi Intézmény (6783 Asotthalom, Béke utca

3.) tanuléi.

Téritési dij megfizetése: A téritési dijat gyermekétkeztetds esetén egy havi iddtartamra elére, a
targyhénap 20. napjaig kell megfizeini.

Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés biztositasa:

Ingyenesen biztositjuk a gyermekétkeztetést: az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai
oktatdsban részt vevd tanuld szamara, ha

- tendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil vagy nevelésbe vették.

50%-0s normativ_kedvezményt biztositunk: az 1-8. évfolyamon nappali rendszerli iskolai
oktatdsban részt vevd tanuld szamaéra, ha
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- olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek.

Az étkezés biztositasdnak modia:

A gyermekétkeztetés keretében biztositott ételek az Asotthalmi Tagintézmény fézékonyhdjén
keriilnek elkészitésre. A Kiss Ferenc Altaldnos Iskola és Miivészetoktatasi Intézményben
(6783 Asotthalom, Béke utca 3.) 1évé melegitékonyhén keriilnek kitélaldsra és az étkezdben
van lehetéség mindharom étkezésben biztositott ételek elfogyaszidsara

Szakmai l1étszam

Szaklképzett Szakképesitéssel nem
rendelkezik
Hifjusagsegité” 0,75 0,75
Konyhai kisegitt 2 {6 * 2 f6

Az étkezést igénybevevd didkok maximum létszama:
I. fél évben (2016/17-es tanév) Tizérai: 144 £6 Ebéd: 170 f8 Uzsonna: 139 16,
11. fél évben (2017/18-as tanév) Tizérai: 165 {6 Ebéd: 171 £6 Uzsonna: 149 {0.

2017. évben étkeztetettek atlag létszama: 162 {6

100 % normativ kedvezményben részesiildk 4tlag 1étszama: 66 18,
50 % normativ kedvezményben részesiilék atlag Iétszdma: 37 16,
normativ kedvezményben nem részesiilok atlag 1étszama: 59 £6.

12. Konyha

Az Intézmény az Asotthalmi tagintézmény keretében, egy 300 adagszéthrnai miikodd és a
Zakanyszéki telephelyén egy 150 adagszdmmal miikodd konyhat izemeltet.

A Zakanyszéki fozékonyha szocidlis étkeztetés keretében ellatja a Zakanyszék Kozség - s
Moérahalom Véros kizigazgatasi teriiletén €16k étkeztetését. Munkanapokon pedig biztositja a
helyi id6sek otthona étkeztetési feladatait.

2015.09.01-t51 érvénybe 1épett a kozétkeztetésre vonatkozd szabélyozds, ami eloitja diétas
étkeztetdst végzd konyhdkon a dietetikus vagy diétas szakdics alkalmazasat.

Az Intézmény 2015.09.01-t61 alkatmaz dietetikust heti 10 6rdban, Asotthalom és Zakanyszék
esetében 5-5 ordra bontva. Feladata az élelmezésvezetd altal clkészitett heti normal étlap

alapjan a diabetikus étlap elkészitése és a napi diétéds ételkészités szakmai feliigyelete.

A 2017. évben bektvetkezett fobb valtozasok Asotthalmi Konyha tekintetében:
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2017. januar elsejétél az alatdnos iskola talalokonyhdja gyermekétkeztetés keretében
intézmény fenntartdsahoz keriilt, illetve 2017. jilius 22-t6l szabad- ¢s munkasziineti napokon
a zakéanyszéki Idések Otthona innen széllitja az cbédet.

Az 4sotthalmi konyhdn az étkeztetettek dtlag létszdma hétkdzben a 2016 évihez hasonl6an
alakult, hétvégén viszont 17 fovel nott. Ebbal: 4 16 diétés, 13 £6 normdl étkezést igényelt.

Az Idések Otthondban 3 6 a diétat igényld lako él, 6k egész napos diétas étkeztetésben
részestilnek, kitlteriileten tovébbi 3 £6 ellatott igényel orvosi ajanldsra diabetikus ebédet.

Az Asotthalmi f6z6konyhdn 2017, évben Gsszesen 65.559 adag ebéd késziilt:
e 15239 adag szocidlis étkez8k (helyben fogysztassal, clvitellel és kiszéllitassal) részére,
e 12.738 adag 4sotthalmi id6sek otthona részére,
. 331 adag demens ¢étkezdk részére,
e  3.515 adag munkahelyi étkezOk részére,
2.965 adag szlinidei gyermekdtkeztetést igénylok részére, .
° 804 adag zékanysz¢éki idosek otthona (2017. jilius 22-t61) 1észére,
o 29.967 adag altalanos iskola didkjai részére.
Emellett az iskoldsok 27.558 adag tizorait &s 25.548 adag uzsomnat, mig az asotthalmi Iddsek
Otthona lakoi 13.072 adag tizdrait s ugyanennyi uzsonnat kaptak.

Eszkozbeszerzések 2017-ben:
Az 4ltalanos iskola tilalé konyhdjahoz 530.000,- forint értékben a kovetkezo dolgok keriiltek
beszerzésre:
o 4 db RM fali polc (csepegtetd),
o 1 db RM talcatartd kocsi, ‘
114 db levesestalka, 114 db adagtinyér, 114 db csemegetdnyér (mindharom
polikarbonat), |
70 db szervirozé talca,
ezenkiviil az adagolést segitd levesmerd, lapatkanal, hiscsipesz, kancsé és ételmintds

liveg

A f6z6konyha berendezése 550.000,- forint értékben gyarapodott.
Beszerzésre kerlili:

o 1 db 4 égbs gazilizhely, GN 2/1 méretii gdzsiitdvel,

° 1 db RM melegen tartdé kocsi, hajlitott iiveges és a hozzd tartozé 6 db RM
ételtarold edény,

° 1 db aluminium 1étra (2 fokos),

o poflasra keriiltek ezen kiviil az elokészitéshez, tdlalishoz, étkezéshes sziikséges
eszkoz0k

2017.évben bekiovetkezett fobb viltozasok Zdkanyszéki konyha tekintetében:

o Zakanyszéken 2017-ben Ssszesen 36 298 adag ebéd késziilt.
o Helyben étkez6k 1185 adag '
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e Elvitellel étkezbk 3986 adag
o Kiszallitassal étkezlk 9414 adag
- M(')rahalc;m helyben étkez6k 3711 adag
e Morahalom kiszallitassal étkezok 7896 adag
o Idések Otthona Zakanyszék, 3838 adag
o ISZEK, Bordany diétds étkezés 2598 adag
o Munkahelyi étkezés 3164 adag.
¢ A bordanyi Integralt Nappali Szocidlis Egészségiigyi és Gyermekjoléti Kozpont altal
igényelt diabetikus étkezés 10 fordl 15 fore emelkedett
o Kiilteriileten 6-r6l 8 fre emelkedett az orvosilag indokolt diabetikus ebéd igénylése

o 2017-ben {j konyhai berendezések vasarlasa valt szikségessé, (i ipari mosogatogep
és 4j burgonyakoptat6 keriilt beszerzésre.

2016.12.08-4n mddositasra keriilt a 37/2014.(IV.30) EMMI rendelet, miszerint a szocidlis
alapszolgaltatdsokra ¢és az idBseket ellatd nappali és bentlakdsos otthont nyujtd
intézményekre-diétas  ellatdsra vonatkozd eléfrdsokat kivéve-a tovébbiakban nem

vonatkoznak a rendelet eldirdsai.

Ez tobbek kozott azt jelenti, hogy igény szerint kaphatnak az étkezdk €s a bentlakdsos intézet
lak6i magasabb zsirtartalmi ételeket, illetve cukrozott fejtermékeket (pl.: puding,
gytimdlcsjoghurt, krémtinG), az egészséges étkezést tovabbra is szem elbtt tartva.

Cséting Ordog Edit

Intézményvezeld

1. szami melléklet: a szakmai létszam és ellatolti 1étszdm egyméashoz vald viszonya (a
Homokhati Szocidlis Kozpont kozalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatottak létszama s

ellatotti 1étszam 2017, december 31. napjan)

Az intézmény szakmai Osszetétele

Szakfeladat Ell4totti 1étszam Szakmai létszam

1 6 Intézményvezeid

Kézpont — szervezeti Szakvizsgézott szocidlis munkas,
egység _ okleveles szocidlpolitikus, védénd

1 16 Gazdasigvezetd

Allamhéaztartasi mérlegképes kényveld

1 £6 Munkatigyi ligyintézo

(pénziigyi- szamviteli foiskolai végzettség,
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(kézéploku végzettség — kdzgazdasagi
szakkozépiskola, szociélis asszisztensi
végzettség)

1 £6 konyveld

(felséfokt mérlegképes konyveléi
végzetiség vallalkozdi szakon)

Csalad — és gyermekjoléti
szolgalat

Kistérség
lakossagszama:

29.759 £5

A kistérségben a

0-17 éves kortiak
szama: 4938 {6

1 £6 szocialis munkas - Forraskut
1 f6 szocialis munkés- Zakanyszék

0.5 f6 szakvizsgazott szocidlis munkds,
csaladterapeuta - Mérahalom

0.5 6 szocialpedagdgus — Morahalom
1 6 pszicholdgus - Mérahalom

I 16 szocialis munkds — Ruzsa

2 16 szocialis munkds - Asotthalom

118 szocialpedagogus (végzetiség
folyamatban) — Ottomds,Pusztamérges

Csalad — és Gyermekjoléti
Kozpont

Kistérség
lakossagszama:

29.759 fo

1 16 szakvizsgézott szocialis munkas -
Intézményvezetd

2 16 szocialis munkas Esetmenedzser

0,5 6 szocidlpedagdgus — jarasi
jelzbérendszerei tanacsado

2 x 0,5 16 pszicholdgus - tandcsadod
1 £ 6vodapedagbgus, gyermek és

ifjusdgvédelmi tandcsadd oklevéllel —
esetmenedszser

| Hazi segitségnytjtas

173 {6 (ebbdl 103
személyi gondozésban,
70 6 szocidlis
segitésben részesiilt)

1 18 szocialis munkas

1 18 szocialis gondozd és szervezd, hoszpisz

apold

1 16 éregek napkézi otthona gondozé €s
apolo

13,5 6 szocidlis gondozé és &pold
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2 16 4lialanos dpold, altalanos asszisztens
1 16 szocidlis asszisztens
1,5 6 érettségi

2,5 f6 8 altaldnos .

Jelzbrendszeres hazi 160 késziilék 22 16 gondozdnd ésfvagy tanyagondnok
segitségnyujtds
Etkeztetés 380 1o 2 16 szocialis asszisztens

1 16 konyhai kisegitd

1 £6 érettségi

Tanyagondnoki szolgdlat

3 szolgélat

3 {6 tanyagondnok

Id6sek nappali cllatdsa, és 246 16 7 {6 klubvezetd
az idések nappali elldtasan
beliil miksdtetett, demens 11.25 16 gondozd/gondozond
betegek nappali ellatasa,
utdbbi 2 telephelyen. 1 mentalhigiénés munkatéys

Ezek szakképesités szerint:

6 16 szocidlis munkas

1 6 szocidlpedagogus

9,75 6 szocialis gondozé és apold

1 & altalanos apold €s asszisztens

1 £6 mentalhigiénés szakdiplomds

0,5 6 mentalhigiénés asszisztens

(1,5 16 tovabbképzésre kotelezett)
Szenvedélybetegek nappali |25 £6 0,5 f6 viselkedéselemzd,pszichologus
elldtésa (szakmai vezetd)

0,5 16 geografus diploma ( szakképzettség

megszerzése eld van irva)

0,5 16 szociélis gondozd és dpold
Kozosségi pszichiatriai 62 Kozésségi koordinator:

ellatas

0.5 16 kdzdsségi koordinator, szociélis
munkas '

Kozdsségi gondozd:
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5 16 szocidlis gondoz6 és dpold, kozsségi
gondozo

1 16 4ltaldnos dpolo, altalanos asszisztens

Tamogaté szolgalat

42

1 f6 altalanos szocidlis munkas

1 16 érettségi, tamogat6 szolgalat
gépkocsivezetd

1,5 6 szocialis gondozo6 ¢s dpold, személyi
segitd

3
0,5 16 altalanos 4pold, dltalanos asszisztens,
személyi segitd

1 16 szocialis asszisztens, személyi segité

0,5 f6 személyi segitd, szocidlis gondozo ¢s
apol6 képesités folyamatban

1d6sek dpolast-gondozast
nytjtéd otthona

52 16

0.5 6 részlegvezetd
10 szocidlis gondozo &s dpold

1 16 éretiségi, szocialis gondozd és apold
képzés folyamatban

1 £6 altalanos dpold és altalanos asszisztens
[ £6 apolo
1 f6 mentalhigiénés asszisztens

1 £ szocialis gondoz6 és apold (szocidlis
munkds diploma megszerzése folyamatban)

1 16 szocidlis asszisztens
0,75 16 érettségi végretiség

1 16 8 4ltalanos iskolai végzetiség
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2. Kozponti orvosi ligyelet |

A Homokhati Kistérség Tobbeéln Tarsuldsa a korabbi évek gyakorlatatol eltéréen 2013.07.01.
napjtél latja el teljesen sajat szervezésében és miikodtetésében a homokhati kézponti orvosi

igyeletet.

Az tgyelet Atvételét megeldzben a tarsulds a jovGbeli mikddietésre vonatkozdan tobb
szolgéltatétdl kért be é4rajanlatot. A piaci alapon képzett drajanlatok a tarsulds szdméra
elfopadhatatlanok voltak, erre tekintettel dontott a tarsulds a feladat teljesen sajat szervezes
Otjan torténd ellatdsardl. A t&bbeéla tarsulas 2013.07.01. napjat megel6zben az chhez
szitkséges finanszirozasi szerz8dés modositésat elkészitette, a stirgdsségi betegeilatas
biztositasa és zékkendmentes ellatdsa érdekében tobboldalt egyittmiikidési megallapodéast
kotott az OMSZ-al illetve a SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont II. Belgyogyaszati
Klinika Siirgdsségi Betegellaid Osztalydval, tovabbd egyiitimiikodési megallapodast kotott az
OMSZ-al az iigyelet kézds diszpéeserszolgélati feladatainak ellatasardl.

2013.07.01. napjén a tobbcéli tarsulas mindkét telephelyet dtvette a kordbbi szolgaltatotol.

A tobbeéla tarsulas az tigyeleti telephelyek atvételét kovetben clkészitette, akiuvalizalta az
tigyeletek szmsz-ét, szabélyzatait, gondoskodott az iigyeletek zokkendmentes miikodéséhez
sziikséges targyi ¢és egyéb feltételekrdl (gyogyszerellatds, telephelyek &s gépjarmiivek
mitkddtetése, lizemeltetése) tovabba tobb teriileten koltségesokkentd intézkedéseket vezetett
be, amelyekrdl részletesen az aldbbiakban szamolunk be:

Betegforgalmi adatok 2017. januér 01. — 2017. december 31. kozétt:

[ } Moérahalom [ Ruzsa ! Osszesen ]
Janudr 178 150 328
[ Februar | 146 | 149 | 295 |
Marcius 139 187 326
| Aprilis I 146 | 159 | 305 |
Méjus 139 126 265
| Janius | 129 | 150 | 279 |
Jilius 153 135 288
| Augusztus | 127 | 120 | 247 |
Szeptember 99 : 132 231
| Oktober l 137 | 121 | 258 |
November 141 102 . 243
December 135 138 273
Osszesen 1669 1669 3338

Személyzeti kérdések:

Az tgyeleten az orvosi feladatokat a telepiilések haziorvosai, tovabbd azok megbizott
helyettesei, az asszisztensi és gépkocsivezetdi tevékenységet pedig elsGsorban az OMSZ
alkalmazdsaban 4116 szakszemélyzet végzi.

Az &poléi és gépkocsivezetdi személyzet bére 6ranként bruttd 200 forinttal emelkedett 700
forintrél 900 forintra, de ezzel az emeléssel sem érik el a szakdolgozdi alapbér (pétlékok



nélkiili alapbér) érara velitett brutt6 Gsszegét. Az orvosok bére is elmarad az étlagos brutto
2.400 forintos tigyeleti dradijaktél. Amennyiben a bérek rendezésére nem keriil sor r6vid idén
beliil, szémohunk kell komoly humdan eréforrds hidnnyal, mellyel mar most is taldlkozunk
tinnepnapok  és hétvégék esetében. Az ilyen jellegli folyamatos —mikadtetési,
‘tigyeletszervezési és beosztasi problémdk megoldasa érdekében komoly erOfeszitéseket
tesziink, ugyanakkor egy pici kénnyebbséget jelent szAmunkra, hogy az orvosok ellatasi
tertiltiinkon belilli mozgatasa a szerzédések médositasaval megoldottd vélt, de a cél nem lehet
az, hogy rendszeresen orvos nélkiil maradjon egy-egy ligyelet.

Szamitastechnika:

Moérahalom telephelyre beszerzésre kertilt:

-1 db Konica Minolta bizhub 223 dw duplexes, kéttalcas nagy teljesitményti
nyomtaté 1 év garancia,

-1 db 24" dell ips led monitor 3 év garancia,

- 1 dbDell Vostro PC i5, 8gb 256gb ssd, dvd iré, win 10 pro pe 3 ¢v garancia
beszerelve, telepitve, attelepitve, letesztelve,

- 1 db 9 unitos tiveg clblapos rack szekrény,
felszerelve, a falon 16g6 zsinérok beszerelve, bedllitva, letesztelve,

- 1dbTP-LINK WIRELESS 450 MBPS ROUTER TL-WR1043N 2EV
beszerelve, felprogramozva, a csatlakozé kébelek elrendezve.

Ruzsa telephelyre beszerzésre kerdilt:
- 1 db Konica Minolta bizhub 223 dw duplexes, kéttdleds nagy teljesitményil
nyomtatd 1 év garancia,
- 1évidesen beszerzésre kerlil egy (jabb pe konfiguréeié amelyet az figyeleti
telephely tulajdonosa Ruzsa Kozségi Onkorményzat ajanlott fel az tigyeletnek.

Gépjarmivek:

Mindkét telephelyen az tigyeleti autok lecserélésre kerliltek. Morahalomra egy Dacia Duster
4x4, 1,6 benzines, mig Ruzsira egy Suzuki Grand Vitara 4x4, 1,6 benzines autd kertilt
beszerzésre, mindketté fehér szinben, magas felszereltséggel.

Tartos és fogyod egészségiigyi eszkozok:

Az orvosi tigyeleteken talalhaté siirgdsségi s mentéstechnikai eszkozok allapota elfogadhato,
a sziikséges tartozékokkal felszereltek. Beszerzésre keriilt mindkét tigyeletre 1-1 teljesen
felszerelt stirgBsségi tiska. Az egyes eszkozdk kotelezd feliilvizsgdlata 2017 8szén elbzetes
egyeztetés utan megtdrtént. Szitkséges lenne egy keretdsszeg elkiilonitése, melybol évrl-évre
az elhasznalédott nagyobb értékii targyi eszkozok potidsa a jovoben megoldasra keriilhetne.
Ruzsai telephelyen a kordbban jelzett uj EKG beszerzése megtortént. Szitkség lenne tovabbi
cgy U defibrilltor beszerzésére, amely Ichet félautomata is. Az G defibrilldtor a mérahalmi
tigycletre feltétlenil szitkséges, mert ami eddig az tigyelet rendelkezésére allt az ambulancian,
az. tuzsai eszkozhidny orvosldsa céljabol dtadasra keriilt a ruzsai tigyeletre, igy Mérahalmon,
az ambulancian jelenleg nincs defibrillator készillék kizéarélag csak az autdban. Ennek a
defibrillatornak a beszerzése a nemrégiben rendelkezésre 4llé keret terhére nem volt
beszerezhetd, mert a félautdmata defibrillitor értéke megkozeliti az 600 ezer, mig egy
manuélis defibrillator értéke megkozeleiti vagy meg is haladhatja az 1 millié forintot. A
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beszerzés azért fontos, mert abban az esctben, ha az iigyelet otthondban 1t el beteget és
ekozben az ambulancian ujraélesztést kell kezdenie az apolénak, nincs eszkéze a korai
defibrillslashoz, mely a siirgGsségi ellatdsban elengedhetetien.

A moérahalmi telephelyre az aldbbi egészségiigyi eszkdzok kertiltek még beszerzésre:

1 db Digitalis lazméré elemmel

1 db Digitalis vérnyomésméré mandzsettivel és elemmel
1 db Otoszkdp és 10 db fliltélesérrel, tdskaban

1 db Fonendoszkdp Littman Cl. 11

1 db Fazzini ultrahangos porlasztd gyermek és felnbtt arcmaszkkal

1 db Fazzini elektromos valadékszivé: hordozhatd akkumulétoros, szirdfilterekkel,
szivoesbvel

1 db Kézfert6tlenit adagold falra szerelhetd, utantslthetd

1 db Gyomormosé készlet tolesérrel, ujjvéddvel

Ruzsa telephelyre az alabbi egészségligyl eszkozok keriiltek még beszezésre:

I db EKG a hozz4 tartozd pacienskabellel és a 220-as adapterrel

1 db Digitdlis lazmérd elemmel

1 db Digitalis vérnyomdsmérd mandzsettavel és elemmel

1 db Fonendoszkdp Littman Cl. IL

1 db gyomormoso készlet télesérrel, ujjvéddvel

1 db Oxigénpalackhoz reduktor (A tilnyomasos oxygénpalackdl az orvosi oxygeén
csak ezzel az eszkdzzel adagolhatd. Ezen tudjuk beéllitani, hogy hény 1 perc alatt
hany liter oxygént adjunk a betegnek.)

tovabba Ruzséra egyéb egészségiigyi fogyoeszkdzak kerliltek beszerzésre: aqua-gél,
mullpélya, mefix, steri-strip, maizell-t6rlé, Cybow vizelet tesztestk, vércukor
tesztesik és killonboz6 ml-es fecskenddk,

Mindkét telephelyre, minden dolgozénak 2 db fehér ambulance felirati, piros pélo, (Osszesen
76 db), valamint az orvosoknak és a gépkocsivezetdknek 4 db I-es €s 4 db XL-es (sszesen 8
db) fehér ambulance feliratd, piros, mindkét karjan fényvisszaverd csikkal ellatott kabat kertilt

legyartatdsra.

A gybgyszerek és egyéb egészsépligyi eszkozok beszerzése a helyi patikdkon keresztill
torténik, az orvosi oxigén elldtdsa a BusOxy Kit. Gtjan (drténik tovabbra is.

Koziizem:

Mérahalom orvosi iigyelet telephelyén a kordbban szitkségesnek tartott emeleti (OMSZ) €s a
foldszinti (tigyelet) villamos energia fogyasztdinak ellendrzése megtortént, valamint felvettitk
a kapcsolatot a szolgdlatatéval (2016). Ennek oka a folyamatosan jelentkezt izzokiégések,
izzokorterobbandsok voltak. Az eredmény aldtdmasztotta felvetésiinket, mely szerint a kozeli
villamos eloszté hal6zati telephely miatt a mérések szerint az épiiletben 220 helyett 240-250
V jott be, amit az olcsébb izz6k nem birtak el. 2016 6szén felmérésre keriilt az Ugyeleti
helyiségekben a lampatestek allapota és megailapltast nyert, hogy cserére szorulnak. Cseréjiik
ennek megfelelden megtortént. Minden helyiségben energiatakarékos ledes fényforrdsokat
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szereltetitink fel. A morahalmi tigyeleten a gazkazdn és a fiitési rendszer a 2016-0s
allapotfelmérések alapjdn cserére szorult. A kordbban kiépitett radidtor rendszer megtartasa
mellett, annak részleges bévitésével, j gazkazan keriilt beszerzésre, mely melegvizet nem
allit €16. A morahalmi tigyeleten az iigyeleti helyiségek és a rendérség épiilete kozott talalhato
nagy gardzshelyiségek levalasztasa aji6 beépitésével megvaldsult, tovabba 1y raktarhelyiségek
keriiltek kialakitasra, 0j ajtok bedpitésével, uj hidegburkolatok lerakdsdval. Emellett
feljitasra  keriilt a 1épcséhdz, valamint kifestésre kertiltek:  1épeséhaz, folyosb,
raktarhelyiségek, ambulancia, betegvard, eldtér, vizesblokkok, tovdbbd az Gsszes helyiscg
mennyezete.

Osszegzésképp elmondhat6, hogy a kézponti orvosi tigyelet 2017, év folyaman egész évben
zokkenémentesen mikodott, A miikodtetés lehetséges akadalyait 2017. ¢év folyaman

elharitotiuk,

Mindkét telephely esctében a szitkséghez mérten a fenntartési kéltségek tovabbi csdkkentése
érdekében lépéseket tettiink, amely beruhdzdsok minimalis megtériilést mutatnak.

Gera Zsolt Kadar-Németh Szaboles

igyeletvezetd iigyeletvezetd
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3. Teriiletfejlesztési feladatok |

A Homokhiti Kistérség Tobbeélt Tarsuldsa a teriiletfejlesztési feladatok ellatasa sordn a
kistérség teriiletének Osszehangolt fejlesziését kivanja megvaldsitani. Elébbicken til a
telepiilések szdmdra az erre hivatott szervezetek mellett a Tarsulds munkatdrsai is elldttak
tandcsaddi és végrehajtoi tevékenységet.

A tarsulds a 2017. évben a kordbbi évekhez képest jelentésen cstkkent mértéki
teriiletfejlesztési feladatat elsdsorban projektmenedzselés Gtjan latta el, amelyrél jelen
beszamold vonatkozo részében talalhato részletes tdjékoztato.

Teriiletfejlesztési feladatok tekintetében igyekeztlink tovabbi pélydzati forrdsokat bevonni,
illetve a fenntartdsi idOszakban 1évé projektek projekt fennfartdsi jelentéseit
zokkendmentesen, hataridén beliil benydjtani.

A 2017, év palyazati aktivitdsa tételesen:

Tamogatas dsszege: 1.968.948,-Ft

Oneré dsszege: 222.106,-Ft
Projekt 8sszkoltsége: 2.221.054,-Ft
Megvaldsitas idészaka: 2017.04.30.-2018.04.30.

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Térsuldsa, mint a szocidlis feladatokat a Homokhati
kistérség illetékességi teriiletén ellatd szervezet, 2017. évben palydzatot nyujtott be a
Tanyafejlesztési Program eldirdnyzat keretében nyujtott tdmogatds 2017. &vi igénybe
vételének feltételeirdl sz616 20/2017. (IV.26.) FM rendelet alapjan.

A fejlesziés tartalma: a tanyagondnoki szolgalatok tevékenységének fejlesztése a
tanyagondnoki gépjarmiivek muszaki allapoténak javitdsdn és allagmegOvasin keresztill, a
gépjarmiivek  karbantartdsdt el8segitd - szolgdltatdsok ¢és  eszkozOk  beszerzésének
megvaldsitasa, tovabba a tanyagondnokok munkdjanak segitése megfeleld iradatechnikai,
informatikai eszktzok, szoftverek és mobiltelefonok beszerzésével.

»A tanyagondnoki szolgalatok modernizaciéja Zakdnyszéken" térgyan pélydzat TP-1-
2017/1276 szamon 1.998.948,-Ft tamogatast nyert. .

Az cléleg kifizetésérdl és a koltségek viselésérdl a Téarsulds tarsuldsi tandcsa 48/2017.
(VIL28.) Tkt hatdrozatéban dontstt. A fenti déntéseknek megfelelSen keriilt sor a felek kozott
egy partnerségi megallapodas megkotésére, amelyben a szerzddo felek az 6nerd viselésének és
a palydzat megvalositasahoz elengedhetetlentil szitkséges el6finanszirozds biztositasanak
szabalyait rogzitették.

A pélyazat keretében a hdrom tanyagondnoki szolgdlat miikodéséhez szitkséges elavult,
tonkrement vagy hidnyzo targyi eszkozok cseréje és beszerzése tértént meg, tovabbd a
tanyagondnokok munkajat segité megfeleld irodatechnikai, informatikai eszk6zok, szoftverek
mobiltelefonok keriiliek beszerzésre. A gépjarmiivek karbantartasi munkalatainak egy részét
is sikeriilt a palyazat keretében megvaldsitani. :



Az eszkozbeszerzés 2018.04.30-4n zarult. Az elszamoldshoz szikséges dokumentacio
beadésra kertilt.

Kodszdmt
Tamogatds §sszege: 1.873.897,-Ft
Onerd dsszege: 208.211,-Ft
Projekt 8sszkoltsége: 2.082.108,-Ft
| Megvalositds idoszaka: 2016.04.30.-2017.04.30.

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsulisa, mint a szocidlis feladatokat a Homokhati
kistérség illetékességi teriiletén ellaté szervezet, 2016. évben palyazatot nyujtott be a
Tanyafejlesztési Program cldirdnyzat keretében nydjtott tamogatés 2016. évi igénybe
vételének feltételeirdl sz616 30/2016. (IV.29.) FM rendelet alapjan.

A fejlesztés tartalma: tanyagondnoki szolgélatok tevékenységének fejlesztése, elsésorban a
tanyagondnoki gépjarmitvek miiszaki dllapotanak javitasén és dllagmeg6vasan keresztiil.

A Hatékonyan a tanyagondnoki szolgélatainkért" targyn pélyazat TP-1-9164/2016 szamon
1.873.897,-Ft tAmogatast nyett.

Az elBleg kifizetésérdl és a koltségek viselésérol a Tarsulds tdrsuldsi tandcsa 56/2016. (V1.29.)
Tkt hatdrozataban, Zakanyszék Koézség Onkormanyzatanak képvisel§-testillete pedig a
97/2016. (V1.30.) kt. hatdrozataban dontdtt. A fenti dontéseknek megfelelen kertilt sor a felek
kozétt egy parinerségi megallapodds megkétésére, amelyben a szerz6d6 felek az Onerd
viselésének és a palyazat megvalSsitdséhoz elengedhetetlentil sziikséges eldfinanszirozas
biztositasanak szabalyait régzitetiék.

A tanyagondnokok munkijanak a segitése megfeleld dpoldstechnikai eszkozok és kézi
szerszamok beszerzésével. A napi szAllitasi tevékenység hatékonyabba tétele érdekében
uténfuté beszerzése és egy gépjarmii vondhoroggal torténé ellatésa tortént meg. TEH €s nyéri
autogumik beszerzése, a Ford Transit gépjarméi miiszaki vizsgéztatasa, tovabba a Lada Niva
gépjarmi allagmegdvasa érdekében a karbantartasi munkalatok megtorténtek.

A megvaldsitas 2017.05.31-¢l lezarult a hataridd médositasi kérelem jévahagyasa megtértént.
A palyazat a timogatési hatdrozatban és a 35/2015, (V1.30.) F'M rendeletben meghatérozott
feltételek szerint megvaldsult.

4. Egyéb adatok, informaciok, 6sszegzések

A TARSULAS FELADATAINAK ELLATASA ERDEKEBEN TORTENG EGYUTTMUKODES
ERTEKELESE

A Tébbeélt Tarsulas tagénkormanyzatai kozott megvalosul a belsé egyiittmik6dés a Tarsulas
altal ellatott kézos feladatok, a kozos palyazatok bonyolitdsa és az egyéb napi feladatok
ellatdsa tekintetében.
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Az egyiittmﬁk&idés jegyében 2009 januar l—jétﬁl a Te’nsule’ts elé’)segiti a telepﬁlések Szociélis

Homokhati Klstelseg Tobbeéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyelmekjoleti Kozpont
Alapit6é Okirata szerint ellatjuk az abban foglalt feladatokat a térség 8 teleptiilésén:

Az egészségiigyr6l szold 1997. évi CLIV. drvény értelmében a védbnbi szolgilat feladatait
latjuk el Zakanyszék Kézség kozigazgatasi tertiletén.

A Tobbeéli Téarsulas tagabb értelemben egyiittmiikddik a regiondlis és teriileti illetékességli

szervekkel is, tobbek kozott a

« a Morahalmi Rend6rérssel a sport és a blinmegel6z¢s tertiletén,

+ a Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Dél-alfoldi Tertileti Hivataldval a kdzponti orvosi
ligyeleti ellatasok teriiletén,

« a Dél-alfoldi Regionalis Munkaiigyi Kézpont Mdrahalmi Kirendeltségével foglalkoztatasi
kérdésekben,

« a NAV Dél-alfsldi Regionalis Adé Foigazgatosagival add és penzugyckkel kapcsolatos
kérdésekben,

«  Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei Igazgatésagaval palyazatokkal, normativ allami
tamogatasokkal, illetve a mitkdéssel kapcsolatosan,

. a Csongrad Megyei Kormédnyhivatallal a Tarsulds mikodésének torvényességi
ellenérzésével, a tarsulas altal ellatott feladatok szakigazgatdsi kérdéseivel és miikodési
engedélyezési eljarasokkal kapcsolatosan,

« a Széchenyi Programiroda munkatarsaival szoros egytittmiikddést 4polunk, a
koordindtorok tdjékoztatdst nyujtanak lehetséges palydzatokrdl, tandcsot adnak a
palyazatok elkészitéséhez, megvaldsitasahoz és elszamolasshoz.

Egyes projektek megvalésitasa tekintetében egyiittmiikodiink az érintett gazdasagi
szervezetekkel, egyéni véllalkozdkkal.

Civil és nonprofit szervezetekkel valé egyiittmiikodés tekintetében a Tarsulas kapcsolatban

all:

.  Homokhati Onkormdnyzatok Kistérségi Teriiletfejlesztési K6zhasznii Egyesiiletével,
szakmai programjai 8sszehangolasa érdekében,

«  Z6ld Kozosségi Haz és Erdei Iskolaval kornyezetvédelml targyt palyazatai tekintetében,

« Esély Morahalini Szocidlis Magénalapitvannyal egyes szocidlis targya pdlydzatok
tekintetében,

. Homokhati Jegyztk Egyesiiletével a milkodés jogszabalyoknak valé megfeleldsége
érdekében,

« A Homokhat BEurcintegracidé Nonprofit Kft.-vel a Térsulds tagteleptilésel szaméra a
vidékfejlesztési timogatisok minél hatékonyabb kihasznéldsa érdekében,

+ A Homokhétsag Vidékfejlesztési Egyestilettel, melyben Bordany teleplilés kivételével
minden tagteleptilése képviselteti magét. Az egyesiilet feladata az Eurépai Mezégazdaségi
és Vidékfejlesztési Alap vidékfejlesztési valamint LEADER intézkedéseire szant forrdsok
a lehetd leghatékonyabb kihaszndldsa érdekében koordinalé, projektgenerdld és tandcsado

tevékenység.

A KISTERSEG GAZDASAGI, TARSADALMI, £S KORNYEZETI FEJLESZTESE, ERDEKEBEN A HELYI
ONKORMANYZATOK, AZOK TERULETFEJLESZTEST TARSULASAIL, A KISTERSEG TERULETEN
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MUKOD®  GAZDASAGL, TARSADALMI SZERVEZETEK FEJLESZTESI ELKEPZELESEI
OSSZEHANGOLASANAK ERDEKEBEN VEGZETT TEVEKENYSEG ERTEKELESE

A Tobbeéli Tarsulds tagtelepiilései 2017-ben is megtartottak tSbbnapos falunapi
rendezvényeiket. Morahalom, Ullés, Bordény, Ruzsa, és Pusztamérges Integralt Kozosségi és
Szolgaltaté Tér cimbirtokossagot nyert. A megijult kizosségi terek eredményeként a vidéki
gazdasdg ¢s lakossag szamaéra nyujtott alapszolgaltatasok tagabb korl hozzaférhetdsége javul,
a térség gazdasdgi és tarsadalmi fejlodése erdsddik. 2009-ben az Eurdpai Mezdgazdasagi
Vidékfejlesztési Alapb6l nydjtandd, a vidéki gazdasag és lakossdg szamdra nyijtott
alapszolgéltatasok korében a kistérségi kozlekedési szolgaltatasok fejlesztésére igénybe
vehetd tamogatasok révén a Kkistérség tagteleptilései buszokat szereztek be a telepiilések
szocialis ellatasanak segitésére, amelyek 2017-ben is segiteti¢k a telepiilési szociélis feladatok
eliatasat. Az Snkormdnyzatok, telepiilési civil szervezetek, valamint a gazdasagi ¢élet szerepldi
folyamatos tajékoztatast kaptak a vidék fejlesztését érinté lehetdségekrdl tdjékoztatd f6rumok,
levelek és cikkek formajaban.

A KISTERSEGI CSELEKVESI TERYV KIDOLGOZASANAK ES ELFOGADASANAK BEMUTATASA

A Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsulasa évente megallapitott munkatervében
meghatdrozott modon és id6pontokban tartja meg a Téarsuldsi Tandcs iiléseit. A munkaterv
részét képezi tobbek kozétt a targy évi koltségvetds és kizbeszerzési terv megvitatésa, a
targyévet megel6z6 évi pénziigyi beszdmold elfogadasa, az éves belsé ellendri jelentés-, a
targyévi belsé ellendrzési terv elfogadéasa ¢s a Tarsulas valamint a tarsulas éltal fenntartott
Homokhati Szocidlis Kézpont éves szakmai beszamoldjanak megvitatasa ¢és elfogadésa.

A KISTERSEGGEL HATAROS KISTERSEGEK FEJLESZTESI PROGRAMJAIROL, VALAMINT A
MEGYEI, A REGIONALIS FEJLESZTESI KONCEPCIOKROL, PROGRAMOKROL NYILVANITOTT
VELEMENYEK OSSZEFOGLALASA

‘A Homokhdati Kistérség Tobbeélu Tarsulasa a kistérség 2014-2020. évre vonatkozé
teriifetfejlesztési koncepcidjanak elkészitésével segitséget nyijtott a feladattal megbizott
Csongrad Megyei Onkorméanyzat 2014-2020. évre vonatkozd megyei teriiletfejlesztési
tervénck elkészitéséhez.

A TARSULAS MUKODTETESEHEZ ES A FEJLESZTESI (STRATEGIAI ES OPERATIV) PROGRAMOK
MEGVALOSITASAHOZ ONALLOAN GYUJTOTT FORRASOK BEMUTATASA

A Tarsulds Elndke, a telepﬁlééi Onkormanyzatok ¢és a munkaszervezet altal gy(jtott
informacidk, forrdsok a tarsuldsi tandcsiiléseken keriiltek megvitatasra.

A HELYI ONKORMANYZATOKKAL, ONKORMANYZATI TERULETFEJLESZTESI
TARSULASOKKAL, MEGYEI TERULETFEJLESZTESI TANACCSAL £S A REGIONALIS
FEJLESZTESI  TANACCSAL A  SAJAT  KISTERSEGI  FEJLESZTESI PROGRAMOK
FINANSZIROZASARA ES MEGVALOSITASARA KOTOTT MEGALLAPODASOK ISMERTETESE

A Homokhati Kistérség T6bbeéla Téarsuldsa nyertes palyazatai megvaldsitisa tekintetében a
projekimegvalésitisban résztvevd &nkormanyzatokkal, szervezetekkel 2017-ben is minden
egyes alkalommal partnerségi megallapodast kotott, mely segiti a szerz6dd felek munkdjat,
rigziti az egylittmiikdddé felek jogait és kotelezettségeit, feladatait és meghatdrozza a
felelsségi szabalyokat.




A KISTERSEG HAZA! ES NEMZETKOZI EGYUTTMUKODESEKBEN VALO RESZVETELENEK
BEMUTATASA, KULONOS TEKINTETTEL AZ EGYUTTMOKODO PARTNEREKRE ES AZ

EGYUTTMUKODES CELJARA

A hdrmashatér-térség mintegy 50 polgarmestere 2009. junius 17-én, Moérahalmon dontdtt
arr6l, hogy ,,Banat — TriplexConfintum” elnevezéssel, ¢s Morahalom székhellyel (korlatolt
felelésségll) eurdpai teriileti egytittmikédési csoportosulast (EGTC-t) hoztak létre.

2009. december 10.-én tartott Alakuld lilésen megalakult a ,,Banat — TriplexConfinium”
Korldtolt Feleldsségli Eurdpai Terilleti Egyiittmiiksdési Csoportosulds (BTC EGTC). A
magyarorszagi (Bacs-Kiskun és Csongrad megyei), romaniai (Temes megyei) és szerbiai
(vajdasagi) telepiilések, kozségek és tarsulasaik tagsdgaval Iétrejott szervezet célja a
hatarokon atnyuld egyiittmikodési lehetdségek kihasznélasa.

Egyiittmiikodésiik célja az elmilt évtizedekben perifériara szorult hatartelsegek dinamizalésa,
versenyképességének novelése. Igy a BTC EGTC elsésorban az agrarinnovacid, a megijuld
energiaforrdsok kiaknazasa, az infrastruktira, a turizmus valamint az oktatds-képzés terliletein
kivan fejlesztési stratégidkat kidolgozni és ezen stratégidkat — elsdsorban unios forrdsokra
torténd palyazatok utjan kivanja — megvaldsitani.

Az 6ndlld jogi személyiséggel rendelkezé6 BTC EGTC — Morahalom székhellyel t6iténd —
bejegyzése 2011, janudr 5-én megtortént a Fovarosi Birdsag jovahagyadsdval. A BTC-EGTC
tagjai 37 magyarorszagi és 37 roméniai dnkorményzat, valamint nyolc szerbiai kézség, mint
megfigyeld tag vesz részt a szervezetben.

Az Eur6pai Teriileti Egyiittmikodési  Csoportosulds  (European  Grouping  of
TerritorialCooperation — EGTC) egy 2006 4ta létezd unids jogi eszkdz a hatdr menti
egylittimitkodések hatékonyabba tételére. EGTC alapitdsdhoz legaldbb két unids tagllam
kizigazgatasi szerepldinek tagsdga sziikséges, de a jogintézményt 1étrehozé (1082/2006/EK)
kézosségi rendelet nem zarja ki EU-n kiviili orszagok kézigazgatési-teriileti entitasainak
részvételét. EGTC elsésorban non-profit tevékenységek céljabdl alapithatd, de az
alaprendeltetésével Gsszefiiggésben vallalkozoi tevékenységet is folytathat, Onallé jogi
személyiséggel rendelkezik, igy létrehozdsa nagyban ndvelheti a tagok forrdsszerzd
képességét, elsésorban unids tdmogatisok — hatar menti egyiittmikddési (CBC) programok
keretében torténd — kozos felhasznéldsat.

IL. A KISTERSEGI FEJLESZTESI TANA(;S ILLETVE A TOBBCELU KISTERSEGI
TARSULAS ADATAI, AMELYEKROI. EVENTE EGYSZER, DE A
VALTOZASOKROL AZONNAL TAJEKOZTATNI KOTELES

A HoMOKHATI KISTERSEG TOBBCELTU TARSULASANAK TAGJAL

Asotthalom Nagykozség Képviseldtestiilete (6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.)
Bordany Nagykozség Képviseldtestiilete (6795 Bordany, Benke Gedeon u. 44.)
Forraskit Kozség Képviselotestiilete (6793 Forraskat, Fé u. 74.)

Moérahalom Varos Képviselotestiilete (6782 Morahalom, Szentharomsag tér 1.)
Ottomos Kozség Képviselbtestiilete (6784 Ottomas, F6 u. 12.)

Pusztamérges Kozség Képviseldtestiilete (6785 Pusztamérges, Mora tér 2.)

Ruzsa Kozség Képviseltestiilete (6786 Ruzsa, Alkotmany tér 2.)

(llés Nagykozség Képviselbtestiilete (6794 Ullés, Dorozsmai 0t 40.)
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Zakanyszék Kozség Képviseldtestiilete (6787 Zakanyszék, Lengyel tér 7.)
Zsombd Nagykidzség Képviseltestiilete (6792 Zsomb6, Alkotmany u. 3.)

A TARSULASI TANACS ULESEIRE ALLANDO MEGHIVOTTAK

A munkaszervezet vezet6je, 2013.07.01, napjat kvetben a tarsulds munkaszervezeti feladatait
ellatd Morahalmi Polgarmesteri Hivatal vezetbje, a Helyi Vidékfejlesztési Kozdsség
képviseldje, a munkaszervezet adott kérdés tekintetében illetékes dolgozoi.

A TARSULAS MELLETT MUKODO KISTERSEGI CIVIL FORUM TAGJAINAK FELSOROLASA

SZEP-KOR Kormyezetvédelmi és Varosszépészeti Kozhasznt Egyesiilet
Homokhétsagért Egyesitlet

Homokhéti Onkormanyzatok Kistérségi Teriiletfejlesztési Kzhaszni Egyestilete
ORCHIS Természetvédelmi Egyesiilet

Asotthalmi Bed8 Albert Alapitvany

Frtelmi Fogyatékosok Csongrad Megyei Frdekvédelmi Szervezete

Ovodak Kistérségi Egyesiilete

Homokhati Iskolaszévetség

Csutri Hagyoménytrzd Egyestilet

A TARSULASI ULESEK ES A HOZOTT HATAROZATOK SZAMA

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsulasa Tarsulasi Tandcsa 2017. évben 6 db Térsulasi
Tandcsiilést tartott és 83 db hatarozatot hozott.

A TARSULAST DONTESI FOLYAMATAIBAN AZ ALABBI SZERVEK TAMOGATJAK:

A teriiletfejlesztési feladatok tekintetében az alabbi testiiletek toltenek be tandcsado,
dontéseldkészitd szerepet a Tarsuldsi TanAcs hatérozatainak meghozatalanal:

Jegyz6i Kollégum
« A térség telepliléseinek jegyz6i

TII. A TARSULAS TERULETFEJLESZTESI ~ SZAKMAI
MUNKASZERVEZETENEK ADATAI, AMELYEKROL EVENTE
EGYSZER, DE A VALTOZASOKROL AZONNAL TAJEKOZTATNI

KOTELES

A MUNKASZERVEZLET JOGI FORMAJA:

A Homokhati Kistérség Tobbeélt Térsuldsa Munkaszervezete a 2009, évben hivatalosan is
ondllosodott ¢és tnélldan mitkédé és gazdalkodd koltségvetési intézményként a morahalmi
polgdrmesteri hivataitol minden szempontbodl elkiiloniilten latta el a feladatat egészen
2013.06.30. napjaig, amely nappal az 6ndlldé munkaszervezet a tirsuldsi tanics dontése
értelmeében megsziintetésre kertilt.

Az 6nall6 munkaszervezet megsziintetésére tekintettel a tarsuldas munkaszervezeti feladatalt
2013.07.01. napjatdl a Morahalmi Polgarmesteri Hivatal 1atja el.
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A MUNKASZERVEZET TULAJDONOSI OSSZETETELE:

A munkaszervezet, valamint 2013.07.01. napjatél a munkaszervezeti feladatokat elldtd
Morahalmi Polgarmesteri Hivatal irdnyitdsat és feliigyeletét a tobbeéla tarsulas iigyei
tekintetében a Homokhati Kistérség Tobbeéln Tarsuldsa latja el. -

A MUNKASZERVEZET SZERVEZETI FELEPITESE:

A Munkaszervezet altalinos feladatai kdzé tartozik;

.

Ellatja a Térsulashoz telepitett és a Tarsulasi Tandcs éltal a Munkaszervezetre ruhdzott
feladatokat

Eldkésziti a Tarsuldsi Tandcs, és bizottsdgai elé keriil$ clbterjesztéseket

Végrehajtja a Tarsuldsi Tandcs és bizottsagainak hatarozatait

Biztosftja a Tandcs és Bizottsdgok miikédésének technikai feltételeit

Gondoskodik a Tandcs, a bizottsagok tagjainak ¢és a Téarsulds Elndkének tevekenysegevef
kapcsolatos ligyviteli teenddék ellatasarol

EClldtja a Tarsulds gazdalkodaséval kapcsolatos feladatokat

Ellatja a hozzarendelt részben 6nallo koltségvetési szervek gazdaikodési feladatait

Elatja a belso ellendrzési feladatokat a Tarsulds és a Munkaszervezet vonatkozésaban

A Munkaszervezet speciilis feladatkirébe a kivetkezék tartoznak:

[gazgatasi, jogi, adminisztriaciés feladatok tekintetében:
A munkaszervezet feladata a Tarsulasi Tandcs dontéseinek eldkészitése, feladatainak
végrehajtasa, az elnok munkéjanak segitése, igy kiiléndsen:

*

Elokésziti és megszervezi a Tarsuldsi Tandcs, a bizottsagok és a munkacsoportok iiléseit,
vezeti az iilések jegyzOkonyveit és megkiildi a kzigazgatdsi hivatalnak;

Nyilvantartja a Térsulasi Tandcs és a bizottsagok hatarozatait, szervezi azok végrehajtasat,
el6késziti a lejart hataridej{i dontésekrdl sz616 beszamoldt;

A Térsulas feladatkorébe tartozd lgyekben a tarsulds tagjai felé szolgaltato-tandcsado
tevékenységet végez;

Gondoskodik a szakmai anyagok szakmailag megalapozott véleményezésérdl, a dontésre
vald elBkészitésérol;

Elldtja a Téarsuldsi Tandcs, a bizottsigok, munkacsoportok ¢és a sajat mikddésével
kapcsolatos adminisztracids feladatokat (irat- és ligykezelés); ~
Gondoskodik a Tarsulas és szervel miikddésének szabalyozasarol, bl?tosrga a mikodés
szabélyszerliségét.

Térségfejlesztési feladatok tekintetében:

Javaslatot, koncepcidt készit a térséget érintd fejlesztési programok megvaldsitasara, a
tarsulasi hatdrozatoknak megfeleléen elkésziti, véleményezi a tarsulas fejlesziési
programjait;

Részt vesz a térségi programok megvaldsitasi folyamataiban, informéciot szerez és
szolgéltat a résztvevik szamdra, kapcsolatot tart a térségi, megyei és regiondlis szervekkel
¢és intézményekkel a fejlesztési sziikségletek €s a bevonhaté helyi forrasok érdekében;
Figyeli a palydzati lehetdsépeket, kozremikddik és szakmai segitséget nydjt a
teleptiléseknek a sajat palyazataik elkészitésében;

Int€zi a tarsulds nyertes pdlydzatainak megvalOsitasat, végzi azok adminisztrativ
feladatait, elszamoldasat, utankdvetését;
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o A Térsulasi Tandcs ddntése alapjdn meglogalmazott a kistérséget érintd feﬂesztesr
programok megvalésitdsara javaslatokat dolgoz ki, illetve dolgoztat ki;

« A kistérségben 1évé egyes Onkormanyzatoktol, o¢nkormanyzati tarsuldsoktd! és
vallalkozasoktol a palyazatok kidolgozaséhoz, a fejlesztések lebonyolitdsdhoz megbizast
vallalhat.

Gazdasigi feladatok tekintetében:

+ Elkésziti a tarsulas kiltségvetését, féléves és éves beszamoldjal, 1dokozi koltségvetési és
mérlegjelentéseit, allamkincstari és egyéb adatszolgéltatdsokat, addbevallasokat (Onalld
gazdalkodas); | 7

+ A tarsuldsi dontésnek megfelelden gondoskodik a gazdalkodas cléiranyzatnak megfeleld
bonyolitdsardl, beszdmol errél a Tarsuldsi Tandcsnak, jelzi a Tarsulasi Tandcs felé az
esetleges eltérést, javaslatot tesz a koltségvetés modositasdra;

« Nyilvantartja ¢és kezeli a Térsulas pénztirdnak és bankszamldjanak pénzforgalmat
(pénziigyi feladatok);

« Intézi a szamldk kollaudalasat és kimyvelését, a tamogatasok lehivdsat, a pélydzatok
pénziigyi elszamolasat;

«  Vezeti a Tarsulds gazddlkodasi, pénziigyi-gazdasigi és gazdalkodasi feladatainak
ellatasdhoz sziikséges nyilvantartasokat.

Belsd ellendrzési feladatok tekintetében:
» Bels6 ellentérzési feladatok ellatdsa, ellattatisa a belsé ellenbrzési kézikényvben foglaltak

alapjan.
A MUNKASZERVEZET LETSZAMA ES A FOGLALKOZTATOTTAK VEGZETTSEGE:

2013.07.01. napjatdl a tobbeéld tarsulds munkaszervezeti feladatait a Morahalmi
Polgarmesteri Hivatal alkalmazasaban 4116 1 {6 fels6foku végrettséggel rendelkez$ gazdasagi
vezetd, 1 16 kozépfoki végzettséggel rendelkezé adminiszivator és 1 {6 felséfoku
végzettséggel rendelkezo jogasz latja el.

Az alkalmazottak létszamat idGszakosan a projektekben hatdrozott idejli szerzédéssel
dolgozok is névelik. A munkaszervezeti feladatok ellatisa soran kiilsé szakértd szaktudasat is

igénybe vessziik.

A tobbeélt tarsulas munkaszervezeti feladatait ellatd alkalmazottai a tarsulas székhelyén
minden munkanap 7.30 - 16.00 6rdig rendelkezésre allnak, végzik a miikddéssel kapcsolatos

tevékenységeket.
A MUNKASZERVEZET ELHELYEZESE:

A tobbeéln tarsulds és a munkaszervezeti feladatokat ellatdo Mérahalmi Polgarmesteri Hivatal
székhelye: 6782 Morahalom, Szenthdromsag tér 1.

A MUNKASZERVEZET INFRASTRUKTURALIS HELYZETENEK BEMUTATASA:

A munkaszervezeti feladatokat ellaté Morahalmi Polgarmesteri Hivatal 6782 Moérahalom,
Szentharomsag tér 1. szam alatt taldlhatd székhelyén feliil a t6bbeélt tarsulds adminiszirativ
feladatainak ellatisa céljabdl telephelyet tart fenn, amely a kordbbi Homokhéti Kistérségi
Iroda épiiletében a 6782 Morahalom, Millenniumi sétany 16, szadm alatt helyezkedik el. A
Kistérségi Iroda épiilete cgy helyi védettség alatt allo, info kommunikécios szempontbol
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kitinden felszerelt, akaddlymentes épiilet. A Kistérségi Iroda milemléki jellegii épiileiének
korszerlisitésére 2002-ben keriilt sor. Az épiilet fel(jitasa sordn a bejarat akadalymentesitésére
(rdmpa kiépitése), akaddlymentes mosdé kialakitdsdra, fiitéskorszeriisitésre (gdzkazan
biztositja a flitést, padlofiitéssel kombinalva) és a belsé helyiségek feltijitasara keriilt sor.
Nyertes projekt keretében az Iroda északi homlokzatara ablak beépitését a helyileg védett
épiilet jellegének megbrzésével valdsitottuk meg, a természetes fény bejutisanak eldsegitése,
ezzel az dramkoltségek csbkkentése érdekében. A meglévd ablakok és a padldzat feldjitasat is
megvalésitottuk.  Epiiletgépészetileg  energetikai  korszerfisitést, vilagitaskorszeriisitést,
futéskorszerfisitést, haszndlati melegviz korszer(isitést, a fizikailag akadalymentes épiilet info-
kommunikacids akaddlymentesitését, szellézéstechnikai rendszer beépitését valdsitottuk meg.

Morahalom, 2018. méajus 10.
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