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A TARSULAS BEMUTATASA
A kistérséghez tartozd telepiilési dnkorményzatok képviselé—testﬁletei 2004. &prilis 30-a4n

onallé jogi személyiséggel rendelkezd tobbeéla kistérségi tarsuldst hoztak 1étre. A Homokhéti
- Kistérség Tobbcélu Térsulasa tagtelepiilései Asotthalom, Bordany, Forrdskét, Moérahalomi,
Ottomés, Pusztamérges, Ruzsa, Ullés, Zakanyszék és Zsombo.

A Térsulés ellatja a Tarsulasi Megdllapodasaban rogzitett térségi és agazatl feladatokat,
tovabb4 a tagtnkormanyzatok képviselo-testiilete altal dtruhdzott feladat- €s hataskordket a
vonatkozé szakdgi, szakmai szabalyok és miikdési engedélyek alapjan, az alabbiak szerint:

Szocialis feladatok tekintetében:
« Hézi segitségnyjtds, |
« Tamogatd szolgdltatds fogyatékos személyek részére
« Pszichidtriai betegek kézosségi alapellatisa
o Jelzbrendszeres hazi segitségnytjtas,
» Csaladsegit6 szolgdlat,
+ Szenvedélybetegek nappali ellatasa, -
» Idések, demens betegek nappali ellatasa,
« Idéskortak, demens betegek tartés bentlakésos elldtasa,
+ Tanyagondnoki szolgélat,
+  Etkeztetés.

Gyermekvédelmi feladatok tekintetében:
Gyermekjoléti alapellatis- gyermekjoléti szolgaltatas

Lgészségiigyi ellatas tekintetében:
« Kozpontt Orvosi Ugyelet szervezése,
» Csalad és névédelmi egészségiigyi gondozas (Védondi szolgalat),

Kozigazgatas- és Szolgaltatasszervezési feladatok:
» Internetes portal mikadtetése.

Terﬁletfejlesztési feladatok:
» Fejlesztési programok, dokumentumok készitése,
+ Teriiletfejlesztési projektek tervezése, megvaldsitdsa,

A vallalt feladatokat a szocialis ellatasok tekintetében a tarsulds részben 6nallé intézménye
Utjan, az egészségiigyi feladatokat kozremilkddoi megéllapodasok illetve vallalkozoi
szerz@dések tjdn, az Osszes tobbi feladatot sajat feladatellatdsban végzi. A tarsulds
munkaszervezeti feladatait 2013.06.30. napjaig sajat munkaszervezete Gtjan latta el, ezen
feladatokat a tarsuldsi tanics dontésének értelmében 2013.07.01. napjatdl a tarsulds
székhelyénkorméanyzatinak polgédrmesteri hivatala a Mérahalmi Polgarmesteri Hivatal ujan
latja el.
A dontéshozas szerve a Homokhati Kistérség Tobbeélil Tarsuldasanak Tarsulasi Tandcsa.
A dontés eldkészitést a kbvetkezo bizottsagok segitik:

» Pénziigyi Bizottsag,

+ Szocialis és Egészségligyi Bizottsag,

« Kozbeszerzési Birald Bizottsag - eseti jelleggel.




A TARSULAS ALTAL 2016. EVBEN ELLATOTT FELADATOK

1. Szocialis Szolgaltatisi Feladatok

A Homokhéti Kistérség Tobbeél Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye
(roviditett neve: Homokhati Szocidlis Kozpont) 2009.01.15. napjan kezdte meg, mint részben
Snallé koltségvetési szerv a miikddését. A Homokhati Szocialis Kézpont 2010.01.01. napjatél
pedig 6nallé koltségvetési szervként miikodik napjainkig.

Az Intézmény székhelye Zakanyszéken, a Dozsa Gy. u. 44. szdm alatt taldlhaté. A
Homokhéti Szocidlis Kézpont szertedgazd tevékenységeket folytat, ezért azok a konnyebb
attekinthet0ség kedvéért szolgaltatasonként kertilnek bemutatdsra. Minden szolgéltatds
bemutatdsdnal a nyojtoit szolgaltatds miikddési engedélyének jelenlegi helyzete, feladata,
szakmai tartalma, az esetleges problémadk és a kiemelt térténések keriilnek leirésra.

A szakmai létszam és ellatotti létszdm egymdshoz valé viszonyat az 1. szimi melléklet
tartalmazza.

Az Intézmény szervezeti dbrajat a 2. szami melléklet tartalmazza.

AlapeHatasi formak a kistérség telepiilésein
Telepiilések [H4zi segitség- Jelzdrend- { Tanyagond- Iddsek Srocialis Csaladsegitd
nyijtas szeves hazi (noki szolgalaty nappali étkeztetés | Gyermekjoléti
segitség- ellatasa szolgalat
nyujtas
Asotthalom [K K T K K K .
Bordany [T 13 i T T i}
Forraskiit [K K T K T K
Mérahalom [K K. T K K K
Ottomas K K T K K K
Pusztamérges K K ir K K. K
Ruzsa T K T 13 T K
Ulless K K T K 0§ K
Zakanyszék K K K K K K

1. szdmu tibldzat: A Kistérség telepiilésein igénybe vehetd szocidlis alapszolgaltatasi
formak osszesité tablazata 2016. 01. 01-t61 -2016.12.31-ig

K - Homokhati Kistérség Tobbeéln Tarsulasa altal fenntartott intézmény keretében latja el a
feladatait

T - Telepiilési Onkormanyzat altal fenntartott intézmény vagy szolgalat keretében t6rténik a
feladatellatas

1. Ltkeztetés:

Feladata, az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt énmaguknak illetve eltartottjaik részére
tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen:




' koruk,
egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichitriai betegséglik,
szenvedélybetegségiik, vagy
hajléktalansdguk miatt.

Ellatési terilete:

Asotthalom Nagykézség,

Mérahalom Véros,

Zakanyszék Kozség,

Pusztamérges Kozség,

Ottomas Kozség kozigazgatdsi tertiletén,

A feladat ellatas szakmai tartalma;

A kistérség feriiletén é16 szocidlisan, egészségiigyi okok miatt, vagy idds kora miatt raszorult,
igényld kaphat étkeztetést. A szolgaltatds nyajtisakor a szocidlis raszorultsdgot vizsgalni kell.
- A szocidlis részorultsdg szabdlyait Mérahalom Varos 35/2016. (XIL.15.) &nkormanyzati
rendelete tartalmazza egységes szerkezetben. A rendeletben leirt szabdlyoknak megfelelden
az Intézmény minden szocialisan raszorult kérelmezdnek ellatast tud biztositani.

Ellatasban részesiilhet az igényld alfal eltartott hozzatartoz6 is, amennyiben més médon nem
megoldhatd az étkezése. A szocidlis étkezésben eldnyt élveznek azok az id§skortak, akiket
hdzi gondozasban részesitiink, valamint azok, akik valamilyen kizaré ok miatt,
(mozgasképtelenség, magatartisi probléma) az id6sek klubja szolgéltatasait nem tudjak
igénybe venni. Az igényldk 60%-a igen alacsony jévedelmi.

1. szdmii diagram (Forrds: KSH)




Jelent8s problémét okoz az Intézménynek a téritési dfj hétralékok kezelése. Az Intézmény
szabalyzatban hatdrozza meg a téritésid{j hatralékok kezelésének szabdlyait, ezzel
kévetkezetesen igyekszik megel6zni a hatralékok felhalmozddasat.

Az intézmények hatdrozatlan idejli miikddési engedéllyel rendelkeznek a szakfeladat

tekintetében.

A szolgéltatasnal egyik telepiilésen sem tartanak nyilvan varakozot, minden felmeriild igényt
ki-tudnak elégiteni. Féként a 60 év feletti iddsek veszik igénybe a szocidlis étkezést,

2. szamu diagram (Forrds: KSH)

2014, év szeptemberétsl megtortént a kozétkeztetés reformja (mintamenza program) ami
kihatassal van a szocialis étkezésre is. Kevesebb sOval és filiszerrel késziilnek az ételek.
37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet szerint, az étkezéhelyeken kihelyezett étlapokon kotelezden
fel vannak tiintetve az étel dsszetevdi, illetve a lehetséges allergének.

Diétas étkezést biztosit az ellatottak szdmdra Forrdskat, Mérahalom, Pusztamérges,
Zakéanysz¢k vasarolt élelmezés formajaban.

Kiilteriileti és belteriileti lakosok egyardnt igénybe veszik a szolgaltatast, viszont valtozo az
closzlds. Asotthalom, Zakanyszék teleptiléseken foként kiilteriileti lakosok, Ottdmds,
Moérahalom, Pusztamérges teleplilések esctében pedig zomében belteriileti lakosok az

ellatottak.

Az étkeztetés szervesen osszekapesolodik a hdzi segitségnyijtassal és a tanyagondnoki
szolgilat feladatkorével. A telepiiléseken kiilteriiletre tanyagondnokok segitségével,
gépjarmiivel torténik az ebédszallitds, belterileten hazi gondozék kerékparral vagy
motorkerékparral juttatjék el az ebédet a raszoruldk szamara,



3. szdmiut diagram (Forrds: KSH)

A szociglis étkezés helyben fogyasztasara is van lehet6ség: Asotthalmon, Mérahalmon, és
Zakényszéken, ahol teljes infrastruktiraval elldtott, akadilymentesitett helyiségben van
lehet8ség az ebéd elfogyasztasira. Ottémos, Pusztamérges telepiilésen is adottak a feltételek a
helyben fogyasztasra, de jelenleg nincs ra igény.

2016-ban az Intézmény 368 {6 igényld utan részesiilt allami tamogatasban.

Telepiilésenkénti bontasban:

Asotthalom Nagykozség: 61 16
Ottomos Kozség: 4815
Mérahalom Viéros: 70 £6
Tanyai Id6sek Klubja: 5116
Pusztamérges Kozség: 71 16
Zakéanyszék Kozség: ' 67 6

A jovbeni tervek kozott szerepel Asotthalmon a didtds konyhai részleg kialakitésa, j
technoldgiai feltételek kialakitasaval (korszerfi edények, konyha). Cél a mindségi ¢és
egészséges Ctelek biztositasa mellett a diétas étkezés feltételeinek megteremtése.

2. Hazi segitségnyajtas:

Miikidési engedély: hatarozatlan mitkddési engedéllyel rendelkezik a szolgaltatis minden
telephelytink és tagintézményiink esetében.

A szocidlis gondozé hdzi segitségnyijtas keretében hozzdjarult ahhoz, hogy az ellatast
igénybe vev$ fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete biztositott legyen sajat kérnyezetében,
¢életkoranak, élethelyzetének €s egészségi allapotinak megfelelden, meglévd képességeinek
fenntartiséval, felhasznalasaval, fejlesziésével. '




A 2014. évben megkezddditt az dtalakitas a hdzi segitségnytjtas szabalyozasa terén, amely
a gondozdsi tevékenységek korét, valamint a ponthatdr mddositdsival a jogosultsagi
feltételeket érintette. A modositasok tovabb folytatddtak annak érdekében, hogy a hazi
segitségnytijtés keretében az igényld szitkséglete alapjdn célzottabb szolgéltatdsnyujtasra
keriiljon sor, és az allami szerepvallalds erdstdjon a nagyobb ellatasi sziikséglettel rendelkezt
személyek irdnyaba, annak szem el6it tartdsaval, hogy a szolgéltatasnyijtas biztositdsa mellett
minél tovabb otthonukban maradhassanak a segitségre szoruld személyek.

Ennek érdekében a 2015, év folyaman szimos jogszabalyi eléirdsnak kellett eleget tenni:

> Az Szt. 136. § (4) bekezdése szerint a 2015. augusztus 01-én hézi segitségnyljtdsban
részestilék estében a gondozasi szitkséglet vizsgalata sordn — a 2015. augusztus 01-€t
megelézden hatédlyos rendelkezések alapjan — megéllapitott pontszamot és gondozési
6raszamot a fenntarténak 2015, szeptember 30-ig kellett rdgzitenic a személyes
gondoskodést nytjté szocialis ellatasok, szolgaltatisok finanszitozasanak ellendrzése
céljabdl vezetett nyilvantartasban.
> Az intézményvezetéknek (haziorvos kdzremiikodésével) a 2016. évi dllami tAmogatas
igényléséig, de legkésdbb 2015, december 31-ig kellett feliilvizsgalniuk a hazi
segitségnytijtisban részesiil6k szitkségletét, és az j kategoéridk szerint meg kellett
hatdrozni, hogy szocidlis segitésre, vagy személyi gondozasra van szikséglik. Két
tevékenységi kor keriilt kialakitasra:
o szocidlis segités, amelyhez az alacsony sziikséglet kieldgitését szolgdld,
szakképzettség nélkiil is ellathaté tevékenységek tartoznak, és
o személyi gondozds, amelynek keretében ,intenziv” sziikségletet kielégit6
gondozéasi tevékenységek és az apoloi kompetencidnak megfeleld apoléasi
feladatok végezhetéck a megfeleld szocidlis vagy egészségligyi szakképesités
birtokaban. '

Az Szt. végrehajtasi rendelete tartalmazta és tartalmazza a gondozasi szitkséglet vizsgélatdhoz
sziikséges 1 szempontsort. A 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet a gondozasi szitkséglet,
valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis rdszorultsag vizsgalatinak &s igazolasanak
részletes szabdlyainak valtozasai 2015. december 03-16] 1éptek érvénybe.

A jogszabalyi valtozasok miatti tovabbi teendék mar a 2016. évben zajlottak:

A Nemzeti Rehabilitdcios és Szocialis Hivatal tdjékoztatéja szerint azon személyek esetében,
akiknek gondozdsi szitkséglete nem érte el a napi 1 Orat, és a 36/2007. (XI1.22.) SZMM
rendelet 3/A. § (1) bekezdése szerinti feltételeknek sem feleliek meg, azoknak 2016.

janudrjaban meg kellett sziintetni az ellatdsat. Ezen személyek esetében mas szolgéltatdsi
forma biztositasival oldottuk meg az ellatasat.

A véltozasokat kévetben a hazi segitségnytjtas keretében nydjtott gondozasi tevékenységek
és résztevékenységek:

Szocidlis segités kerctében:
A lakékornyezeti higiénia megtaridsdban valo kozremiikodés korében:

> takaritdis a lakds dletvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (héldszobdban,
fiirdészobaban, konyhaban ¢s illemhelyiségben),




»
»

mosas,
vasalas.

A hdztartdsi tevékenységben vald kizremitkodés korében:

Y VVY VYVVVVYVYY

bevasérlas (személyes szlikséglet mértékében),
segitségnynjtas ételkészitésben €s az étkezés elékészitésében,
mosogatas,

ruhajavitds,

kozkatrol, fortkatrdl vizhordias,

tiizeld behorddsa kalyhdhoz, egyedi flités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység

egyéb szakmai kompetenciat igényel),
télen ho eltakaritas €s sikossag-mentesités a lakas bejarata elétt,
kisérés,

segitségny(jtds  veszélyhelyzet kialakuldsdnak megelézésében ¢és a  kialakult

veszélyhelyzet elharitasaban,
sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe t6rténd bekoltizEs segitése.

Személyi gondozis keretében:

Az elldtdst igénybe vevével segitd kapcsolat kialakitdsa és fenntaridsa korében:

»
>
>

>

informacionytjtas, tanacsadas €s mentalis timogatas,

csaladdal, ismerdstkkel valo kapesolatiartds segitése,

az egészség megbrzésére iranyulé aktiv szabadidbs tevékenységben
kézremiksdés,

ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében.

Gondozdasi és dpoldsi feladatok kirében:

VYVVVVVVVVVVYVVYVYVVYYY

mosdatés,

flirdetés,

sltdztetds,

dgyazds, dgynemiicsere,

inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése,
haj, arcszdrzet apolds,

szdj, fog és protézisapolas,

korémapolas, borapolas,

folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil),
mozgatas agyban,

decubitus megeldzes,

feliileti sebkezelés,

sztobmazsak cseréje,

gyodgyszer kivéltasa,

gyégyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa,
vérnyomas és vércukor mérése,

hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil,
kényelmi és gy6gyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kzremiikodés,

vald




» kényelmi és gyOgydszati segédeszkiozék hasznélatdnak betanitasa, karbantartdsaban
valé segitségnytjtas,

> a haziorvos irdsos rendelésén alapul6 terdpia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez
valé kompetencia hatardig). -

A hazi segitségnytjtds a gondozési sziikséglet vizsgilatdnak eredményének fiiggvényében
nyajthaté. A gondozdsi sziikséglet vizsgalat keretében kell megéllapitani azt, hogy az elltast
igényld esetében szocidlis segités vagy személyi gondozas indokolt, valamint a napi
gondozasi sziikséglet mértékét.

Szocidlis segités akkor is nydjthatd, ha a gondozési szitkséglet vizsgdlatanal a gondozasi
sziikséglet nem éri el az 1 6rat, de az ellatast igényld '

> 65, életévét betdltstte és egyediil €1,
> 70, életévét betolivite és lakohelye kézmiives vizellatas vagy fiités nélkiili, vagy
> 75. életévét betolivtte.

Telepiilés Ellitotti Iétszam Szakmai Osszetétel
Moérahalom 18 fo, - 2 szocialis gondozo és dpold
Tanyai Iddsek melyhol '
Klubja 10 16 gondozasra,
8 1o segitésre jogosult
Pusztamérges 27 fo, - 3 16 szoc. gondozo, apolod
melyb6l

15 f6 gondozésra,
12 £ segitésre jogosult

Ottémas 9 f8, | - 1 8 szoc. gondozé és apold
melyb8l
5 £6 gondozasra,
4 16 segitésre jogosulf

Maoarahalom 7 16, - 1 18 szociélis gondozd és apolo,
tagintézmény melybol

5 f6 gondozisra,
2 16 segitésre jogosult

Forraskit 15 18, - 1 5 szocialis munkas
melybdl - 2 {6 szocidlis gondozo és apolod
5 16 gondozasra,
10 f6 segitésre jogosult,

Asotthalom 43 16, - 1 16 alt. apolé ¢és alt. gondozd
melybdl : - 4 {8 szociélis gondozé és dpold

22 {6 gondozasra,
21 f6 segitésre jogosult

Ullés 20 fo, 2 16 szocialis gondozd és dpold
melybo!
6 £6 gondozasra,
14 £ segitésre jogosult

Zakanyszék 32 16, 0,5 16 szocidlis gondozé és
melybol szervezd, hospice dpolo
16 £6 gondozasra, 2 16 szocilis gondoz6 és dpold

6 £5 segitésre jogosult 0,5 16 érettsépi

2. szdmui tdblazat: A szolgéltatas ellatasira vonatkozd kapacitasbeli és szakmai informécidk
hézi segitségnylijtas vonatkozasaban (2016.01.18.-i idSpontban, a feliilvizsgdlatot kivetben)



2017.01.01.-t51 ismét jogszabdlyi‘ viltozdsok torténtek:

A 40/2016. (X1L.21.) EMMI rendelet 1.

és 2.

szaml mellékletei alapjan a

tevékenységnaplé formatuma megvaltozott, kiilon kell naplét vezetni személyi
gondozas és szocidlis segftés esetén.
Személyi gondozas igénybevételekor a tevekenysegnaploba kotelezd  elemként
bekeriilt az utazasra forditott id6 elszamoldsa is.
2017.02.17.-t6] megvaltozott 36/2007. (X11.22.) SZMM rednelet 3. szamt melléklete,
az értékeld adatlap. Gondozdsi sziikséglet felmérése esetén a kordbbi évektdl eltéréen
az igénybe vevdt az elért pontszdm alapjan tovdbbra is fokozatba soroljuk, de
megsziint az iranyadé gondozasi Ora.

Telepiilés

Ellatotti létszam

Szakmai dsszetétel

Moérahalom
Tanyai Iddsek
Klubja

22 16,
melybdl
13 16 gondozasra,
9 16 segitésre jogosult

- 2 szociélis gondozd és apolé

Pusztamérges

27 f6,
melybdl
18 6 gondozasra,
9 5 segitésre jogosult

- 3 16 szociélis gondozd, dpold

Ottomis

-8 16,
melyb6l
4 16 gondozasra,
4 16 segitésre jogosult

- 1 16 szociélis gondozé €s apold

Morahalom
tagintézmény

10 £8,
melybil
7 fé gondozasra,
3 16 seglidsre jogosult

- 1 18 szocidlis gondozod és apolo,

Forraskuat

20 f6,
melybol
9 f6 gondozasra,
11 16 segitésre jogosult,

- 1 16 szocialis munkés
- 2 £& szocidlis gondozd és 4pold

Asotthalom

40 6,
melybol
21 16 gondozisra,
19 16 segitésre jogosult

- 1 18 4ltaldnos apolé ¢s altalanos
gondozd
~ 4 1 szocidlis gondozd s 4pold

Ullés

20 18,
melybdl
10 £6 gondozéasra,
10 6 segitésre jogosult

2 16 szocialis gondozd és 4pold

ZAkdnyszék

26 15,
. melybdl
21 16 gondozasra,
5 10 segitésre jogosult

- 2,5 16 szocidlis gondozd ¢s
apold

- 0,5 16 szocidlis segitést
végzd szakképzetlen
munkatéars

10




3. szdmy tdbldzat: A szolgaltatds cllatdsira vonatkozé kapacitdsbeli és szakmai informdcidk
hazi segitségnyjtas vonatkozdsaban (2017.05.17.-i idépontban)

A hazi segitségnyijtds szolgdliatas jellegét kivamjuk a tovabbiakban erdsiteni. Azon fogunk
dolgozni — munkatdrsaink tevékenységét felhaszndlva -, hogy a gondozdsi idGket néveljiik.

Az igénybevétel kil- és belteriilet szerinti megoszlasa 2016. 12. 31.

5 S N —

40

35-

30

- B Killterilet
& Belterdlet

15

10

Asotthalom Forraskit Mérahalom  Ottomos Pusztamérges Ullés  Zakanyszék

3. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas:
Miikodési engedély: hatdrozatlan idejti miikodési engedéllyel rendelkezik a szolgaltatas.

A szolgiltatis miikodési engedélye Morahalom tagintézmény miikddési engedélyében
szerepel. Jelenleg 160 késziilékre van engedélye az Intézménynek. Finanszirozasi
tamogatasban 150 késziilékre kapott a Fenntarté tdmogatast.

2013.07.01-t61 allami feladatellatasba keriilt a szolpaltatds. A finanszirozasi feltételek

PRI ]

A téritési dij méricke telepiilésenként eltérden lett megallapitva. A Homokhati Kistérség
telepiilésein a szegedi székhelyli Raguza-97 Kft. éltal kitelepitett segélyhivd késziilékek
mitkddnek. '

Jelenleg Zakéanyszék Kozigazgatasi teriiletén keriil felszerelésre a 2015. évi Tanyafejlesztési
pélyazatnak kész6nhetden négy 1ij késziilék.

A szolgéltatas tekintetében sziikségessé vélik a meglévd jelzokésziilékek cserdje. A jelenlegi
késziilékek jelentbs része csak egyirdny( kommunikéciora alkalmas. A hatalyos jogszabalyi
eldirasok alapjan azonban, csak kétirany kommunikéciora alkalmas késziilékek kihelyezését

szabad engedélyezni.
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A szolgéltatast tiszteletdijas gondozéi juttatas fejében lagjak el térségi szinten. A
jelzérendszeres dijazas havi 10.000 Ft-t6l 15.000 Ft dijazasig terjed. Ez évek ota valtozatlan.
Egyre nagyobb gondot jelent a szolgaltatas folyamatos készenléti forméaban torténd ellatasa, a
valtozatlan dijazasi feltételek miatt.

160

160
140 g1 Asotthalom
120 gt Forraskit
100 3 Mérahalom

80 1 Ottomes

60 @ Pusztamérges

40 = Ullés

20 e Zakdnyszék

g e (10sszesen:

készlilék szam (db)

4. szamu diagram: Jelzérendszeres hazi segitségnyijtas késziilékszam 2016.12.31. napjan

Nappali ellatas
Idosek nappali és demens ellatisa, Szenvedélybetegek nappali intézménye

A nappali elldtas tartalma:

Nappali ellatast nydjté intézményeink az igénybevevok részére szocidlis, mentélis, egészségi
allapotuknak megfeleld, napi életritmust biztosité szolgaltatast nytjtanak tgy, hogy a
szolgaltatds nyitott formaban, az ellatottak és a lakossdg szamdéra egyarant elérhetd legyen. A
tagintézmények, telephelyek tébbfunkcidés helyiségeiben lehetéség van  étkezésre,
foglalkoztatasra, szabadid6s programok megrendezésére. Az iddsek nappali ellatdsat a
tizennyolcadik életéviiket betditstt, koruk vagy egészségi allapotuk miatt dnelldtasra részben
képes személyek veszik igénybe. A demens ellatottaknak allandé gondozdi feliigyeletet,
naponta egyéni és csoportos foglalkoztatdst nyQjtanak az intézményegységek, meglévo
képességeik megbrzésére és fejlesztésére, dllapotuk romlasdnak késleltetésére. A
szenvedélybetegek nappali ellatasa olyan programokat szervez, melyek -elGsegitik az
igénybevevik kozosségbe vald visszailleszkedését.

A nappali elldtss célja:
Az idések nappali ellatasa hozzasegiti ellatottainkat az dnrendelkezés joganak minél tovabbi

megtartdsihoz, késlelteti az iddsotthoni elhelyezést. A napkoézbeni védett kornyezetben
tartdzkodas, kialakul6é tarsas kapcsolatok, pozitiv ingerek hatasa jotékonyan hat az
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igénybeveyvok egészségi és mentalis allapotara. Mérhet$ az éllapot javulds a kozosségbe
keriilés utan az izolacid megsziinésével.

A demens személyek nappali ellatisénak célja, hogy a gondozott a visszafordithatatlan
szellemi leépiilése ellenére, az 4ltala érzékelhetd moédon, jo kozérzettel, testi-lelki
egyensilydnak megtartdsa mellett élje életét. Gondolkodasi/emlékezési zavarai ellenére is
érzékelie a j6 banasmoédot, allapotromlasat késleltetd tAmogatdst kapjon. Onellatasi
képességének cstkkenése mellett is kielégitettek legyenck sziikségletei és meg tudja rizni
emberi méltésagat.

A szenvedélybetegek nappali ellatdsat igénybevev6k az onkéntességre épitlve kell, hogy
igénybe vegyék a szolgaltatas nytjtotta lehetdségeket. A felvildgosito, tandcsado, tdjékoztato,
atképz6, személyiségfejlesztd programok csak 1gy lehetnek hatdsosak, ha az elldtott az
ellatdsaban kozremiikoddkkel képességei és ismeretei szerint hajlandé egytittmiikddni.

A kiilteriileti lakosok a nappali ellitdsban még mindig alulreprezentéltak, kivételt képez
Mérahalomon a Tanyai Id6sek Klubja.

A szolgaltatasnyijtas formaja
Nappali ellatast a kistérség telepiilésein Asotthalom, Morahalom, Zakanyszéek, Uliés,
Forraskat, Ottomos, Pusztamérges telepiiléseken a Homokhéti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa

dltal fenntartott intézmény keretében latjuk el. Bordany és Ruzsa telepiilésen Telepiilési
Onkorményzat ltal fenntartott intézmény vagy szolgalat keretében torténik a feladatellatas.

Nappali ellatdst nydjté intézményegységek

Mﬁkﬁ(,iési engedély: Asotthalom Tagintézmény 1989.11.01.
6783 Asotthalom, Kiralyhalmi Gt 2-6.

Engedélyezett férdhely 50 8. 2013.07.01-t61 egy 1j tipust ellatasi forma kerlilt bevezetetésre
az id6sek nappali ellatdsan beliil, a dementia korképpe! rendelkezé személyek nappali

ellatasa.

Miikodési engedély: Mérahalom Taginiézmény 2009.01.14.
6782 Morahalom, Zakanyszéki Gt 21.

Engedélyezett férdhely 40 16. Morahalom véros belteriiletén éloknek nyjt ellatast,

Miiksdési enpedély: Zakanyszék Tagintézmény 2012.08.15
6787 Zakanyszék, Lengyel tér 1.

Engedélyezett férchely 40 8. Uj, minden szakmai feltételnek megfeleld 40 £6 befogadasara
alkalmas idések nappali ellaté intézménye. 2013.07.01-161 egy uj tipusu ellatasi forma kertlt
bevezetdsre az id6sek nappali ellatasan beliil; a dementia kdrképpel rendelkezd személyek

nappali ellatasa,

Miikadési engedély: Ullés Tagintézmény 2010.01.01.
6794 Ullés, Radnai u. 22.
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Ultés Tagintézmény keretében 50 f6 ellatasaval Ullés és Forraskit kozség kozigazgatasi
teriilete is lefedett a szolgaltatas tekintetében. Az id6sek nappali ellatasat 2012.03.01-t61 a
Radnai u. 22. szam alatt talalhat6 tagintézmény biztositja.

Mﬁkﬁg_lési engedély: Ottomds telephely 2012.03.01.
6784 Ottdmas, Béke u. 3.

2013.10.01-t6l a meghﬁvekedett igények miatt 30 fore emelkedett az engedélyezett 1étszam.

Miikodési engedély: Pusziamérges telephely 2012.03.01.
6785 Pusztamérges, Petdfi u. 47.

2013.10.01-t81 a megﬁﬁvekedeﬁ igények miatt 30 fére emelkedett az engedélyezett 1étszam.

Miitkoédési engedély: Moérahalom Tanyai Idések Klubja telephely 2013.11.01.
6782 Morahalom kiilteriilet 0406/179.

Az engedélyezett létszam 30 6. A telephely az egyetlen olyan intézményegység, amely
kifejezetten kiilteriileti lakosok szocidlis ellatasat kivanja megvaldsitani.

Miikddési engedély: Szenvedélybetegek nappali intézménve 2008.
6782 Moérahalom, Bercsényi u. 564/17.

Moérahalmi telephely. Hatarozatlan idejii mitkddési engedély 25 fo ellatasdra. A fiiggéségben
szenvedOknek nyujtott szolgaltatdsok mellett, a szenvedélybetegek hozzatartozdinak is
segitséget nytjtanak a telephely munkatarsai.

A szolgdltatds elldtdsdra vonatkozd kapacitasbeli és szakmai informacidk idések nappali
ellatdsa, demens személyek ellatisa és szenvedélybetegek nappali elldtisa vonatkozdsiban,

2016 évi adatok:

1 £6 klubvezets

2,5 16 gondozdnd

Asotthalmi 50 15
tagintézmény 0,5 8 mentalhigiénés
munkatars
' 1 6 klubvezetd
Mobrahalmi ¢ Klubyezelo 4086
tagintézmény 1,75 16 gondozénd
1 16 Klubvezetd
2 f!r d r d "
ZAkanyszéki ¢ gondozond \
s " ot 40 16
tagintézmény 0,5 f6 mentélhigiénés

munkatars
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1 16 Klubvezetd

Ullési tagintézmény 1 16 gondozénd 5015

1 f& gondozd

1 16 klubvezet6

Pusztamérges .
telephely 1 16 gondozd 3015

1 £6 klubvezetd
Ottémés telephely 1 £6 gondozond 30 £6

' 1 16 klubvezetd
Marahalom Tanyai v Kibvezel 305

Idisek Klubja 1 f& gondozond

1 8 szakmai vezet6 4

Szenvedélybetegek Ora, 2 f6 terdpids "
AP . 256

nappali intézménye munkatirs napi 4

oraban

3. szanui tabldzat

A feladatellatason dolgozd szakmai 1étszam, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet feltételeit, az
cllatotti 1étszam fiiggvényében teljesiti.

Asotthalom 44 50
Moérahalom 40 40
Zakanyszék 37 40
nés | 22 22
Pusztamérges 33 30
Ottomos 33 30
Mérahalom Tik 30 30
St |0 |
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4, szdmm tablazar 2015-2016 évi ellatotti 1étszam Gsszehasonlitisa
(Forrés: Intézményi statisztika)
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3. szdmut diagram

Intézményi szinten a kihasznéltsdg a 2016.12.31 éllapot szerint megfeleld. Engedélyezett
Iétszadm: 270 ellatotti létszam: 267 {6-=99 %. Az ellatottak szdma az eléz6 évihez képest
Osszességében nétt.

Az Intézmény nappali cllatds szolgaltatdsban végzett munkaja sokrétd, és szakmailag
megfelelé. Az igénybevevék emberi méltosaganak megbrzését mindenkor elétérbe helyezve,
arra toreksziink, hogy az egyéni sziikségleteket olyan moddon elégitsik ki, hogy fizikai
szitkségletek mellett odafigyeljiink a mentélis allapotra is. A tdmogatasra szoruldk érzelmi
allapota, helyzetiikb6l adddoan sériilékeny.

A Z&kényszék és Asotthalom telepiiléseken megvalésult demens nappali ellatis alapvetd
célja, hogy a dementidval kiizdé idGs ember a szellemi leépiilése sordn életmindségét
meglrizve, jo kozérzettel, pszichés és szomatikus egyenstlyanak megtartdsa mellett élje
életét. Kognitiv zavarai mellett is érzékelje a jo banasmodot, képes legyen élvezni az adott
pillanatokat, ¢s olyan tAmogatast kapjon, mely késlelteti allapota romléasét.

Idések nappali ellatdsaban cél, hogy a gondozott Onellatasi képességének cstkkenése mellett
is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja 6rizni emberi méltosdgat. Az idés, sokszor
maganyos ember életmindségének javitasdba beletartomk a biztonsdgos ¢€s optimalis
gondozasi kisrnyezet kialakitdsa,

Szenvedélybetegek nappali intézményében folyé munka célja hogy elérje, és megfeleld
kezelésben részesitse mindazokat a szerfiiggéket, valamint viselkedési addikcidban
szenvedodket, akik Ggy érzik, hogy segitségre van szilkségiik, és motivéltak a szermentesség
elérésére és megtartdsara, illetve a viselkedési addikcioktol vald megszabaduldsra, Az ellatotti
létszdm niévekedése mutatja, hogy igény van az cllatdsra, de a tarsadalmi megitélés még
mindig akadalyt képez a probléma felvéllalasdban. Az ellatasba keriilés elsé 1épése a
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motivaci6 felkeltése. A terdpids munka eclsdsorban egyéni pszichologiai tandcsaddsbol all,
melynek sordn az egyén megismeri betegségét és kezelési lehetségeit.

A nappali elldtds minden intézményegységben uj vagy feldjitoit épiiletben,
akadalymentesitett, az ellatotti koér fizikai és mentélis igényeihez igazodd kozosségi és
szocidlis helyiségekkel vérja a gondozottakat. A szakmai munka jelentdsége az ellatdsok
egymésra épiilésében, a komplex szolgaltatdsokban, az egyéni sziikségletekhez igazodd
rugalmas gondozéasban van.

2016, évben Kormanyhivatali ellendrzés keretében a szenvedélybetegek nappali intézménye
volt ellendrizve. Az cllendrzés az intézmény megkozelithetdségéndl a szilarburkolatt kézuti
kozlekedést hianyolta.

5. Apolﬁst—gondoiést nyujté idosek otthona:

Miikodési engedély: Asotthalmi Tagintézménye ¢és Zakéanyszék tagintézménye  4ltal
mikodtetett otthon esetében hatdrozatlan idejii miikddési engedéllyel rendelkezik az
Intézmény.

Ellatasi teriilet: Magyarorszag kozigazgatasi teriilete

Feladat: Az idések otthondban az tnmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel
képes személyek napi Stsz6ri étkeztetésérd, szitkség szerint ruhédzattal, illetve textilidval valo
ellatasardl, mentdlis gondozasérél, a kiilon jogszabilyban meghatirozott egészségiigyi
ellatasardl, valamint lakhatasarél (a tovabbiakban: teljes kol ellatds) az dpoldst, gondozést
ny(jté intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellétasuk méas mdédon nem oldhaté meg.
Az id6sek otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatért betoltstt személyeknek (a
tovéabbiakban: id6éskortiak) dpoldsat, gondozasat végzik, akiknek egészségi dllapota rendszeres
gydgyintézeti kezelést nem igényel.

Szakmai munka bemuftatisa

Az Id6sek Otthona szolgaltatasanak igénybevétele kérelem benydjtasaval indul.

A kérelmezdvel tortént kapcsolatfelvétel utdn széleskérii informéciéhoz jutotiunk, Az
adatgylijtés egyarant magaban foglalta az el gondozds, a szolgéltatast kérclmezdvel folytatott
elsé interj és az elsd orvosi vizsgdlat sordn megtudott, valamint a csaladiol kapott
informaciokat. Els6dlegesek az 8nellaté képességre vonatkoz6 adatok, ezek az aktudlis fizikai
és egészségi 4llapotra vonatkoznak. Mentalis allapot felmérése is clengedhetetlen, amely
tartalmazza az alapvetd informaciokat a szolgaltatist igénybe vevd kedélyallapotdrol,
 tajékozodasi képességérdl, kommunikécios készségérol és képességérél, kapcsolattartasi
készségérol,

Mindkét tagintézményben az cllatds igénybevéielének megkezdése el6tt az ellatast igénylbvel,
illetve torvényes képviselﬁjévél a megillapoddst kétése frasban megtortént.

A megallapodésokban minden esetben szerepelnek a kotelezd tartaimi elemek: az ellatas
kezdetének idépontja, az intézményi ellatas iddtartama, az igénybevevd szdméra nydjtott
szolgéltatisok tartalma, a személyi téritési dij megdllapitdsara, fizetésére vonatkozd
szabdlyok, az igénybevevd természetes személyazonositd adatai.

Az intézményben 2016 évben egyszeri hozzajarulas nem keriilt bevezetésre.
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Az ellatottak felvételét kovetden 30 napon beliil mindkét tagintézményben elkészitésre
keriilick - az el6gondozas sordn dsszegylijtétt informacidk, a gondozéndk megfigyelésével
egylitt - az ellatottak gondozasi tervei, ahol a komplex gondozas valamennyi eleme (fizikai,
egészségligyi, mentilis ellatds, foglalkoztatds, érdekvédelem) figyelembevételre kertilt. A
team tagjai a gondozéné a mentdlhigiénés asszisztens {ag-intézményveté az elldfott
bevonisaval készitetiék el minden esetben a személyre sz616 gondozési tervet.

A Szakmai Programban megfogalmazott  elvarasokkal  Osszhangban, mindkét
tagintézményben biztositott az ellatottak egyéni fizikai és szellemi jo kiézérzete. Az 1ddsck
otthonan belilli harmonikus 1égkdr szinkronban van a vonatkozd szakmai etikai és jogi
irdnyelvekkel, a szakmai programban megfogalmazottakkal. _

Ennek megfelelden keriilt kialakitista az ¢Eletritmus, napirend, szabadidés programok,
foglalkozésok — figyelembe véve az egyéni adottsdgokat-, ami a laké szamara biztonsagot ad,
a hasznossag ¢rzését tAmasztja ald, valamint segiti a gondozasi munkat, a tervezhetbséget.
Emellett biztositott a privat szféra, a szabadidd hasznos eltdltésének elbsegitése, mely
szolgdlja a pihenést, az egyéni készségek szinten tartasat, fejlesztését, alkalmat ad a tarsas
kapcsolatok apolaséra.

Az intézményeinkben egyre t6bb demens id8s ember €1, akik foglalkoztatasa, allapotdnak
fenntartdsa egyre nehezebb,

Alapvetd célunk, hogy a demencidval kiizdd id6s emberek a szellemi leéptilés sordn is
életmindségét meglrizve, jo kiozérzettel, pszichés és szomatikus egyensilyuk megtartasa
mellett éljék életitket.

A szakmai programban megfogalmazottaknak megfelelen mindkét tagintézményben a
szakszerli gondozo6i munkanak készdnhetben a kognitiv zavarok mellett is érzékelik a jo
banasmodot, és olyan tAmogatast kapnak, mely késlelteti allapotuk romlasat.

A demens ellatottak dnellatdsi képességeik csbkkenése mellett is kielégitettek sziikségleteik,
¢s meg tudjak 6rizni emberi méltdsagukat.

A demencidval kiizdé id6s emberek életmindségének megbrzésébe beletartozik a biztonsdgos
¢s optimalis gondozasi kornyezet kialakitasa, ennek megfelelden kerliltek elhelyezésre a
szobéak és a tarsalgok berendezései.

Onellatasi képességek javitdsa, a képességromlds késleltetése, a képességek csokkenésébol
szarmaz6 zavarok enyhitése, az izolacio clkerlilése, a sziikebb és tdgabb szocialis
kérnyezetben valo részvétel tdmogatasa érdekében biztositott az dllanddsag.

Mindezek mellett fontos, hogy egy ellatott se nem maradjon ki az aktivitasokbdl, mert az
aktivitasoknak (elfoglaltsdgnak) nem (pusztin) a képességfejlesztés a célja, hanem a
személyre szabolt érzelmi megtdmogatés.

Az ld6sek Otthondn beliil és kiviil egyarant az egyén autondmidjanak tiszteletben tartésa,

érdekképviselete és érdekvédelme biztosttott.

A kozisségi munka keretében szivesen vesznek részt az intézményben a kozépiskolas didkok,
ezzel is ersitve a generaciok kozti kapesolattartast.

A kételezéen vezetendd dokumenticidk minden esetben vezetésre keriiltek.

2016. jénius honapban a Homokhati Kistérség Belsé Ellendrzési Térsulas cllendre az
ellatottak pénzeszkézeinek és értéktargyainak kezelését ellendrizte,

18




Az 4poldst-gondozast nyhjté idések otthondban

személyek szama:

foglalkoztatottak és az &ltaluk ellatott

Tagintézmény, Munkakdr megnevezése Szakképzettség Ellatotti
telephely megnevezése és szakmai létszdm ' létszam
Asotthalmi [ 16 id6sek otthona vezetd - dltaldnos szocidlis munkéas
tagintézmény 0,5 fo részlegvezetd -szocidlis asszisztens
0,5 f6 mentalhigiénés -szocialisasszisztens
asszisztens . )
1 16 4ltalénos dpold és asszisziens | 36 3
9,5 f6 gondoz6nd 8,5 10 szociélis gondozé és dpold
1 16 foglalkoztatas szervezd Szocialis asszisztens
1 16 mosodai dolgozd
1 16 kisegitd dolgozd
Zakanyszéki 0,5 f6 mentalhigiénés szocidlis gondozd és  dpold
tagintézmény asszisztens (szakképzetiség  megszerzésére
kételezett)
1 16 részlegvezetd /4 Gybgytornész 16 45

oraban/

5 f6 gondozond

4 16 szocialis gondozo és dpold

1 £6 (voroskeresztes) ndvér

5. szdmut tdblazat: A szolgaltatas ellatdsara vonatkozo kapacitdsbeli és szakmai informaciok

id6sek tartds bentlakdsos otthona vonatkozdsaban

Zakéanyszék Tagintézmény 16 fér6helyes: 11 né ¢és 5 férfi éli itt mindennapjait. Az elmult év
soran 2 halaleset tortént. 6 16 soron kiviili (5 f6 60 nap hatarozott idejti, I £6 30 nap hatarozott
idejli) ellatasban részesiilt. Az ellatottak atlagéletkora 84 év: 73,6 év a férfiaké, és 88,7 a
néké. 80 é&v fBlott van 1 férfi és 11 nd, a 90. évét betslivite 4 n6, 100. életévét betdltoite 1 nd.
Magas életkoruk sajnos egylitt jar azzal is, hogy egyre tSbb betegségben szenvednek €s a
gondozdsi és apolasi feladatok szdma is egyre magasabb és egyre hosszabb iddtartamn. A
lakok kézil 6 6 stlyos, 1 6 kdzépsulyos és 1 6 enyhe foki demencidban szenved ¢s az
allapot sajnos folyamatosan progredidl. 1 6 volt halmozottan sériilt (latas-, ¢s
hallaskarosodott), 6 elhunyt, 2 {6 pedig értelmi fogyatékkal él. '
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Vérakozdk szama 2016-ban 49 f& volt, ebbél 7 f6 elhelyezést nyert mas, kornyékbeli
idésotthonban, 5 6 clhaldlozott, 3 f6 gondozasi sziikséglete nem érte el a 4 orat, 1 {6
lemondta kérelmét. Intézményiinkbe, ebben az évben 2 f6 keriilt elhelyezésre, felvételre,

2016. évben 20 f6 adta be kérelmét az Id6sek Otthona elhelyezésére. 11 f6 a 4 o6rat
meghaladé gondozasi sziikséglet alapjan, 5 6, a 36/2007. (X11.22) SzMM rendelet 4. § (1)
bekezdés b/a pontja alapjan volt jogosult az idések otthona elhelyezésére, 1 6 specislis
ellatast igényelt, 1 f6 kérelmét az életkdriilményei, lakhatdsa indokolta, és 2 f6 gondozasi
szitkséglete nem érte el a 4 6rat, és életkdrillményei sem indokoltak a felvételét.

- Asolthalmi
Tagintézmény -

Bentlakisos O

36 16

46 49 95
40 30 70
2 8 10
4 11 15

6. szt tiblizat: A szolgaltatas ellatdsara vonatkozd varakozé listén szerepld informaciok
Iddsek tartés bentlakdsos otthona vonatkozasiban

Az Asotthalmi tagintézményben az elmult év sordn 6 férdhely iiresedett meg (clhaldlozas
mittt), igy hatdrozatlan idére felvételre keriilt 6 f6 igénybe vevd.

Hatvannapos hatarozott idejii elhelyezést 5 8, 30 napos hatarozott idejli elhelyezést 1 6
részére biztositottunk 2016-ban. Az ellatottak atlagéletkora 84,1 év. Ez azt is jelenti, hogy az
ellatottak egyre tobb betegségben szenvednek, illetve a gondozasi, apoldsi feladatok szdma is
egyre szélesebb korfi, és nagyobb szakmai kihivast jelent. A lakdk koziil 9 {6 sulyos foku
demenciaban szenved, és 9 ellatott valamilyen fogyatékossaggal él (7 f6 mozgasaban, 1 16
1atasaban korlatozott, 1 {6 értelmi fogyatékkal é16).

Targyi feltételek: az Asotthalmi tagintézménynél a 2014. évben tortént férdhelybbvités utan, 2
db 2 4gyas szobaban, 8 db 3 4gyas.szobdban, 2 db 4 dgyas szobaban t6rténik az ellatottak

elhelyezése.
A Tarsalgd a kozosségi rendezvények, kapesolattartas, foglalkoztatés étkezés szintere.

Az orvosi ellatdshoz biztositott 1 db orvosi szoba, 1db 1 4gyas betegszoba.
Az IdGsek Otthona elhasznalddott berendezését, felszerelését igyeksziink folyamatosan

potolni.
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A megvaltozott dpolasi igényeknek megfeleléen minden évben beszerzésre keriil 1 db
betegagy.

Vérakozok szdma Asotthalomi Tagintézmény vonatkozasiban:

Viérakozok szdma 2016-ben 46 {6 volt, ebbdl 2 f& elhelyezést nyert més, kdrnyékbeli
id6sotthonban, 7 f8 clhalalozott, 6 {6 pedig az intézményiinkben nyert felvételt.

2016. évben 25 £ adta be kérelmét az Idések Otthona elhelyezésére. A gondozdsi szitkséglet
vizsgalata alapjan 21 £ a 4 6rat meghalad6 gondozasi sziikséglete, 2 f6 egyéb koriilmények
alapjan jogosult az id6sek otthona szolgaltatisinak igénybevételére. 2 f6 kérelme elutasitasra
keriilt, mert a gondozasi szitkséglete nem érte el a 4 6rat meghaladé gondozdsi sziikségletet €s
az egyéb koriilményei alapjan sem volt jogosult az idések otthona elhelyezésére.

A fenti adatok jol tiikirozik, hogy az idosellatas tertiletén, tovabbra is hangsulyosan jelen
vannak a bentlakdsos elhelyezést nywjtd intézmények. Az intézményi elhelyezést igénylok
magas szdma alapjan, tovabbi igény mutatkozik ezen ellatasi forma irdnydban,

A palyéazati lehetéségek kihasznaldsa révén lehetséges a fejlodés, a fejlesztés feltételeinek
megleremtése.

Szakmai cél tovabbra is

- a szolgdlatésainkat igénybe vevd, gondozasra szorul6 ellatottak szitkségleteihez igazodd
segitségnytjtds biztositdsa, amelynek mértékét és modjat mindenkor a segitségre szoruld
lakok egészségi, szocidlis és pszichés allapota alapjan hatirozzuk meg gy, hogy az egyén
individualis szabads4ga a lehetd legteljesebb mért¢kben érvényre jusson.

- az intézményekbe felvett demens ellatottak szinvonalas és szakszerii gondozésa.
- gondozondk folyamatos képzése,

Fejlesztendd teriilet:

- Apartmanok és / vagy komfortosabb ellatas biztositsa a jelen kornak és az elkdvetkezendd
id6kre vonatkozé igények figyelembe vételével.

- Hazaspar/ok szdmara apartman kialakitani

6. Kizisségi pszichiatriai ellatas:

A kozosségi cllatss onkéntesen vehetd igénybe a szolgaltatds téritésmentes. Az elldtds
igénybevétele szoban vagy az Intézménynél rendszeresitett igény bejelentd nyomtatvany
alairasaval indul.

A szolghlatnal személyesen, telefonon, vagy levélben torténd igénybejelentést kivetben a
szolgilat munkatrsa elézetes egyeztetés utdn személyesen keresi fel az cllatdsra vard
pszichiatriai beteget. A kozdsségi pszichidtriai elldtas igénybevételére irdnyulo kérelemherz.
mellékelni kell a pszichidter vagy neuroldgus szakorvos szakvéleményét a pszichiatriai
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betegség fenndllasarél. Ha a szolgéltatast igényld nem rendelkezik szakvéleménnyel, a
szolgéltatas részére a kérelem benyujtasatdl szamitott legfeljebb harom honapig dtmeneti
jelleggel biztosithaté.

Az cllatas igénybevételérsl a szolgiltatast nydjté, &trubdzott hatdskorben az Asotthalmi
tagintézmény-vezet, illetve az ellatdst igénybe vevd, valamint az ellatdst igénybe vevd
torvényes képviseldje megallapodast kiot. Az ellatdst a kliens sajat lakékdrnyezetében
nytjtjuk, illetve a csoportokkal végzett szocialis munka keretében a telepiilések kdzdsségi
tereiben nyujtunk szolgaltatast, programokat.

Miikddési engedély: Hatdrozatlan idejli mikddési engedéliyel rendelkeziink a feladatellatas
tekintetében. Az elldtds mikodési engedélye az Asotthalmi tagintézmény mitktdési
engedélyében szerepel.

A Homokhéti Kistérség Tobbeéli TArsuldsa, mint fenntarté az NRSZH pélyazati rendszerén
keresztiil keriilt finanszirozasra. A finanszirozasi tdmogatas 2015.12.31-ig tartott, 2016. 01.
01-t51 normativa finanszirozasi a szolgaltatis.A tamogatds az NRSZH jogkdrében eljdrva
2016. 03. 08-t61 40 feladaimutatérél 45 feladatmutatora emelkedett a finanszirozasi
rendszerbe t61ténd befogadassal, melyet a Csongrad Megyei Kormanyhivatal a Hat4rozataban
2016. 03. 16. napjat6] hagyott jova.

A Kkozosségi ellatas célja:

Els6sorban az, hogy a pszichiatriai beteg kliens a segiték kézremiikddésével a mindennapi
élethez sziikséges készsépeil megtarisa, fejlessze, tovabba konfliktusait, problémait a szocidlis
kérnyezetét megtartva legyen képes rendezni. Ide tartoznak azon szolgéltatdsok, melyek a
megkeresé munkat, a killonbszd ellatasok felé megjelend motivalast segitik eld.

Az ellatist igényld személy minél tovabbi megtartsa az eddigi életterében. Segitség, illetve
tamogatés nytjtasa a kliens és szilkebb kiirnyezete részére. Ebben a specidlis cllatasi tipusban
a kiilonbozb szocidlis segitségnydjtason til (étkeztetés, segéllyel kapesolatos tigyintézés), a
megkerest programok, az életviteli készségek fejlesztése, a szabadidé hasznos eltdltésének
strukturaldsa, az ellatott egészségligyi ellatassal valé kapcsolatanak kivetése, kapcsolattartas
mas szolgéltatasi intézménnyel, re-integracio.

A pszichiatriai kozosségi ellatas eltér mind feladatdban (szoros egylittmiikodést kivan az
egészségligyl ellatdssal), mind gondozdsi mddszerében a hagyoményos ellatdsi formak
alkalmazasatol. A szolgaltatas célcsoportjdba nem csak a problémaval kiizdé személy, hanem
kozvetlen csaladja is beletartozik.

Elsbsorban a sajat otthonukban €16, nem veszélyeztet6 allapoti pszichidtriai betegek, akiknek
a betegsége ambuldns szakellitas mellett egyensulyban tarthaté, és akik életvitellikben,
valamint szocidlis helyzetiik javitdsdban igényelnek segitséget.

Az ellatds céljai kézé tartozik a tartdés intézeti tartdzkodds megelézése, melyhez a
hozzatartozok is bevonhatoak, amennyiben ehhez irdsos nyilatkozatot tesz az ellatott.

A kozosségi ellatas feladata:
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A kozosségi pszichiatriai ellatas keretében olyan specidlis alapellatsi feladatot latunk el
térségi szinten, mely a pszichidtriai betegek szaméara lakokornyezetiikben nylijt segitséget. A
kozosségi ellatds azokat a pszicho-szocidlis gondozési modszereket alkalmazza, melyek a
csalad segitd erejére épitenck, gy, hogy kozben segitenck a csaladi terhek csokkentésében, s
a legeredményesebb szolgaltatast nytjtjak a kliens szdmara.

A kozdsségi eréforrasok jelentik az ellatott kozvetlen lakékérnyezetében megtalalhato
mindazon human segité eréforrdsokat, amelycket az ellatott személy a gondozis sordn
igénybe vehet. Ezen természetes erdforrdsok maguk a csaladtagok, formalis és informalis
segiték, onkéntesek.

Ez a specidlis ellatdsi forma a killénbdzd szocidlis segitségnytjtison tal, tehat az ellatott
életterében nyujt komplex segitséget. Mindez magaba foglalja az ellatott testi ¢&s pszichés
allapotanak javitasat, az életviteli készségeinek fejlesztését, a mindennapok sordn jelentkezd
problémak feltardsat és az abbdl adédo konfliktusok felolddsat, a szabadidd hasznos
eltoltésének strukturaldsat, valamint az egészségligyl ellatishoz vald hozzésegitését €s
kapcsolattartasat mas szolgaltatdsi intézménnyel.

A kozbsségl pszichidtriai szolgaltatas sordn a betegség kiilsnbdzé fokozataira jellemzd korai
figyelmeztets tinetek felfedezhetévé valnak, igy azok stlyosbodasa, kialakuldsa esetén
lefoly4sa kevesebb problémat jelenthet a kliens, illetve szocidlis kornyezete szimdra - melyre
toreksziink.

Kozosségi munkacsoport:

A kozosségi munkacsoportot az ellatottak sziikségleteinek megfelelden allitjuk dssze,
bevonjuk a gondozési, segitési feladatok hatékony ellataséhoz szitkséges személyeket
(gondnok, héziorvos, véd6né, pszichidter, pszichidtriai gondoz6, pszichologus, és a szocidlis
alap- &s szakellatds, a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat, a gydmhivatal, a rehabilitécios
szakértéi szerv, valamint az allami foglalkoztatssi szervként eljard megyei kormanyhivatal
vagy az &llami foglalkoziatasi szervként eljaré jardsi hivatal, az énsegitd és civil szervezetek,
a szabadidds szolgaltatast ny0jté intézmények képviseldit).

A kozdsségi munkacsoport tagjaival a Tagintézmény-vezetd és a kozosségi koordinator
cgytittmikodési megallapodast két. A megéllapodasban rbgzitjitk a rendszeres megbeszélések
gyakorisdgét, egyéb koriilményeit, valamint - arra az esetre, ha egyes ellatottak allapota ezt
szitkségesss teszi - az eseli megbeszélések tsszehivasanak modjat.

SzGban és irasos anyaggal is tajékoztatjuk az egészségligyi eliatasban dolgozd szakembereket
a kozOsségi pszichidtriai ellatds mitkodésérdl, tevékenységkorérol. Ez segitséget nytjt a
szakellatasokon, rendeléseken megjelend, a kozosségi ellatisba még fel nem vett kliensek
tajékoztatisaban, illetve az cllatisba iranyitaséhoz.

Az ellatottak hozz&jarulasaval, illetve jelenlétében informdciot. cseréliink allapotukrol a
gyogyulasuk cl6segitése érdekében. A korhazi elldtisba keriiit klienseket rendszeresen
latogatjuk és beleegyezésiikkel, jelenlétikben kezelborvosuktol —tdjékoztatdst kapunk
allapotukrdl és hazakeriilésiik esetén a tovabbi teend6krél, a kontroll idpontjérol.

A kozisségi ellatas a kivetkezo szolgaltatisokat biztosftja:
o akészségek, képessépek felmérése, életviteli készségek fejlesziése, megtartasa,
e az egyén pszichidtriai betegségének ismeretében az éllapotvéltozds kovetése, s a
valtozasnak megfeleléen szakmai segitségnyjtas, beavatkozds,
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¢ az cllatott személy €s a csalad szdmdra felvildgositds nyfjtdsa és a jobb megériés
biztosftasa, az adoftt mentédlis betegségrdl, a gyogyszeres és egyéb terapiakedl, azok
céljairdl, eszkozeirdl s lehetdségeirdl, egyéni esetkezelés alkalmaval az egyéni célok
elérése érdekében a problémak feltarasa, és azok megoldasanak eldsegitése, -

e az cllatott személy rehabilitalasa korabbi kérnyezetébe,

o informicid nyljtisa az ellatott szdmara az ellatérendszerek  kiilénbizd
szolgaltatasairol, .

¢ szabadidd hasznos eltéltésének strukturdlasa, az ellatott egyéni sziikségletei alapjan
egyéb szolgaltatdsokhoz vald hozzaférési lehetosegek bizfositasa (nyugdijas klub,
rendezvények stb...),

e a kozosségi gondozd egyiittmilkddési megéllapodas alapjan az egészségiigyi és
szocidlis, szervekkel az ellatott érdekében egyiitimilkodik

A kozosségi pszichiatriai ellatas telephelye: 6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi u. 2-4.

Ellatottak szdama 2016.12.31.-én

Asotthalom Ottomds Ruzsa ZAakanyszék Uliés Forraskit

14 6 13 7 14 11

7. szdmii tiblizat: A szolgiltatas cllatasara vonatkozo kapacitasbeli €s szakmi informéciok
koz6sségi pszichidtriai ellatds vonatkozdsaban

Osszesen: 65 6

A fent kézolt adatok a kozOsségi elldtdst igénybevevok létszamédnak telepiilésenkénti
alakulasat hivatottak érzékeltetni.

Az év folyaman ellatottak koziil a BNO-10 kédrendszernek megfelelden a ténylegesen
teljesfiett feladatmutatébol 100%-ban elszamolhaté volna 47,47 feladatmutatd, mig 10%
elszdmolhaté volna 4,75 feladatmutato, igy a ténylegesen teljesitett feladatmutaténk 52,22 £6.

Az ellatés, mint szocidlis alapszolgdliatds, mikodésében tovabbra is Asotthalom Nagykdozség
kozigazgatasi teriiletén, Ottomos Kozség kozigazgatasi teriiletén, Ruzsa Kozség kozigazgatasi
tertiletén, Zakanyszék Kozség kozigazgatdsi teriiletén, Ullés Nagykozség kozigazgatdsi
tertiletén és Forraskit Kozség kozigazgatasi teriiletén €16 pszichidtriai betegek részére nyujt
segitséget,

Telepiilés Dolgozéi létszam / bra Kitelezden eldirt szakképesités
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116

Asotthalom
4 6raban koordinator Koézosségi pszichidtriai
koordinator és gondozo
4 draban kdzésségi gondozd
0,25 18
Ottomos Kozdsségi pszichidtriai gondozo
2 Graban latja el a kézbsségi
gondozast
0,5 f6
Ruzsa Kozosségi pszichiatriai gondozo
4 draban latja el a kozdsségi
gondozast '
0,516
ZAkényszék Kozisségi gondozdi tantsitvany
4 draban latja el a kozosségi megszerzésére bejelentve
gondozast
0,515
Ullés Kozisségi gondozéi tanfisitvany
4 6raban latja el a kdzosségi megszerzésére a képzést
gondozast megkezdte
0,5 fo
Forraskat Kozosségi gondozoi tanisitvany
4 6raban latja el a kdzosségi megszerzésére a képzést
gondozast megkezdte
0,5 f6
Pusziamérges

4 6raban lathatna el a kzosségi
gondozast, azonban a mai napig
nincs betdltve

8. szdmi tibldzaf: A szolgiltatas ellatdsdra vonatkozd szakmai informécidk kdzdsségi

pszichiatriai ell4tas vonatkozasaban

A szakmai lefedettsége az itt alkalmazoil munkavallaléknak jelenleg 100%. (Zakanyszéken a
0,5 6 dolgozd szakképzetlen, Kozosségi gondozdi tanisitvany megszerzésére bejelentve, GYES-
en 1évé szakképzett kozosségi gondozoi tanfisitvannyal rendelkezé kollegand hellyettesitést

feladatat latja el)

A feladat elvégzést, a gondozottakkal vald kapcsolattartast az Asotthalmi tagintézmény

keretein beliil miik6d8 Peugeot tipusi, hét személyes gépjarmi segiti.

Ellenérzések:

A Magyar Allamkinestar 2016. majusaban (2016.05.02-2016.05.03.) ellendrizte a szolgaltatds
finaszirozasat megalapozé dokumentumokat. Az ellen6rzés eredményeként a fenntartonak

visszafizetési kbtelezettsége nem keletkezett,
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6. Tamogato szolgaltatas:

Miikodési engedély: Asotthalom tagintézmény mitkddési engedélyében szerepel a
szolgaltatas. A szolgalat hatdrozatlan idejti miikdési engedéllyel rendelkezik.

2016. 01. 01-t8] Normativa finanszirozasi a szolgdltatds. A tdmogatas a foigazgatd dontése
szerint a vallalt feladatmutato, melyet tdimogatnak, 5000 feladategység cllatésardl szél.

A tdmogat6 szolgaltatas céljait, feladatait — tevékenységeit részben a hatalyos jogszabalyok és
az azokhoz illeszkedd szakmai irdnyelvek hatdrozzak meg.

A szolgdlar célja: a fogyatékos személyck lakoktrnyezetben t6rténd ellatasa, életvitelének
megkdnnyitése, az izolacid, szegregicid elkeriilése. Elsdsorban a lakason kiviili
kézszolgaltatasok elérésének segitésével, a tarsadalmi integracié, valamint életvitelitk
Snéllosaganak megbrzése mellett a lakdson belilli specialis segitségnytjtas biztositdsa révén,
az elérhetd legmagasabb fok életvitel eldsegitése, az cgészségiigyi allapotanak, szociélis
koriilményeinek és egyéni elvardsoknak megfelelen.

Feladata - a fogyatékossag jellegének megfelelden - kiilondsen:

az alapvetd sziikségletek kielégitését segit szolgaltatdsokhoz, koézszolgiitatidsokhoz vald
hozz4jutas biztositasa (specidlis személyi szallitas, szallité szolgalat miikodtetése),

» az Altalanos egészségi dllapotnak ¢és a fogyatékossdg jellegének megfeleld
egészségiigyi-szocialis cllatasokhoz, valamint a fejlesztStevékenységhez vald
hozzajutas személyi és eszkdzfeltételeinek biztositasa,
informécidnyujtds, ligyiniézés, tanicsadéds, a tanacsadast kovetbéen a tarsadalmi
beilleszkedést segité szolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositésa,

a jelnyelvi tolmdcsszolgélat elérhetdségének biztositasa,

segitségnytjtds a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitdsdhoz, csaladi
kapesolatainak er6sitéséhez specidlis, énsegité csoportokban vald részvételiikhdz,
egyes szocialis alapszolgéltatasi részfeladatok biztositisa a fogyatékos személyek
specidlis szitkségleteihez igazododan,

segitségnyijtas a fogyatékos emberek tarsadalmi integracigjanak megvalésuldsahoz,
valamint a csaladi, a kozdsségi, a kulturdlis, a szabadidbs kapcsolatokban vald
egyenrangu részvételhez szitkséges feltételek biztositasa,

Y VYV YV VY

Feladat ellatas szakmai feltételrendszere:

2016. szeptember 1-t61 2 f6 részmunkaid8s kolléga lett felvéve. 7 £6 szakképzett dolgozé latja
el a feladatot a két kolléga az 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet szerinti alapképesitéssel
rendelkeznek (1 6 szolgalatvezetd, 2 6 gépkocsivezet6, telepiilésenként 1-1 f6 személyi
segith kivéve Asotthalmot ahol 4 Ords munkaidSben a szallits soran, melyb6l 6 f6
részmunkaidében alkalmazott személyi segité Asotthalom, Mérahalom, Zakanyszék, Ruzsa
és Ottomis kozségben. A tAmogatd szolgilat vezetdje helyettesitési feladatot 1at el. Személyi
segitdk és a gépjarmiivezetdé munkatirsak,

Telepiilések | Mozgasszervi | Brzékszervi |  Ertelmi Halmozottan | Egyé | Autista
Fopyatékos | fogyatékos | fogyatékos b
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Asotthalom 2 2 5 2 4 0
Mérahalom 3 1 i 0 1 1
Ottomos 2 3 1 0 0 0
Ruzsa 2 2 2 0 0 0
ZAakanyszék 2 0 2 0 0 2
Osszesen i1 6 11 2 4 3

9. szdmui tabldzat: Ellatottak szdma az alapszolgéltatds rendszerében

A szallitas specidlisan kialakitott Ford Transit tipust gépjdrmiivel torténik Morahalom,
Asotthalom kozigazgatési teriiletén. 2016, szeptember 01-t6] viszont amegnévekedett
széllitasi igények miatt a Peugeot Expert tipusi gépkocsi is naponta szallitia a kiskordakat
specialis koznevelési intézménybe Szegedre. A Ford gépjarmt alkalmas elektromos kerekes
székes szemdly széllitisdra, hiszen el van latva a 4+3 pontos biztonsagi rogzitéssel,
rendelkezik mobil rampéval, biztonsagi gyermekiilésekkel. A Ford Transit gépjarmi
felszereltsége megfelel a szocidlis gondoskodast nywjtdé szocidlis intézmények szakmai
feladatairél és mitkodési feltételeirdl szolé 1/ 2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 39/C. § (2)

bekezdésében foglaltaknak.

Az auték 11 f6t szdllitanak napi szinten Asotthalomrél és Mérahalomrél ezért a szdllitéi
szolgditatdst csak Asotthalmi és Mérahalmi lakosok részére tud biztositani jelenleg, pedig
szdmos igény lenne a tobbi telepiilésrdl is. 2016. szeptembertsl bevondsra keriil a Ford
gépjdarmiim melllé a Peugeot tipusi, nyolc személyes auté is Asotthalmon és Morahalmon a

szdllitdsi igények kielégités érdekében.

Ezdltal sériil a szolgdltatdsokhoz valé egyenld esélyti hozzdférés, melynek oka legféképpen
az, hogy egy autéval korldtozottan tud a szolgdlat személyszdllitdst elvdllalni. Ruzsa és
Zdkdnyszék kozigazgatdsi teriiletérdl érkezd szdllitdsi igényeket a Ford Transit a fent emlitett
okok miatt nem tudja teljes mértékben elldtni. Az autd leterhelisége mellett a f& problémadnk
az, hogy ezekel az autékat csak specidlis végzeitséggel rendelkezd személy vezetheti. Jelenleg
egy 6 rendelkezik Intézményi szinten ezzel a végzettséggel. A szolgilatvezetd latja el a
helyettesitési feladatokat. Szitkség esetén a telepiilések tanyagondnoki szolgélatai segitenek
be a sz4llitasi feladatok elldtasaban. :

A szolgéltatas szorosan egyiittmilkodik a héziorvosi szolgalatokkal, szakorvosokkal, civil
szervezetekkel, szakapolast, egészségligyi, rehabilitacids ellatast, gondozast nydjto ill oktatasi
intézményekkel.

Ellentrzések:

A Magyar Allamkinestar 2016. majusaban (2016.05.02-2016.05.03.) ellenérizte a szolgéltatés
finaszirozasat megalapozé dokumentumokat. Az ellenbrzés eredményeként a fenntartonak
visszafizetésl kotelezettsége nem keletkezett.

Munkankat segito és gatlo tényezok:

A tamogaté szolgéltatas finanszirozasa nem fedezi a szolgaltatds miikodési koltségeit.
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Neheziti a finanszirozast az emelkedd lizemanyag koltség is, mert a telepiiléseken végzett
szolgaltatdsunk maradéktalan elvégzéséhez gépkocsit vesziink igénybe. Mind az 6t
teleptilésnek kiterjedt tanyavildga, és rossz mindségli foldatjai vannak. A Szolgilat
gépjarmtive régi tipusi, a nagyfoka kihaszndltsdg és az id6 milasa miatt egyre gyakrabban
fordulnak el miiszaki problémak, amelyek egyelére még helyrehozhatok, azonban ez jelentds
koltséggel jar az Intézmény szdmara.

Osszefoglalva:

Megitéléstink szerint ez az a szolgdltatds, mely térségi szinten egyre nagyobb szolgaltatasi
igényt probal kiclégiteni. Az igénybevevbk koziil kiemelkednck a specidlis tanulasi
nehézségekkel kiizd6 gyermekek, akik csak Szegeden tudnak hozzijutni a megfeleld
fejlesziéshez. A csalddok leterheltségét, anyagi helyzetét figyelembe véve a kovetkez6
feflesziésre varé nagy feladat térségi szinten, ennck a feladatnak a hatékony tdmogatasi
rendszerének és szallitoi szolgalatanak a kidolgozésa, tovabbgondolasa.

7. Tanyagondnoki szolgaltatas:
A tanyagondnoki szolgéltatas helyzete 2016-ban az aldbbiak szerint alakult:

Az 1. szamu tanyagondnoki kérzetben Ford Transit Custom Tournco tipust autéd latja el a
feladatokat. A szolgéltatas hatarozatlan idejli mitk6dési engedéllyel rendelkezik.

II. szamt korzetben, a 2012-ben nyertes tanyagondnoki palydzat keretein beliil vdsdrolt,
DACIA DUSTER ferepjard latja el feladatat. A szolgaltatds hatarozatlan idejli mitkddési
engedéilyel rendelkezik.

A 1II. szdmi tanyagondnoki kérzetben Lada Niva gépjarmii tevékenykedik. A szolgaltatas
hatarozatlan idejii miikddési engedéllyel rendelkezik.

Mind a hdrom kdorzet tanyagondnoka szakképzett.

A tanyagondnoki szolgilat feladata:

A szolgalatok alapvetd kiildetése, hogy a tanyagondnokok a tarsult telepiilések kiterjedt
kiilteriiletén €16k  hatranyait enyhitsék, alapvetd szilkségletek kielégitését segitd
szolgaltatasokhoz, kizszolgaltatdasokhoz, egyes alapellatidsokhoz valo hozzaférést elGsegitsék.
A tanyagondnoki szolgéltatis biztositja a helyi adottsdgokhoz és sajdtossdgokhoz igazodd
egyéni &s kozosségi szintil igények kielégitését.

A szolgaltatas szakmai tartalma:

o egészségligyi szolgaltatasok

« egészségligyi ellatdshoz vald hozzajutés biztositasa (gydgyszer-, gydgyaszati
segédeszkdzik beszerzése; orvosi rendeldbe-, laboratoriumba szallitas; gyogytorndsz-,
szakapold kijuttatasa; gyogyaszati segédeszkoz kolesonzésében segitségnyiijtas,
gyogyfiirdébe szallitas)

a kiilteriileten €16 betegek orvoshoz széllitasa,

széllitasi szolgaltatdsok

bevasarlas, drubeszerzés,

héztartasi gépek javittatasanak intézése,
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o kozremiikodés termények értékesitésében ~ kiilonféle igyintézésekben,

+ levelek, csomagok feladdsa a postan,

o étkeztetds keretében ebédszallitds az oktatasi, nevelési intézményeknek és a
Homokhati Szocialis Kézpont étkeztetésében részesiiléknek.

o Gvodas-, iskolaskorti gyermeke intézménybe, szakkori foglalkozasra, Gszasoktatdsra,
sportversenyre torténd eljuttatasa,

« miivelddési, sport, szabadidds tevékenységben vald kézremiikddés (szinhazlatogatss,
kirandulas, kényvkélcstnzés, helyi rendezvények latogatasa, csalddlatogatas,
kapcsolattartasban vald segitségnytijtas, sportolok szallitasa, igény szerint versenyz6
csoportok szallitdsaban valé kdzremiikodés)

o csoportok kiilénb6z6 rendezvényekre szillitdsa alkalmanként,

~+ szabadidds tevékenységek szervezése

« tajékoztatja a kiilteriileti lakossdgot a kulturalis programokrél és eldsegiti azokon valé
részvételiiket,

+ igény szerint kdnyveket cserél a kdnyvtarban,

o besegit a helyt kulturalis programok lebonyolitasdban,

Egyéb szolgaltatésok:

o hézi segitségnyjtast végzd szocialis gondozond, csalddsegitd munkajanak segitése,
szallitdsa
+ araszorultak korében felmeriilt problémak megolddsaban vald segitségnynjtas,
s hivatalos figyek intézése,
o thjékoztatia az Onkormanyzatot a lakossdg korében felmertilt igényekrdl,
problémakrol, kezdeményezi pénzbeli ellatasukat, személyes gondoskodas ald vételitket

Palyazatok:

A Homokhati Kistérség Tébbcéli Tarsulasinak Tarsuldsi Tandcsa, a Homokhati Kistérség
Tébbeélti Téarsulasa 4ltal fenntarfott Homokhati Szocidlis Kozpont Zakényszéki
Tagintézményének a 36/2016. (IV.29.) FM rendelet alapjan megvaldsitandd, térségi
tanyafejlesziési programok tdmogatdsa targy( palydzat keretében benytjtandd, TP-1-2016
pélyazati koddal jelzett, ,,Hatékonyan a tanyagondnoki szolgalatainkért” megnevezési a
palyézati kiirdson pélyaatot nyGjtott be.

A fejlesztés tartalma: tanyagondnoki szolgédlatok tevékenységének fejlesziése, a
tanyagondnoki gépjarmiivek miiszaki allapotinak javitasdn és allagmegdvasan keresztiil. A
tanyagondnokok munkéjanak a segitése megfeleld apoldstechnikai eszkdzok beszerzésével. A
napi szallitisi tevékenység hatékonyabba tétele érdekében utdnfuté beszerzése és két
gépjarmil vondhoroggal torténd cllatdsa toértént meg. A megvaldsitas 2017.05.31-el zarul.

A CSALADSEGITO ES GYERMEKJOLETI SZOLGALTATAS
A 2016. januar 1-jét6l életbe lép6 tirvényi valtozasnak megfelelon (2015. évi CXXXIIL
Térvény) értelmében a csaladsegités, csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan- egy

szervezeli és szakmai egységben- miikSdhet 2016. januar 1-jétél: telepiilési szinten a csaldd-és
gyermekjoléti szolgalat, jarasi szinten a csalad-¢s gyermekjoléti kozpont keriilt kialakitdsra.
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- moédosult a feladat ellatasi kotelezetiség szabdlya: csaladsegités biztositasa mér nem
lakoss4gszamhoz kétott, hanem minden esctben biztositania kell az énkorméanyzatoknak, ha
polgarmesteri hivatalf mikodtet vagy kozds dnkormanyzati hivatal székhelye a teleptilésen
van.

Az 1j feladatmegosztas alakulasa a Homokhati Kistérségben:

e a telepiilési Onkormanyzatok feladatkorében maradt a lakohely szintd
minimumszolgdltatasok, altalanos segité feladatok biztositdsa, K6z8s dnkormanyzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgéltatast a kozos
hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen. A Homokhdti Kistérség Tobbcéli
Tarsuldsa fenntartdsdban lévé Homokhdti Szocidlis Kizpont intézmény keretein
valosul meg a szolgditatds nydjtdsa, ltovabbra is az intézményhez farfozo
tagintézményekben és telephelyeken miikodd nyitva dllé helyiségekben torténik a
csaldd-és gyermekjoléti szolgdlatok miikédtetése a nyolc telepiilés vonatkozdsdban.

o a hatdsagi feladatokhoz kapesolodod, gyermekek védelmére iranyuld tevékenységek,
valamint a specialis szolgaltatdsok biztositasa a jardsszékhely telepiilési
onkorméanyzatokhoz keriilt a fenti idéponttél. A jardsszékhely telepiilésen miiksdd
szolgallatd illetékességi teriilete a hatdsagi feladatokhoz kapcsolédé szolgéltatasok,
valamint a specidlis szolgaltatasok vonatkozasaban kiterjed a jarast alkotd telepiilések
lakossagara. 2016. janudr 1-jétél dj intézmény alakult,- és kezdie meg milkodését a
Jardsszékhely Morahalmon. Az djonnan létrejoit Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont
illetékességi teriilete a Morahalomi Jards kozigazgatdsi teriiletén 160 tiz telepiilésre
terjed ki. A Csaldd-és Gvermekjoléti Kozpont Morahalom Millenniumi séfany 16-18.

szam alatt mitkodik.

Az infegrici6obol fakadd feladatok ellatdsa, rendszeren Dbeliili erbforras
atcsoportositassal valdsult meg.

Az feladatmegosztas fokozott egyiittmikodés kialak{tasat kéveteli meg a szolgalatok és a
kézpontok kozétt, valamint a kézpontok részér6l szakmai tamogatds nyljtasat {rja el a
szolgalatok részére.

8.1 CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
A szolgélat a feladatait az 1997. évi XXXI. térvény A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi

igazgatasrdl 39, §-a, valamint az 1993. évi lIl. toérvény A szocialis Igazgatasml és szocidlis
ellatasokrél 64. §-a alapjan laga el.

8.1.1. Demografiai adatok

Lakossagszam a Homokhéti Kistérségben 2016-ban:

Asotthalom 411416 - 63315
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Bordany 329116 578 f6
Forréskat , 211516 348 f6
Mérahalom 6247 f6 1097 f8
Ottémos 735 16 109 £
Pusztamérges 1142 16 179 6
Ruzsa 2588 16 373 16
Uliés 3113 18 496 £6
Zakanyszék 2881 16 488 16
Zsombd 35336 637 16
Osszesen: 29759 f6 4938 &

8.1.2. Az ellatasi teriilet jellemzéi:

A telepiilések lakossagszdma nem minden esetben tiikrézi hiten az ellatottak szamét csaldd-és
gyermekjoléti szolgaltatisok tekintetében. Szinte minden telepiliésen a kiilteriileten €16
ellatotiak szdma magasabb, vagy legalabbis jelentbsebb részét teszi ki mint a beltertileten
é16ké. A mai napig tendencia a Homokhati Kistérségben, hogy sokan koltoznek ki a
varosokbél a kiilteriileti ingaflanokba., A csalad-és gyermekjoléti szolgdlatok munkajat
nagyban segitik, a IHomokhati Szocidlis Kozpont szocidlis alapszolgéltatisai, valamint a
tanyagondnoki szolgalatok munkéja egy-egy eset ¢és csaldd komplex feltérképezése,- €s

felkutatdsa sorén.

8.1.3. CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALATOK MUKODESI ADATAI 2016-BAN:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal a szolgaltatdsban részesiildk, egyiittmiikddési
megallapodds alapjan, eseti ellatottként, vagy tanacsadottként keriiltek kapcsolatba a
csaladsegitovel.

Egyszeri alkalommal megjelent, azon igénybevevok, akik esetében a szakmai tevékenység az
els6 interju kapcsén teft intézkedéssel lezdrhaté volt (a probléma jellegébdl adéddan egy
egyszeri konzultacidval megoldést talaltunk a problémara).

Egyiittm{ikédési megallapodds keretében, azok a szolgaltatdst igénybe vevSk akiknél a
szakmai tevékenység az els6 interji kapesan tett intézkedéssel nem zérhat6 le. A probléma
jellege dsszetett és sokréthi, havi haromszori személyes taldlkozas valosul meg az ellatott €s a
csaladsegitd kozott. Intenziv szocidlis segitd tevékenységkeretében.

Tandcsadott: Azon igénybe vevik, akik esetében tbbszdri segitséget nytjt a szolgalat, de
egyiittmiikddési megallapodas nem kottetik veliik.
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_ Pusztamérges 33 70 65
o 46 63 21

82 52 41

31 317 550

395 S ’776 i 5 R Ty

10. szami tablizat: A szolgdlatnal megjelent személyek szama az igénybevétel médja szerint

A megallapodassal rendelkez ellatottak szamaban emelkedés figyelhetd meg az elmilt évhez
képest (261). A megéllapodassal rendelekezd ellatottak mellett, kiemelkedben magas az eseti
ellatottak szama, akik a napi forgalom jelentds 1észét teszik ki. Az ellatast igénybe vevlk
szama Asotthalom, Ullés és Mérahalom telepiiléseken a legmagasabb.

Osszesen: .

11. szdmii tdblizat: A szolgdliatdst igénybe vevd személyek szdma elsédleges probléma
szerint és a problémdk halmozott szama

Az igénybevevOk leginkdbb  csalddi-kapcsolati  konfliktus, életviteli probléma,
gyermeknevelési, anyagi és lelki-mentdlis problémdjuk miatt keresik fel a csaldd-és
gyermekjoléti szolgélatot. Az elmilt évhez képest, egy probléma atrendeziédés figyelhetd
meg, mivel ezidaig dontéen anyagi okokbdl keresték fel a szolgalatot az igénybe vevok.

A probléma itrendezddés hitelesen alapozza meg, a pszicholdgial tanacsadas, valamint a
csaladkonzultacio biztositasdnak sziikségességét, amely feladatokat a csalad-és gyermekjoléti

kbzpont specidlis szolgaltatdsanak nyihjtasa keretében biztositja.

A telepiilési szintll észlel§-és jelzbrendszer mitkddtetésért a telepiilési jelzdrendszer felelés
felel a csalad-és gyermekjoléti szolgalatoknal. Azokon a telepiiléseken, ahol két 16 litja el a
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csalddsegité munkakort, oft egy f6 van megbizva a feladat ellatdsdval. Az egyszemdélyes
szolgalatoknal minden esetben a csalddsegittk latjak el a telepiilési jelzbrendszer felelds
feladatat.

A telepiilési jelzorendszer felelds:

a) figyelemmel. kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek

életkériilményeit, szocidlis helyzetét ¢és szocidlis elldtasok, szolgaliatasok irdnti

szitkségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi beavatkozast igényld helyzetét,

b.) a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban- krizishelyzet

esetén utélagosan — t6rténd teljesitésére, veszélyeztetetiség, illetve krizishelyzet esetén, az

arrdl vald tajékoztatésra,

c.) tijékoztatja a jelzérendszerben részt vevs tovabbi szervezeteket és az elldtési teriiletén

¢16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségeirdl,

d.) fogadja a beérkezeit jelzéscket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot a

szolgaltatasairol tjékoztatast ad, '

e.) a probléma jellegéhez, a veszélyezietettség mértékéhez, a gyermek, az egyén a csalad

sziikségleteihez igazodé intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak megelézése,

illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

f) veszélyeztetettség esetén kitolli a gyermekvédelmi adatlap rendszer vonatkozo részeit,

g) az intézkedések tényérdl tdjékoziatja a jelzést tevot (kivéve a Gyvt. 17. §. (2a)

bekezdése szerinti zart adatkezelés esetét),

h.) a beérkezett jelzésekrdl, és azok alapjan megtett intézkedésekrd! heti rendszerességgel
- jelentést készit a csalad és gyermekjoléti kdzpontnak,

a jelzbrendszeri szereplok egyiittmiikodésének koordinéldsa érdekében esetmegbeszéiést

szervez, az elhangzottakrdl feljegyzést készit,

j.) egy gyermek, egyén vagy csalad ligyében, a kijelolt jelzrendszeri tandcsado

részvételével lehetdség szerint az érintetteket- beleérive az {téldképessége birtokaban 1évd

gyermeket- ¢€s a velitk foglalkoz6 szakembereket is bevonva esetkonferencidt szervez.,

k.) éves szakmai tandcskozast tart, és éves jelzérendszeri intézkedési tervet készit,

1.) a kapcsolati erészak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos

kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel$ és Informécios Telefonszolgalattal.

m.) telepiilési jelzOrendszeri felelésként ellatja a 15/1998. (IV.30.) 9.§. (1) bekezdés

szerinti feladatokat, valamint a feladatok koordinal4sat,

n) A csaldd-és gyermekjoléti szolgalat és a jelzrendszer tagjainak képviseléi kozott,

elére meghatarozott témakorben évente legalabb hat alkalommal szakmakozi

megbeszElést  kell  szervezni. A szakmakzi megbeszéléste meg kell hivai a

gyermekvédelmi jelzbrendszer azon tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb

csoportjat érintd veszélyeztetd tényezbk megsziintetését célzd cselekvési  terv

kidolgozasahoz sziikséges.

8.2 CSALAD-ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

A Csalad- és Gyermekij6léti kozpont feladatdt a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi
igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény végrehajtasi rendelete, a 15/1998. (IV.30. ) NM.
rendelet a személyes gondoskodast nydjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikidésiik feltételeirdl alapjan latja el.

8.2.1 A CSALAD-ES GYERMEKJOLETE KOZPONT 2016, E.vi MUKODESI ADATAL
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A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat kialakitdsdval parhuzamosan a jarasszékhelyen
- Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont kezdte meg miikidését, ahol esetmenedzseri €s
tanicsadéi munkakérok jottek létre. Az esetmenedzseri feladatokat harom fo6allasa
szakember latja el. Az ellatando telepiilésck, a lakossagszama alapjan egyenl6 ardnyban lettek
szétosztva az esctmenedzserck kizott. Az esetmenedzserek a hatosagi tigyeket 1atjak el a jaras
tiz telepiilésén.
A tandcsadéi feladatokat két £6 tanacsado pszichologus fél allasban (4 6ra / £6) latja el (az
ellatand6 telepiilések ebben az esetben is a lakossagszamhoz igazodnak), valamint szintén
tandcsaddi munkakorben 1 16 4 6rdban latja el a jarasi jelzérendszeri tandcsaddi feladatokat
Mérahalom jaras kozigazgatasi teritletén. Az esetmenedzseri és tandcsadd munkakort betélto
munkavallalék 100 %-ban szakképzettek. A Csaldd-és gyermekjéléti kézpont Morahalom
Jaras teriiletén, csaladterapiat is nyqjt az arra igénﬁ tart6 lakossag szdmara.,

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont Készenléti Szolgilatot miikédtet Mérahalom Jaras
kizigazgatasi teriiletén, melynek célja a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartdsi
idején tal felmeriil krizishelyzetekben térténé azonnali segitség, tanacsadas vagy tdjékoziatas
nytjtasa,

Hatésagi intézkedés nyomsn gondozottak szdma:

12, szamui tabldzat: Haldsdagi intézkedés nyomdn gondozoti kiskortiak szdma telepiilések
szerint

A tablazathdl is leolvashatd, hogy egyes telepliléscken magasabbak a hat6sagi intézkedéssel

érintett kiskortak szama.
A hatosagz intézkedéssel erlntett esetek kezelése sordn, az esetmenedzserek birtokdban 16v6

szakmai eszkoztar haszndlatan kiviil, a speclahs szolgaltatasok (pszichologiai tandcsadas,
csaladkonzultécio) is segitségiil hlvhatoak a szakmal kompetenolat meghaladé,- vagy ilyen
jellegu segitség szuksegessegenek eseten A 2016-0s. évtdl bevezetesre keriilo
esetkonferencia- az 1genybe vevd csaladtagok és szakemberek szamara is- egyarant pontosan
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tévildgit az adott eset optimélis kimenetelére, illetve a segitscgiil hivhato szakemberek és
csaladtagok feladataira, vallal4saira és Iehet6ségeikre.

A jelzérendszer jarasi szintli koordindlasa korében a csalad- és gyermekjoléti kdzpont
jardsi jelzérendszeri tandcsaddéjanak feladata kiirében:
a.) Koordinalja a jards teriiletén miik6dé jelz6rendszer munkéjat,
b.) Szakmai témogatast nyqjt:

- a szakmakozi megbeszélések,

- az éves szakmai tandcskozas szervezéséhez,

- - valamint az éves jelzbrendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és

Osszehangolasdhoz,

c.) Osszegylijti a telepiilések jelzorendszeri felelosel altal készitett helyi jelzérendszeri
intézkedései terveket,
d.) A csalad-és gyermekjoléti szolgalat a jelzorendszer mitkodtetése korében a csalad-és
gyermekjoléti kézpont feladatkérébe tartozd vagy szakmai tdmogatast igénylé esetrél szerez
tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad-és gyermekjoléti kdzpontot- megkeresése
alapjan segitséget nyijt, szlikség esetén intézkedik.
e.) Segitséget nyijt a jelzérendszer tagjai és a csalad és gyermekjoléti szolgdlat kozotti
konfliktusok megoldaséban,
f) Megbeszdlést kezdeményez a jelzdrendszerck mitkddésével kapesolatban,
g.) Megieszi a gyvt. 17.§. (4) bekezdése szerinti jelzést,
h)  Valamint a kapesolati er8szak és emberkereskedelem 4ldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel$ és Informécios Telefonos szolgdlattal.
A jarédsi jelzési tandcsadéd statisztikéat készit a teleptilésekre érkezett jelzésekidl, amelyel az
alabbi tablazat mutat be.

Jelzések szdma telepiilésenként a 2016-0s évben

12
B Janudr

g Marcius

& Aprilis

= Majus

1 Jinius

Bt Jalius

Auguszius
1 Szeptember
= Oktdber

# November

# December

13, szdmii tabldzat: Jelzések szdma telepiilésenként a 2016-0s évben a Mérahalomi Jérds
teriiletén.
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A tablazatbol leolvashatd, hogy mely telepiiléseken volt a legmagasabb a jelzések szama, az
év egyes honapjaiban. A tablazat megmutatja, hogy Asotthalom, Moérahalom, Ullés és
Zakanyszck teleplilésekre érkezett a legnagyobb szamban jelzés 2016-ban.

Az integrécié gyakorlati tapasztalatai:

A szakmai munka elinditdsdval kapcsolatban 2016 aprilisiban protokollok, mdédszertani

utmutatok jelentek meg, melyek az EMMI, valamint az NRSZH oldaldn, ezen kiviil a
Gyakran Ismételt Kérdések segitetiék a munkéankat.

Szakmai tamogaté halozatok jéttek Iétre, Orszégosan, Moérahalom Jards a Dél-Alfoldi
régidhoz tartozik. 2016-ban tobb alkalommal a timogaté hélézat szakmai tovabbképzésén
vettiink részt, &s lehet6séget kaptunk arra, hogy hazigazdak lehessiink, melynek keretében
Moérahalmon Regiondlis Szakmai Napot szerveztiink 2016. novemberében. A Homokhati
Szacidlis Kdzpont intézményvezetbje, biztositotta a csalad-és gyermekjoléti munkacsoport
szdmara, hogy minden lehetséges informéciét megkapjunk tovabbképzések, szakmai forumok
keretében. '

Az elmult egy év tapasztalata alapjdn elmondhatd, hogy a gyakorlattal rendelkezé
szakemberek szdméra is nehézséget okozott az j feladatellatdsnak valé megfelelés, a mai
napig nem egyszerli feladat a megviltozott dokumentécids rendszert és eljarasrendet

lekdvetni.

A csalad-és gyermekjéléti szolgalatoknal dolgozé csalddsegiték szamdra a jogszabaly a havi
haromszori személyes talatkozast ir elé6 abban az esetben, ha egytittmiikédési megéllapodast
kétnek. Ez a gyakorlati megvaldsitas sordn problémat jelent a kollegaknak, hiszen az ilyen
gyakorisaggal valé kapesolattartds sokszor kiemelt kontrollt igényld esetekben sziikséges, és
leginkabb csak a segité folyamat elején indokolt.

Az elmilt évben, az orszdgos tendencidhoz hasonidéan megjelentek a palyat és/vagy a
gyermekvédelmi tertiletet elhagyok a térségiinkben is. E-tekintetben érintett telepiilések a
Jéras teriiletén 2016-b an:

- Bordény (esetmenedzser valtas)

- Forraskut (esetmenedzser valtds, csaladsegitd valtas)

- Zakanysz€k (csaladsegitd valtas)

- Zsombb (esetmenedzser valtés, csaladsegitté valtas)

A segité munka folyaman kialakitott érzékeny bizalmi kapcsolatok sériilnek, a munkakdrt
bet6lté személyek valtozésai soran, ilyen helyzeteket kivetGen nehéz a segit8-segitett bizalmi
viszonyt Gjra felépiteni.

A gyakorlati példakon keresztiil egy ¢év tavlatabol, azért azt latjuk, hogy szakmailag indokolt
volt a feladatellatas szétvalasztdsa a csaladsegité és esetmenedzser kozdtt. Az esetmenedzser
tAmogatja a csalddsegitdé munkéjat, és viszont, tovabba az esetekre kétszeresen is figyelmet
fordit a csalad-és gyermekjéiéti szolgaltatdst nydjtd. A jelzérendszeri tanacsadé pedig,
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Jharmadik szem™-ként funkcional a jards teriiletén, az esetleges elakadasokat, kiiléndsen
kiemelt Gigyeket figyelemmel kiséri az esetek legoptimalisabb megoldasdig,

Szakmai tdmogatas keretében:

A Csalad-és Gyermekjoléti Kézpontnal a 2016-o0s évben, kéthetente kerilt sor értekezletekre,
rendszeresek voltak a szakmai konzulticiok, munkaértekezletek, tovabbd a havi
esetmegbeszélések is biztositottak voltak a Jaras teriiletén talalhatd szolgélatok részére.

Specidlis szolgaltatasok igénybevétele:

Jardsunkban hatalmas elényt jelent, hogy a pszicholégus allanddan elérhetd a jards
telepiilésein,

A specidlis szolgaltatdsok kozill, a készenléti szolgédlat, valamint a csalddkonzulidcié
igénybevétele nem elég kihasznélt.

A csaladkonzultdciot leginkabb Morahalom védros kozigazgatisi teriiletén veszik igénybe,
Asotthalom, Ullés és Zakanyszék telepiilésekrd] is igénybe vették 2016-ban a szolgéltatést.

Prevencids tevékenységek:
-Az ¢l6z6 évhez hasonléan a 2016-os évben is intézményiink sikeresen palydzott a Erzsébet

program kerctében meghirdetett Mesés Nyar Véar Rank palyazati felbivasra, igy 30 f6
gyermekkel ( koztiik védelembe vett, és sajatos nevelési igényti ) 6 kisérovel lehetdségiink
volt egy élményekben gazdag 5 nap 4 éjszakét eltolteni 2016. 07. 17- 2017.07.22-ig)
Fonyédligeten. Az utazasi koltségek viselését intézményiink tdmogatdsabol sikeriilt
megvalosﬂam

-Ottémdsi Gyermeknap — A klsterseg telepiilésein ¢16 gyermekekkel kozos gyermeknap 2016.
07.27.

Szakmai ellendrzések:

2016-ban kormanyhivatali ellenbrzésre a szolgalat és a kzpont vonatkozdsaban nem keriilt
sor, azonban 2016 oktéberében belsd ellendr végzett torvényességi ellendrzést a Csaldd-és
Gyermekjéléti Kézpont vonatkozésaban.

Szakmai konferenciak, tovabbképzések:

A 2016-0s évben, Budapesten, Balmazijvéaroson, Si6fokon, Lajosmizsén vehettiink részt
szakmai tovabbképzéseken, kollégaimmal, intézményvezetivel kozosen, A tovabbképzések a
2016. januar 1-jétol életbe 16p6 torvényi valtozasokat érintették, valamint a kbzpontok
kialakitdsanak gyakorlatdt céloztdk meg, illetve a Gyermekjo6léti Kozpontokhoz csatolt 2016-
os évi, valamint jovbeli orszdgos palyézati torekvéseket célozta meg.

Osszegzés:

Azonban 6sszességében elmondhato hogy jelentds gondot okoz, a gyermekeket neveld
sziilék megfeleld készségének ¢és képességének a hidnya. Tovabbra is jellemzoek a mentélis
problémaék, szenvedélybetegségek valamint a sziilok kozitti ( sok esetben kiilon €16 sziilok

kézotti) konfliktusok.

Jellemzd jelenség manapsag, hogy a korai (bolestdei) kozosségbe kerlilé gyermekek szamara
a napi ritmus kialakitasa, és alkalmazdsa egyre nagyobb feladatot igényel a segitdk részér6l. A
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gyerekek egyre nchezebben kezelhetSek, eléfordul, hogy a sziild elvardsa az 6vodatol és
bolessdétdl a gyermekek ,,nevelése”.

Kiugréan magas és minél korabbi iddpontban jelentkezik a gyermekek internet hasznélata,
melynek veszélyeivel a sziilok €s gyermekek egyarant nincsenek tisztaban.

A jovire vonatkoz6 terveink kozott szercpel:
A 2016-0s év utolsé negyedévében az EFOP-3.2.6-9. kodszamt palydzat elokészitd

tevékenysége valésult meg, amely jelentds hattérmunkat igényelt. A Jards kdznevelési
intézményeit személyesen kerestiik fel (23), és készitettiink a paly4zat szempontjai szerinti
szitkségletfelmérést, amely a palydzati tAmogatds alapjat képezd szocidlis segité szakemberek
bérének finanszirozasa valdsulna meg 18 hénapon keresztiil.

Az eldkészitd tevékenység sordn az iskoldkkal 6voddk vezetdivel vald egyiittmitkddés nagyon
tanulsagos volt szamunkra, amely mér megalapozza a kotelezGen 2018-as évid] bevezetendd
szocialis segft$ tevékenység sordn kialakitott szakmai egylittmiikodést.

Tovédbbra is nagy az igény a térségben, krizis otthon léfrehozasdra, (minden korosztily

szdmaéra), valamint a palyazati forrdsok minél szélesebb kori minden korosztalyt érint6
kihasznalasara, és végiil, de nem utols6 sorban, a prevencios alkalmak szdménak ndvelésére.

A sziinidei gyermekétkeztetésben részt vevd gyermekek szdmara a szolgilatok célkitlizése,
hogy minél nagyobb kérben nydjtson prevencids tevékenységet a gyermekek részére,
melynek burkolt célja, az is, hogy a gyerekek (és leginkdbb a veszélyezietetiek) a szlinidei
id8szakokban is maradjanak latékériinkben.

11. VEDONOI SZOLGALAT
A SZOLCALTATAS CELIA:

A varandos anydk, 0-14 évesek, ill. serdiil6k és csaladtagjaik komplex egészségiigyi mentalis
és szocidlis gondozéasa, a csalddok egészségmegdrzése, életkoriilményeik javitasa.

FELADAT:

A védénbi szolgalat feladatat a korzeti védondi szolgélatrdl sz616 5/1995./11.8./ NM rendelet,
a teriileti Védondi ellatasrol szold 49/2004 (V.21.) ESZCSM rendelet és az iskola-
egészscgligyi ellatasrdl szolo 26/1997. (IX. 3) NM rendelet alapjan végzi.

A védondi gondozéas a csalddok egészségének megbrzésére életkdriilményeinek jévitéséu‘a
iranyuld tevékenység/ egészségiigyi, szocidlis mentdlis/ melyet a csaldd otthondban, az anya-
gyermekvédelmi tanicsadéban é€s egyéb helyeken/ egészségligyi intézmény, iskola, dvoda/
végeznek a védénok.

Feladatai a 49/2004 (V.21) ESZCSM rendelet 3. § alapjan:

a) a ndvédelem,

b) a varandds anyak gondozésa a kiilén jogszabélyban foglaltak szerint;
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¢) a gyermekédgyas id6szakban segitségnyijtis és tandcsadds az egészségl allapottal, az
életméddal, szoptatéssal valamint a csaladtervezéssel kapesolatban;

d) az Gjsziilott kortdl a tanuléi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,

e) az 6vodaban a védénéi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanuldk elldtésa a
killon jogszabalyban foglaltak szerint;

| ) az oktatési intézménybe nem jard otthon gondozott tankdteles kort gyermek gondozasa;

g) csaladgondozas keretében,

ga) a gondozott csaladban eléforduld egészségl, mentilis és kornyezeti veszélyeztetettség
megelézése, felismerése érdekében segitségnyujtas a helyes életvitelhez, a harmonikus,
szeretd csaladi kdrnyezet kialakitasahoz,

gb) soron kiviili csalddlatogatds végzése a nevelési-oktatasi intézményt ellétd védénd irasbeli
jelzése alapjén,

gc) a gyermekjoléti szolgdlat és a haziorvos irdsos értesitése, ha a torvényes képviseld a
tertileti védénéi ellatds (a csaladlatogatas) igénybevételét megtagadja, illetve hatésagi eljaras
kezdeményezése a gyermek béantalmazésa, silyos elhanyagoldsa, a gyermek énmaga altal
elidézett silyos veszélyeztetd magatartdsa vagy egyéb silyos veszélyeztett ok fenndllasa

esetén,

gd) figyelemfelhivas a népegészségligyi szlirdvizsgalaton torténd megjelencs fontossagara,
tovabba tajékoztatas az dnkéntesen igénybe vehetd ajanlott szlirdvizsgalatokrol,

ge) tajékoztatas az allami, civil karitativ csalddtamogatési forméakr6l és lehetdségekrol,

22) a gyermekvédelemmel kapesolatos tevékenységérdl évente irdsos tdjékoztato készitcse az
illetékes gyermekjoléti szolgaltatd szamara,

gh) részvétel a gyermekjoléti szolgdlat éves tandcskozAsan, eseti megbeszélésein,

gi) szitkség esetén, felkérésre - illetékességi korén kivili korzetben - eseti gondnoksag
cllatésa;

h) az egyéni és kozOsségi egészségfejlesziési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében €s megvaldsitisaban részvétel.

A varandés gondozast Zakanyszéken a védéndk 6nallé védondi tandcsadas keretében végzik,
szoros egylittmitkodésben a Mérahalmi varandds szaktandcsadas és a Szegeden a Vasas Szent
Péter utcaban talalhaté centralis varandds tandcsadds szakembereivel. A tandcsadasokon
zajlik a varandosok elészor jelentkezésével a varandés anya gondozési konyvének kiadasa,
majd ezt kovetben alapvetd fizikalis vizsgélatok (tesitomeg, testmagassag, vérnyomds,
szitkség esctén vércukor mérése), reagensekkel vizeletvizsgdlat, illetve 28. héttél magzati
szivhang hallgatasa. A varandés leleteinek dokumentalésa, és a felmeriild kérdésekre adekvat

tandcsok megbeszélése.
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A csecsemd és kisgyermek szaktandcsadast, Zakanyszéken ©6ndllé véddénbi tanacsadds
keretében, valamint a haziorvosokkal Dr. Sebestyén Balazzsal és Dr. Mester Lajossal kzdsen

végzik a védondk. '
KAPCSOLATTARTAS:

A védondk feladataikat védondi korzetek szerint latjak el. A védéndi korzetek szama
Zakanyszéken 2. A védondk a korzetikbe tartozd csalddokkal csaladldtogatas, védéndi
fogaddora, tandcsadas keretében tartjak a kapcsolatot.

telepiilés telephely clérhetbsége |
Zakanyszék 6787 Zakanyszék, Petéfin 11,

SZAKFELYGYELET:

Védondi szolgalat szakmai irdnyitasat és ellenbrzését a Csongrad Megyei Jarasi Hivatal
Szegedi Jardsi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézetén beliil a jarasi tisztiforvos és a jarasi
vezetd Védond latja el.

A 2016-es évben az 1-3 éves (12-35 ho) gyermekek gondozadsanak védéndi szakfeliigyeleti
cllendrzése tortént. Amelynek sordn megallapitasra keriilt, hogy a nyilvantartds pontos és
naprakész, a ki-be koltézések nyomonkdvethetGek. VédOoltasi elmaradds nincsen, az
életkorhoz kotott szlirdvizsgélatok hidnytalanul megttrténtek. A latogatasok gyakorisiga a
jogszabélyban leirtaknak megfelel, a szlirGvizsgalatokrdl a szildi tdjékoztatas részben
csaladlatogatasok keretében, és részben pedig irdsban tortént. A szakfeliigyelet javaslata az,
hogy az életkorhoz kétitt sziirGvizsgdlatok minden esetben igazolhaté mddon, irdsos sziildi
tajékoztatoval térténjenek meg.

ELLATOTTAK KORE:

A telepiilésen €16 varandds anydk, 0-14 évesek, ill. serdiilok és csalddtagjaik. A sziilések
szama az elmilt évekhez viszonyitva emelkedett. A teriileti munka mellett az dvodaban és
iskolaban végzett védéndi teenddk egyre hangsiiyosabb szerepet kapnak a plusz index
osztalyok szlrésével, az 1) védoOoltdsi adminisztracioval, egészségmegbrzd clbadasok
tartasaval, '

Az iskola-egészségiigyi munkdban jelentfs szerepe van a tisztasagi sziirésnek, melyet a
jogszabdlyoknak megfelelben negyedévente, illetve havi gyakorisdggal végeznek a
kollégandk. :

Kiemelt szerepet kap a hatranyos helyzetiiek fokozott gondozdsa. A csalddsegité és
gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdival szorosan egyiittmiikddnek a védéndk, tagjai az
altaluk mikodtetett észiels- ¢és jelzdrendszernek.

EGYEB TEVEKENYSEGEK:
A telepiilésen miikodik a Baba-Mama klub, ami az év nagyobb tinnepeihez igazodva valosul
meg. Nagyobb tomegeket mozgat meg a Baba Mikulés tinnepség Kardcsony eldit, illetve az

Anyék napi Baba-Mama klub méjus elején. Fvkozben havi rendszerességgel kisebb
el6adasokkal igyekeznek a sziil6ket tdjékoztani az aktualitdsoknak megfelelen.
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A Védéndk feladatkorébe beletartozik a helyi egészségligyi szakszemélyzettel valo
egyilttmitkddés. A telepiilésen minden <&vben meprendezésre keriild Egészségheti
rendezvényeken rendszeresen latnak el szervezb és lebonyolitasban kézremitkddéi feladatokat
elsésorban a szlirbvizsgilatok vonatkozdsiban. Az iskolaban zajlo Egészséghéten pedig
clbadasaikkal illetve a gyermekek sorversenyeiben valé részvétellel szinesitik a programokat.

Telepiilés Szakmai [étszin
Zakanyszék 2 korzet 2 £6 védond

14, szamut tabldzat: SZAKMAI FELTETELEK

Korzetek adatai 2016. dec. 31-én:

Zakanyszék I-es kirzet

Gondozott csalddok szdma: 75 (Osszes elltott 96 £6)

Varanddésok szdma: 7 ebbdl fokozoit gondozott egészségiigyi okbdl: 2 8, egészségiigyl €s
kornyezeti okokbol: 2 £6.

0-11 hénapos csecsemdk szdma: 16 8 ebbdl fokozott gondozott egészségligyi okbol: 3 16,
kérnyezeti okokbol 1 £6. ‘

12-35 hénapos kisdedek szama: 29 £6 ebbdl fokozott gondozott egészségligyi okokbdl 1 16,
kornyezeti okokbol: 4 £6, egészségiigyi ¢s kdrnyezeti okokbol: 1 £6.

3-6 éves gyermekek szama: 44 f6 ebbdl fokozott gondozott kéinyezeti okokbol: 3 f6,
egészségiigyi és kimyezeti okokbol: 1 £6.

7-18 éves iskoldba nem jard gyermek: nem volt.

Zakanvszék I-es kirzet

Gondozott csaladok szama 74 (Osszes ellatoit 89 £6).

Viarandosok szdma: 4 6 ebbol fokozott gondozott egészségiigyi okbol: 2 16,

0-11 honapos csecsemdk szama: 10 £ ebbdl fokozott gondozott nem voli.

12-35 hénapos kisdedek szama: 31 £6 ebbdl fokozott gondozott kirnyezeti okokbdl: 2 16.

3-6 éves gyermekek ézéma: 44 16 ebbbdl fokozott gondozott nem volt.

7-18 éves, iskoldba nem jaré gyermek a kdrzetben nem volt.

A 2016. évben a védbndi cllétésl személyi és tArgyi minimum feltételeinek vizsgalatarél
torténéd szakfeliigyeleti vizsgalat sordn ismét megéllapitasra keriilt, hogy a teriileti védéndi
ellatasrol  sz616  49/2004. ESzCsM. rendelet alapjan a véddndi tandcsado

akadalymentesitésére, babakocsi tarol6 kialakitdsara tovabbra sem keriilt sor. Ez ligyben a
jarasi vezetd védond intézkedési tery elkészitését és megkiildését kérte,
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Jelzéssel szeretnénk élni, hogy ez a probléma tovébbra sem keriilt megoldésra.

12. Konyha

Az Intézmény az Asotthalmi tagintézmény keretében, egy 300 adagszdmmal miikdd és a
Zakanyszéki telephelyén egy 150 adagszammal miikodo konyhat tizemeltet.

Az Asotthalmi f6z6konyha a helyi szocidlis étkeztetés, és iddsek otthona étkeztetése mellett
ellatja, a helyi dltalanos iskola gyermekétkeztetési feladatait is.

A Zakényszéki f6zékonyha szocidlis étkeztetés keretében elldtja a Zakanyszék Kozség - és
Morahalom Véros kdzigazgatasi teriiletén élék étkeztetését, Munkanapokon pedig biztositja a
helyi idések otthona étkeztetési feladatait.

A 2016. évben bekévetkezett f8bb valtozasok Asotthalmi Konyha tekinteében:

e Az jsotthalmi konyhan az étkeztetettek 1étszama a 2015 évihez hasonléan alakult.

o 2015.09.01-t6] érvénybe lépett a kizétkeztetésre vonatkozd szabalyozés, ami eldirja
diétas étkeztetést végzd konyhakon a dietetikus vagy diétas szakdcs alkalmazasat.

o Az Intézmény 2015.09.01-t6] alkalmaz dietetikust heti 10 6rdban, Asotthalom és
Zakdanyszék esetében 5-5 6rara bontva, Feladata az élelmezésvezetd éltal elkészitett
heti normal étlap alapjan a diabetikus étlap elkészitése, és a napi didtas ételkészités
szakmai feligyelete.

e Asotthalom esetében, az Id6sek Otthondban 3 £6 a diétat igényld laké él, 8k egész
napos diétds étkeztetésben részesiilnek, kiilteriileten tovabbi 1 f6 eliatott igényel
orvosi ajanlasra diabetikus ebédet.

e A 2016. évben Asotthalmon a konyha berendezése 3.200.000,- forint értékben
gyarapodott. Beszerzésre kerlilt:

- 1 db Kombi siitd a hozzatartozd 2/I1-es GN edényekkel, az edények tarolasat
megknnyitt télcatartd kocsival,

- 1 db 700 literes ipari fagyasztészekrény,

- 2 db labracs, 1 db edénytard récs,

- 3 db kisebb edény, 11 db miianyag edény, 4 db kiskés és egyéb konyhai kisegité
eszkdzok, : '

o Az #sotthalmi konyha a NEBIH mindségvezérelt kozétkeztetés megval6sitdsa
keretében végzett tesztauditon jo mindsitést kapott.

2016.évben bekdveikezett fbb valtorzdsok Zakanvszéki konvha tekintetében:

e Zakanyszéken a napi f6z¢ési adagszam 150 f6r6l 166 fére ndvekedett.

e A bordanyi Integralt Nappali Szocidlis Egészségiigyi és Gyermekjoléti Kozpont
o 1019 ellatottja részére a diabétesz diétat a zdkanyszéki f6z6konyha biztositja.

e Kiilteriileten 3-rol 6 fore emelkedett az orvosilag indokolt diabetikus ebéd igénylése.

e 2016-ban NEBIH tartott cllen6rzést, az ellenérzés hidnyossagként a szinyoghalok
potlasat jelélte meg.
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o A zdkdnyszéki f6zékonyha esetében a megnovekedett étkez6i létszam miatt
clengedhetetlen a konyha fejlesztése, az elhasznélodott konyhai gépek cseréje.

2016.12.08-4n médositasra keriilt a 37/2014,(IV.30) EMMI rendelet, miszerint a szocidlis
alapszolgdliatdsokra és az idBseket ellatd nappali €s bentlakdsos otthont nyujto
intézményekre-diétas  ellatdsra vonatkozé eldirdsokat kivéve-a tovdbbiakban nem

vonatkoznak a rendelet eloirdsai.
Ez t6bbek kozott azt jelenti, hogy igény szerint kaphatnak az étkezék €s a bentlakéasos mtezet

lakéi magasabb  zsirtartalmi ételeket, illetve cukrozoit tejtermékeket (pl: puding,
gyiimélcsjoghurt, krémtird), az egészséges étkezést tovabbra is szem clott tartva. ‘

Cs6tiné Ordog Edit
Intézményvezetd

1. szamt melléklet: a szakmai 1étszam és eflatotti 1étszam egymdashoz valé viszonya (a
Homokhati Szocialis Kozpont kézalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatottak létszéma és
ellatotti létszdm 2016. december 31. napjén)

Az intézmény szakmai dsszetétele

Szakfeladat Ellatotti 1&tszam Szakmai 1étszam
1 £6 Intézményvezetd

Kozpont — szervezeti Szakvizsgazott szocidlis munkas,
cgység okleveles szocidlpolitikus, védénd

1 6 Gazdasagvezetod

(pénziigyi- szamviteli foiskolai végzettség,
allanhaztartasi mérlegképes kinyveld

1 £6 Munkatigyi tigyintéz6.
(kbzépfoku végzettség — kdzgazdasagi
szakkdzépiskola, szocidlis asszisztensi
végzettség )

1 f6 konyveld

( felséfokt mérlegképes konyveldi
végzetiség vallalkoz6i szakon )

Csalad — és gyermekjoléti | Kistérség 1 6 szocidlis munkés - Forraskif
szolgalat lakossagszama: :
1 16 szocialis munkés- Zakéanyszék
29.759 16
0.5 f6 szakvizsgazoit szocialis munkas,
A Kkistérségben a csaladterapeuta - Mérahalom
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0-17 éves kortiak
szama: 4938 {6

0.5 16 szocialpedagdgus — Morahalom
1 16 pszicholdgus - Mérahalom

1 f6 szocidlis munkas -- Ruzsa

2 f6 szocialis munkés - Asotthalom

116 szocidlpedagogus (végzettség
folyamatban) — Ottémds,Pusztamérges

Csalad — és Gyermekjéléti
Kézpont

Kistérség
lakossagszama:

29.759 16 16

1 16 szakvizsgazott szociélis munkds -
Intézményvezetd

2 16 szocialis munkds Esetmenedzser

0,5 6 szocidlpedagdgus — jarasi
jelzorendszerei tanacsadd

2x0,5 15 pszicholdgus - tandcsado
1 {6 6vodapedagégus, gyermek és

ifjusagvédelmi tanicsado6 oklevéllel -
esetmenedszser

Hazi segitségnyijtas

203 16

1 £6 szocialis munkas

1 £6 szocidlis gondozo és szervezd, hoszpisz
apolod

1 £6 dregek napkézi otthona gondozo és
apolo

13,5 16 szocidlis gondozo és dpold

2 16 altaldnos apold, dltalanos asszisztens
1 16 szociélis asszisztens

1,5 16 érettségi

2,5 16 8 altalanos

Jelzdrendszeres hazi
segitségnytjtas

160 késziilék

22 {6 gondozdnd és/vagy taﬁyagondnok

Etkeztetés

31018

2 6 szocialis asszisztens
1 16 konyhai kisegit6

1 16 érettségi

Tanyagondnoki szolgalat

3 szolgalat

3 16 tanyagondnok
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Id6sek nappali ellatdsa, és | 270 £6 7 16 klubvezetd
az id6sek nappali ellatasan
beliil mitkédtetett, demens 11.25 6 gondozd/gondozond
betegek nappali ellatasa,
utdbbi 2 telephelyen. 1 mentalhigiénés munkatars
Ezek szakképesités szerint:
6 6 szocialis munkas
1 £6 szocidlpedagdgus
9,75 16 szocialis gondoz és 4pold
1 16 4dlitalanos 4pold ¢s asszisztens
1 £6 mentalhigiénés szakdiplomés
0,5 16 mentalhigiénés asszisztens
(1,5 £6 tovabbképzésre kotelezett)
Szenvedélybetegek nappali {25 {6 1 6 viselkedéselemz,pszichologus

ellatasa

(szakmai vezet6)

0,5 {6 geografus diploma ( szakképzetiség
megszerzése eld van frva)

00,5 f6 szocidlis gondozd és dpold

Kozosségi pszichiatriai
ellatas

Kozosségi koordinétor:

0.5 16 ktzodsségi koordinator, szocidlis
munkds

Kozisségi gondozd:

5 £6 szocialis gondozé és apold, kozosségi
gondozd

1 16 altalanos dpold, altaldnos asszisztens

Témogatd szolgalat

1 16 altalanos szocialis munkas

1 16 érettségi, tAmogat6 szolgélat
gépkocsivezetd :

1,5 16 szocialis gondozd ¢s dpold, személyi
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segitd

0,5 6 Altaldnos apold, altalanos asszisztens,
személyi segitd

1 £6 szocidlis asszisztens, személyi segitd

0,5 6 személyi segitd, szocidlis gondozé &s
apold képesités folyamatban

Idések apolast-gondozast
nyujté otthona

49 16

0.5 16 részlegvezetd
10 szocidlis gondozé és apold

1 16 érettségi, szocialis gondozd és dpold
képzés folyamatban

1 £6 altaldnos apold és altalanos asszisztens
1 f6 apold
1 £f6 mentalhigiénés asszisztens

1 16 szocialis gondoz6 és dpold (szocialis
munkds diploma megszerzése folyamatban)

1 16 szocialis asszisztens
0,75 16 éretiségi végzetiség

1 £6 8 4ltalanos iskolai végzettség

46




abraja

alis Kézpont szervezeti

a Homokhati Szoci

szami meléklet

2

TSRS

! .n%: 3}250D] ||‘

[ ! e . USRI

V. Br0zg ugel : SRy | . “euduoy

7 “pumdn | SIEI90Z i
i . o e

5 SP-PRESD | e I Yook

e TRI03ST

|
-

e ———s
Bomg gl |
<YRUL9Ary q|

E;[}_ . .
“Brozg gl Srozg w10l ﬁll
" yourafg) -BuLAn ﬁ T Y SUTAD)
H 53-PR[ESD . : $5-PRIES _ Blozg BH100 MI_ i 1reddeu
NI SRS A 459P]
3 edden _\;i-- \ S-PRIESD p
Rl DoRezgmewl | wEnlg T o
i “PPURAD SPIRIZIN
| somes) | mozg _
U J e T S{[p1002§
SERITSI0ns Lo
Onedourgl, |

BAQY 19298I0ZS LT0T u0dzgy SIFOZS NFIHOWOT]




48




2. Kozponti orvosi iigyelet |

A Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsulasa a korabbi évek gyakorlatatol eltéréen 2013.07.01.
napjatol 14tja el teljesen sajat szervezésében, és miikodtetésében a homokhati kézponti orvosi

tgyeletet.

Az lgyelet 4tvételét megeldzben a tarsulds a jovobeli mikdodtetésre vonatkozdan tébb
szolgaltatotol kért be 4rajanlatot. A piaci alapon képzett arajdnlatok a térsulds szaméra
elfogadhatatlanok voltak, erre tekintettel dontdtt a tarsulds a feladat teljesen sajat szervezés
Utj4n torténd ellatdsarél. A tobbeéli tarsulds 2013.07.01. napjét megel6zoen az ehhez
szitkséges finanszirozdsi szerz6dés modositasat elkészitette, a siirgbsségi betegellatas
biztositasa, és zokkendmentes ellatisa érdekében tébboldali egytittmitkédési megallapodast
kotott az OMSZ-al illetve a SZTE Szent-Gydrgyi Albert Klinikai Kozpont II. Belgyogydaszati
Klinika Stirg8sségi Betegellaté Osztalydval, tovabba egyiittmiiksdési megallapodast kitdtt az
OMSZ-al az tigyelet koz6s diszpéeserszolgalati feladatainak ellatasardl.

2013.07.01. napjan a tobbeél tarsulds mindkét telephelyet 4tvette a korabbi szolgaltatoiol.

A t6bbeélu tarsulas az iigyeleti telephelyek atvételét kdvetSen elkészitette, aktualizalta az
tigyeletek szmsz-ét, szabélyzataif, gondoskodott az ligyeletek zokkendmentes miitkodéséhez
szitkséges targyi és egyéb feltételeketl (gydgyszerellatas, telephelyek és gépjarmiivek
miikddtetése, lizemeltetése) tovabba tobb teriileten kéltségestkkentd intézkedéseket vezetett
be, amelyekrdl részletesen az alabbiakban szamolunk be:

Betegforgalmi adatok 2016, januar 01. —2016. december 31. kozott:

| ' l Morahalom | Ruzsa [ Osszesen |
Januar 197 . 126 323

| Februar ] 169 | 105 | 274 |
Marcius 201 192 393

[ Aprilis [ 129 | 132 | 261 |
Majus 138 125 263

| Fonius [ 139 | 158 | 297 |
Julius _ 182 162 344

[ Augusztus | 130 | 117 | 247 |
Szeptember 137 141 278

| Okiéber | 168 | 162 | 330 |
November 132 107 239
December 182 200 382

Osszesen 1904 1727 3631

Személyzeti kérdések:

Az igyeleten az orvosi feladatokat a telepiilések haziorvosai, tovabba azok megbizott
helyettesei, az asszisztensi és gépkocsivezetdi tevékenységet pedig elsésorban az OMSZ
alkalmazasaban 4ll6 szakszemélyzet végzi.

A személyzet bérének emelésére megoldést kell taldlni. Jelenleg a kérnyezd kézponti orvosi
iigyeleteken az orvosi bruitd bérek dsszegének atlaga 2.400,-/6ra, apoldi és gépkocsivezetdi
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brutté bérek dsszegének atlaga 1.000,-/6ra. Amennyiben a bérek rendezésére nem keriil sor
16vid idén beliil, szamolnunk kell komoly humén er6forrds hidnnyal, mellyel mar most is
taldlkozunk tinnepnapok és hétvégék esetében. Az ilyen jellegli folyamatos miikddtetési,
lgyeletszervezési és beosztasi problémak megoldasa érdekében komoly erdfeszitéscket
tesziink, ugyanakkor egy pici kdnnycbbséget jelent szdmunkra, hogy az orvosok ellatési
tertiltiink&n belilli mozgatasa a szerz0dések médositasaval megoldotta valt, de a cél nem lehet
az, hogy rendszeresen orvos nélkiil maradjon egy-egy tigyelet.

Szamitastechnika;

Mindkét telephelyen a szamitdégépek cseréje javasoll, mert a gépek oregek, lasstiak és az j
orvosi ligyeleti szoftver egy modernebb viltozata akadozottan fut, sokszor lefagy. Az
eszkdzok potlasara palyazati forrast probalunk keresni.

Gépjarmiivek:

2016. évben a morahalmi orvosi ligyeleti gépkocsin komoly miiszaki hiba tit6tte fel a fejét,
ami hatalmas kiadast jelentett a térségnek. Ez a miiszaki hiba t6bb honapig okozott fejtorést.
A végleges atadast kvetben par honappal ismételten eléjdttek a kordbban észlelt miiszaki
hibéra utalé jelek. Jelezve ezt a vezetOség irdnyba egyeztetésre keriilt 1j autd beszerzésének a
lehetsége. A ruzsai gépkocsi cseréje a beadott palyazatbol keriilne megvalositasra,

Tartos és fogyd egészségiigyi eszkdzok:

Az orvosi tigyeleteken talalhat6 siirgdsségi és mentéstechnikai eszkzok allapota elfogadhato,
a sziikséges tartozékokkal felszereltek. Az egyes eszkozbk kotelezd feliilvizsgalata 2016
6szén elézetes egyeztetés utdn megtortént, Sziikséges lenne egy keretdsszeg elkiilonitése,
melyb8l évi6l évre az elhasznalodotl nagyobb értékii targyi eszkozok potlasa a jovében
megoldasra keriilhetne. Ruzsai telephelyen ij EKG beszerzése szikséges, mert a jelenlegi 2
EKG késziilékbol az egyik csak folyamatos haldzati kapcesolattal miikddtethetd, mig a mésik
akkumulatorja varhatéan az idén tonkre fog menni (2 éve lett cserélve). Szitkség lenne
tovabbi egy 1j defibrilldtor beszerzésére, amely lehet félautomata is. Az 0j defibrillator a
mérahalmi tgyeletre feltétleniil sziikséges, mert ami eddig az ligyelet rendelkezésére allt, az
ottani eszkbzhidny orvoslasa céljabol atadasra keriilt a ruzsai tigyeletre, igy Morahalmon az
ambulancin jelenleg nincs defibrilldtor késziilék kizarélag csak az autéban. Abban az
esetben, ha az ligyelet otthondban lat el beteget és ekdzben az ambulancian Gjraélesztést kell
kezdenie az apoldénak nincs eszkdze a korai defibrillalashoz, mely a silirgbsségi ellatasban
clengedhetetlen, Sziikséges tovabba mindkét tigyeleti autdba 1-1 siirgbsségi taska beszerzése
eszkozokkel, mert a jelenlegi taskak nem alkalmasak a benniik tarfandd eszkozok szakszerii
tarolasara (ezen eszk6zoket is palyazati forrasbol kiséreljiilk meg cserélni).

A gyogyszerek és egyéb egészségiigyi eszkozok beszerzése a helyi patikdkon keresztiil
torténik, az orvosi oxigén ellatasa a BusOxy Kit Gtjan torténik tovabbra is,

Kéziizem:

Moérahalom orvosi iigyelet telephelyén az irracionalisan magas koéziizemi fogyasztdsok
csokkentése érdekében sor kertilt a hiitészekrények cseréjére, és a meleg viz ellatasaért felelos
villanybojler cseréje is megtortént. Ennck eredményeképp a mért ériékek cstkkentek. A
korabban sziikségesnek tartott emeleti (OMSZ) és a foldszinti (ligyelet) villamos energia
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fogyasztoinak ellenbérzése megtortént, valamint felvettiik a kapcsolatot a szolgéalatatéval.
Ennek oka a folyamatosan jelentkezé izzokiégések, izzokorterobbanasok volt. Az eredmény
aldtdmasztotta felvetésiinket, mely szerint a kozeli villamos eloszt6 halézati telephely miatt a
mérések szerint az éptiletben 220 helyett 240-250 V jott be, amit az olcsobb izzok nem birtak
el. 2016 6szén felmérésre keriilt az lgyeleti helyiségekben a [dmpatestek 4allapota és
megallapitist nyert, hogy cserére szorulnak. Cseréjiik folyamatban, A mérahalmi {igyeleten a
gazkazan és a fiitési rendszer cserére szorul. A mérahalmi ligyeleten az ligyeleti helyiségek és
a rendérség épiilete kozott taldlhaté nagy gardzshelyiségek levalasztasa ajtd beépitésével
lezarasra kertilt. '

Osszepzésképp elmondhaté, hogy a kozponti orvosi ligyelet 2016. folyaméan egész évben
z6kkenémentesen mitksdott. A miikddtetés lehetséges akadalyait 2016. év folyamdan
elhéaritottuk.

Mindkét telephely esetében a szitkséghez mérfen a fenntartsi koltségek tovabbi cstkkentése
érdekében 1épéseket tettiink, amely beruhdzasok minimalis megtériilést mutatnak.

Gera Zsolt Kadar-Németh Szabolcs

tigyeletvezetd ligyeletvezetd
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3. Teriiletfejlesztési feladatok

A Homokhati Kistérség Toébbeélu Tarsuldsa a teriiletfejlesztési feladatok ellatasa soran a
kistérség tertiletének Osszehangolt fejlesztését kivanja megvalositani, Eldbbicken tal a
telepiilések szdmara az erre hivatott szervezetek mellett a Tarsulds munkatarsai is ellattak

tanacsaddi és végrehajtoi tevékenységet.

A tarsulds a 2016. &vben a kordbbi évekhez képest jelentGsen cstkkent mértéki
teriiletfejlesztési feladatat elstsorban palyazat elokészités, palyazat iras és projektmenedzselés
atjan latta el, amelyrd] jelen beszamol6 vonatkozo részében talalhato részletes tajékoztato.

Teriiletfejlesztési feladatok tekintetében igyekeztiink tovabbi palyazati forrdsokat bevonni,
illetve a fenntartdsi idSszakban 1évé  projektek projekt fenntartdsi jelentéseit
zbkkendmentesen, hataridén beliil benytjtani.

A 2016. év palyazati aktivitasa tételesen:
3/1. Folyamatban lévé palyazatok:

Tamogatés dsszege: 1.873.897,-Ft

Onerd sszege: 208.211,-Ft
Projekt 6sszkoltsége: 2.082.108,-Ft
Megvalositas idOszaka: 2016.04.30.-2017.04.30.

A Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa, mint a szocidlis feladatokat a Homokhéati
kistérség illetékességi teriiletén ellatd szervezef, 2016. évben pdlydzatot nywjtott be a
Tanyafejlesztési Program elbiranyzat keretében nyfjtoft tdmogatds 2016. évi igénybe
vételének feltételeir6l sz616.30/2016. (IV.29.) FM rendelet alapjan.

A fejlesztés tartalma: tanyagondnoki szolgalatok tevékenységének fejlesztése, elsGsorban a
tanyagondnoki gépjarmiivek miiszaki allapotanak javitasan és dllagmegdvasan keresztiil.

A ,Hatékonyan a tanyagondnoki szolgélatainkért" targyt péalydzat TP-1-9164/2016 szamon
1.873.897,-Ft tAmogatést nyert.

Az elbleg kifizetésérbl és a koltségek viselésérdl a Tarsulds tarsuldsi tandcsa 56/2016, (V1.29.)
Tkt hatarozatdban, Zakényszék Kozség Onkormdnyzatinak képviseld-testiilete pedig a
97/2016. (V1.30.) kt. hatarozataban dontétt. A fenti dontéseknek megfelelden keriilt sor a felek
kézdtt egy partnerségi megéllapodds megkotésére, amelyben a szerz6dd felek az onerd
viselésének és a péalyazat megvaldsitasahoz elengedhetetleniil szitkséges elbfinanszirozas
biztositdsdnak szabalyait régzitették.

A tanyagondnokok munkdjanak a segitése megfelelé apolastechnikai eszkozok és kézi
szerszamok beszerzésével. A napi szallitasi tevékenység hatékonyabbd tétele érdekében
utdnfutd beszerzése és egy gépjarmii vonodhoroggal torténd ellatasa tortént meg. Téli és nyari
autdgumik beszerzése, a Ford Transit gépjarmii miiszaki vizsgaztatisa, tovabba a Lada Niva
gépjarmi &llagmegdvasa érdekében a karbantartdsi munkalatok megtorténtek.

A megvaldsitas 2017.05.31-el zérul, hataridé modositasi kérelem jovahagyasa megtortént.
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3/2. Lezart palyazati projektek:
1. EMVA tanyagondnoki aiité be:

crzési palyazat™ -

¢ tlanyapondnoki pépjarmt beszerzésévelt= - =

szolgaltatés fojle:
Témogatas §sszege: 7.134.6006,-Ft
Oner dsszege: 2.962.744,-Ft
Projekt 6sszkoltsége: 10.097.350,-Ft
Megval6sitas id6szaka: 2015.05.07.-2015.10.16.

A Homokhati Kistérség Tobbeéli Térsuldsa, mint a szocidlis feladatokat a Homokhati
kistérség illetékességi tertiletén ellatd szervezet 2015. évben pélyazatot nyijtott be az Eurdpai
Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol nydjtandd, a vidéki gazdasag ¢és a lakossig szdmara
nytdjtott alapszolgaltatasok fejlesztésére 2015-t61 igénybe vehetd tdmogatdsok részletes
feltételeirdl szol6 21/2015. (1V.17.) MvM rendelet alapjan.

A projekt céljaz A Homokhati Kistérség Tébbeéla Tarsuldsa fenntartisaban, Zakanyszék
kizség kozigazgatasi teriiletén milkdds 1. szaml tanyagondnoki szolgélat infrastrukturdlis
fejlesztése tanyagondnoki gépjarmi beszerzésével.

A ,szolgiltatés fejlesztése tanyagondnoki gépjarmli beszerzésével" targyl palydzat 1713
872872 szamon 7.134.606,-Ft tAmogatast nyert.

A nyertes pélyéiatban eredetileg megjeldlt Ford Transit Custom Tourneo gépjarmii beszerzése
a gyarté hibajabél nem valosulhatott meg, ezért a palydzati feltételeknek t6rténé megfelelés
céljabol egy az eredetinél dragabb gépjarmiivet kellett beszerezni.

A fentiekre tekintettel moédositott palyazatbol beszerezni kivant gépjarmi vételéra
regisztracios adéval: 7.990.000,- Ft + a gépjarmi regisztracios adéval csokkentett vételaranak
AFA bsszege. A kiilonbozet 6sszege 855.394,-Ft +AFA volt.

A palyazat tigyében benyhjtand6 fenti modositdsrdl, az elbleg kifizetésérol €s a kiliségek
viselésér6l a Téarsulds tarsuldsi tandcsa 69/2015. (VIL31.) szému Tkt hatdrozatéban,
Zakanyszék Kozség Onkorményzatdnak képviselé-testiilete pedig a 124/2015. (IX.17.) kt.
hatdrozataban dontott. A fenti dontéseknek megfeleléen keriil sor a felek kozott egy
parinerségi megdllapodds megk&tésére, amelyben a szerzédd felek az eredeti és a tobblet
oneré viselésének és a palydzat megvaldsitdsdhoz  elengedhetetlenill  sziikséges
eléfinanszirozas biziositdsanak szabalyait rogzitették.

A palyazat megvalositdsa sordn beszerzésre keriilt 1 db Ford Transit Custom Tourneo
Titanium SWB/1.3/300, 2,2L TDCi (155 Le) M6 tipust gépkocsi szdnyeggarnitiraval,
kerekesszék rogzitési rendszerrel, oldalsé fellépbvel. .

A szallitd a gépjarmiivet 2015.09.30. napjén széllitotta le és adta at a gépjdrmiivet a
zakdnyszéki tanyagondnoki szolgalatnak.

A palyézat a thmogatasi hatdrozatban és a 21/2015. (IV.17.) MVM rendeletben meghatarozott
feltételek szerint megvaldsult. . ‘




Tamogatas Osszege: 1.796.837,-I't
Oner sszege: 199.648,-Ft
Projeki dsszkolisége: 1.996.485,-Ft
Megvalbsitas 1ddszaka: 2015.07.01-2016.04.30,

A Homokhéti Kistérség Tobbeéli Térsuldsa, mint a szocialis feladatokat a Homokhéti
kistérség illetdkességi teriiletén ellaté szervezet 2015, évben pélydzafot nydjtott be a
foldmiivelddéstigyi miniszter 35/2015. (V1.30.) FM rendelete a Tanyafejlesztési Program
_elbirdnyzat keretében nydjtott tdmogatds 2015, évi igénybevéieleinek feltételeir6l sz616
rendelet alapjan.

A projekt célja: A Homokhati Kistérség Tobbceéld Térsuldsa fenntartasiban, Zakéanyszék
kézség kozigazgatasi teriiletén miikédd tanyagondnoki szolgdlatok fejlesztése, mobil
szlirbvizsgalatok végzésének szervezése a tanyai lakosok részére.

A, Hatékonyan az esélyegyenléségért" targyn palydzat TP-1-2015/6035 szdmon 1.796.837,-I't
tamogatast nyert.

Az elbleg kifizetésérl és a koliségek viselésérdl a Téarsulds tarsuldsi tandesa 70/2015.(VIL31.)
Tkt hatarozataban, Zékanyszék Kozség Onkormanyzatinak képviseld-testillete pedig a
29/2016.(11.11.) kt. hatdrozatdban dontdit. A fenti dontéseknek megfelelden keriilt sor a felek
kozott egy partnerségi megallapodas megkitésére, amelyben a szerz6dé felek az onerd
viselésének és a palydzat megvaldsitdsdhoz elengedhetetleniil sziikséges el6finanszirozas
biztositasanak szabdlyait rogzitették.

A palydzat megvaldsitisa sordn beszerzésre keriiltek ételszallitd edények és hotartéd 1adak,
porszivé, porral oltd, zseblampék és téligumik, spirdlozogép, iratmegsemmisité és Notebook,
tanyai kardras jelzOkésziilékek, tovdbba sor keriilt hdrom kiilénbozé tipusit szirbvizsgalat
megszervezésére a tanyai lakosok részére,

A palyazat a tAmogatasi hatarozatban és a 35/2015. (V1.30.) FM rendeletben meghatarozott
feltételek szerint megvaldsult.

4. Egyéb adatok, informaciok, dsszegzések

A TARSULAS TELADATAINAK ELLATASA ERDEKEBEN TORTENO EGYUTTMUKODES
ERTEKELESE

A Tobbeéll Tarsulds tagonkormanyzatai kézott megvaldsul a belsé epyiittmiikédés a Tarsulas
altal ellatott kozos feladatok, a kézos palyazatok bonyolitdsa és az cgyéb napi feladatok
elldtdsa tekintetében.

Az egyiittmilikodés jegyében 2009. janudr 1-jét] a Tarsulds elSsegiti a telepiilések szocidlis

Homokhati Kistérség Tobbeélit Tarsulasa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont
Alapité Okirata szerint ellatjuk az abban foglalt feladatokat a térség 8 telepiilésén:

Az egészségligyrdl szold 1997, évi CLIV, torvény értelmében a védondi szolgalat feladatait
latjuk el Zakanyszék Kozség kozigazgatasi teriiletén.
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A Tobbeélt Tarsulas tdgabb értelemben egyiitimitkiadik a regiondlis ¢s terlileti illetékességil

szervekkel is, t6bbek kozott a

+ aMorahalmi Rendérdrssel a sport és a biinmegeldzés teriiletén,

« a Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Dél-alfsldi Tertileti Hivatalaval a kézponti orvosi
tigyeleti ellatasok teriiletén,

«+ aDél-alfvldi Regionalis Munkaiigyi Kozpont Mdrahalmi Kirendeliségével foglalkoztatési
kérdésekben,

« a NAV Dél-alfsldi Regionalis Adé Féigazgatosigaval add és pénziigyekkel kapcesolatos
kérdésekben, '

«  Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei Igazgatésagaval palyazatokkal, normativ allami
tamogatasokkal, illetve a milkddéssel kapcsolatosan,

+ a Csongrdd Megyei Korményhivatallal a Tarsulds miikodésének torvényességi
ellenGrzésével, a tarsulas 4ltal ellatott feladatok szakigazgatasi kérdéseivel és miikodési
engedélyezési eljarasokkal kapcsolatosan, :

» a Széchenyi Programiroda munkatirsaival szoros egylittmikddést 4dpolunk, a
koordindtorok t4jékoztatast nyljtanak lehetséges palyazatokrol, tanacsot adnak a
palyazatok elkészitéséhez, megvaldsitasdhoz és elszamolasahoz,

Egyes projektek megvaldsitasa tekintetében egyiittmitkdiink az érintett gazdasagt
szervezetekkel, egyéni vallalkozdkkal.

Civil és nonprofit szervezetekkel vald egyiittmiikédés tekintetében a Tarsulas kapesolatban

all: :

. Homokh4ti Onkormanyzatok Kistérségi Teriiletfejlesztési Kozhasznii Egyesiiletével,
szakmai programjai 6sszchangoldsa érdekében,

»  7Z01d Kozissségi Haz és Erdei Iskolaval kérnyezetvédelmi targyt péalyazatai tekintetében,

« Esély Morahalmi Szocidlis Maganalapitvannyal egyes szocidlis targyt palyazatok
tekintetében,

» Homokhati Jegyzék Egyesiiletével a mikodés jogszabalyoknak valé megfeleldsége
érdekében,

« A Homokhat Eurcintegracié Nonprofit Kft.-vel a Tarsulas tagtelepiilései szaméra a
vidékfejlesztési tAmogatasok minél hatékonyabb kihasznaldsa érdekében,

» A Homokhatsdg Vidékfejlesziési Egyesiilettel, melyben Bordany telepiilés kivételével
minden tagteleptilése képviselteti magat. Az egyesiilet feladata az Europai Mezbgazdasagi
¢s Vidékfejlesztési Alap vidékfejlesztési valamint LEADER intézkedéseire szant forrasok
a lehetd leghatékonyabb kihasznéldsa érdekében koordinélé, projektgenerald és tandcsadd
tevékenység.

A KISTERSEG GAZDASAGI, TARSADALMI, ES KORNYEZETI FEJLESZTESE ERDEKEBEN A HELYI
ONKORMANYZATOK, AZOK TERULETFEJLESZTESI TARSULASAI, A KISTERSEG TERULETEN
MUKODO  GAZDASAGI, TARSADALMI SZERVEZETEK FEJLESZTES] ELKEPZELESEI
OSSZEHANGOLASANAK ERDEKEBEN VEGZETT TEVEKENYSEG ERTEKELESE

A Tobbeéln Térsulds tagtelepiilései 2016-ban is megtarfottdk tobbnapos falunapi
rendezvényeiket, Mérahalom, Ullés, Borddny, Ruzsa, és Pusztamérges Integralt Kozosségi és
Szolgéliatd Tér cimbirfokossagot nyert. A megujult kdzosségi terek eredményeként a vidéki
gazdasag €s lakossdg szdmadra nyqjtott alapszolgéltatdsok tdgabb korli hozzaférhetdsége javul,
a térség gazdasagi és tarsadalmi fejlodése erdsddik. 2009-ben az Eurdpai Mezbgazdasagi
Vidékfejlesztési Alapbdl nywjtandd, a vidéki gazdasag és -lakossdg széméra nytjtott
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alapszolgaltatasok korében a kistérségi kozlekedési szolgéltatisok fejlesztésére igénybe
vehet$ tamogatdsok révén a kistérség tagtelepiilései buszokat szereztek be a teleptiilések
szocialis ellatdsanak segitésére, amelyek 2016-ban is segitették a telepiilési szocialis feladatok
ellatasat. Az 6nkormanyzatok, telepiilési civil szervezetek, valamint a gazdasagi élet szerepl6i
folyamatos tajékoztatast kaptak a vidék fejlesztését érint6 lehetéségekrol tajékoztatd forumok,
levelek és cikkek formdjaban. 2016-ban is folytatodott a kapesolattartas a Magyar Nemzeti
Vidéki Héalozattal, amelynek célja, hogy olyan tudasférumot hozzon 1étre, mely kapcsolatot
teremt az egyetemi kutatdi bazisok a gyakorlati alkalmazok, a kormanyzati és véllalati szféra
valamint a civilek kozott. A Halézatnak kdszonhet6en a tarsulas képvisel6i 2016-ban is t6bb a
vidékfejlesziési clképzelésekrél, teriilet és telepiilésfejlesztésrd] sz616 rendezvényen vehettek
részt.

A KISTERSEGI CSELEKVESI TERV KIDOLGOZASANAK £S ELFOGADASANAK BEMUTATASA

A  Homokhati Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa évente megéllapitott munkatervében
meghatarozott mdodon, és id6pontokban tfartja meg a Tarsuldsi Tanacs {iléseit. A munkaterv
részét képezi tobbek kozott a targy évi kéliségvelés és kozbeszerzési ferv megvitatdsa, a
trgyévet megel6z0 évi pénziigyl beszdmold clfogadésa, az éves belsd ellendri jelentés-, a
targyévi belsO ellentrzési terv elfogadésa, és a Tarsulds valamint a tarsulas altal fenntartott
Homokhati Szocidlis Kézpont éves szakmai beszamol6janak megvitatisa és elfogadasa.

A KISTERSEGGEL HATAROS KISTERSEGEK FEJLESZTESI PROGRAMJIAIROL, VALAMINT A
MEGYEI, A REGIONALIS FEJLESZTESI KONCEPCIOKROL, PROGRAMOKROL NYILVANITOTT

VELEMENYEK OSSZEFOGLALASA

A Homokhati Kistérség Tobbeéll Térsuldsa a kistérség 2014-2020. évre vonatkozd
tertiletfejlesztési koncepcidjanak elkészitésével segitségel nyujtott a feladattal megbizott
Csongrad Megyei Onkormanyzat 2014-2020. évre vonatkozd megyei teriiletfejlesztési
tervének elkészitéséhez. Ezen feliil nem nyilvanitott hivatalos iiton véleményt a kistérséggel
hatdros kistérségek fejlesztési programokkal, valamint az egyéb megyei, és regionalis
fejlesztési koncepeidkkal, programokkal kapcsolatban.

A TARSULAS MUKODTETESEHEZ ES A FEJLESZTESI (STRATEGIAI ES OPERATIV) PROGRAMOK
MEGVALOSITASAHOZ ONALLOAN GYUJTOTT FORRASOK BEMUTATASA

A Térsulds Elntke, a teleplilési Onkorményzatok, és a munkaszervezet altal gy(jjtott
informécicdk, forrdsok a tarsulasi tandcsiiléseken keriiltek megvitatdsra.

A HELYZ ONKORMANYZATOKKAL, ONKORMANYZATI TERULETFEJLESZTLSI
TARSULASOKKAL, MEGYEl TERULETFEJLESZTESI TANACCSAL, %S A REGIONALIS
FEJLESZTESI TANACCSAL A  SAJAT  KISTERSEGI . FEJILESZTESI PROGRAMOK
FINANSZIROZASARA ES MEGVALOSITASARA KOTOTT MEGALLAPODASOK ISMERTETESE

A Homokhati Kistérség Tébbeéli Tarsulasa nyertes palyazatai megvaldsitasa tekintetében a
projektmegvalésitidsban résztvevé Onkormanyzatokkal, szervezetekkel 2016-ban is minden
egyes alkalommal partnerségi megéllapodast k6tott, mely segiti a szerz6do felek munkéjat,
rbgziti az egylittmiikodd felek jogait és kotelezettségeit, feladatait és meghatarozza a
feleldsségi szabalyokat.
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A KISTERSEG HAZAI ES NEMZETKOZI EGYUTTMUKODESEKBEN VALO RESZVETELENEK
BEMUTATASA, KULONOS TEKINTETTEL AZ EGYUTTMUKODO PARTNEREKRE ES AZ

EGYUTTMUKODES CELJARA

A héarmashatar-térség mintegy 50 polgarmestere 2009. junius 17-én, Mérahalmon dontott
arrél, hogy ,.Banat — TriplexConfinium” elnevezéssel, és Mérahalom székhellyel (korlatolt
felelésségll) eurdpai teriileti egylittmitkodési csoportosulast (EGTC-t) hoztak Iétre.

2009. december 10.-én tartott Alakulé illésen megalakult a ,Banat — TriplexConfinium”
Korlatolt Felelésségli Eurdpai Teriileti Egyiittm(ksdési Csoportosulas (BTC EGTC). A
magyarorszagi (Bacs-Kiskun ¢és Csongrdd megyei), romaniai (Temes megyei) és szerbiai
(vajdasagi) telepiilések, kozségek és tarsulasaik tagsagaval Iétrej6tt szervezet célja a
hatarokon atnyilé egyiittmiikdési lehetdségek kihasznéldsa.

Egylittmiikodésiik célja az elmalt évtizedekben periféridra szorulf hatartérségek dinamizdlasa,
versenyképességének novelése. fgy a BTC EGTC elsésorban az agrérinnovéci6, a megtjuld
energiaforrasok kiakndzasa, az infrastruktira, a turizmus valamint az oktatas-képzés tertiletein
kivan fejlesztési stratégidkat kidolgozni és ezen stratégidkat — elsGsorban unids forrasokra
térténd palyazatok 0tjan kivanja — megval6sitani.

Az 6nalld jogi személyiséggel rendelkezé6 BTC EGTC — Morahalom székhellyel t6rténd —
bejegyzése 2011. janudr 5-én megtortént a Févéarosi Birésdg jovdhagydsdval, A BTC-EGTC
tagjai 37 magyarorszagi és 37 romaniai énkormanyzat, valamint nyolc szerbiai kozség, mint
megfigyeld tag vesz részt a szervezetben.

Az Eurépai Terilileti Egylittmiikddési Csoportosulds (European Grouping of
TerritorialCooperation — EGTC) egy 2006 6ta létezé unids jogi eszkéz a hatdr menti
egylittmiikédések hatékonyabbd tételére. EGTC alapitasghoz legaldbb két unids tagillam
kézigazgatasi szerepldinek tagsaga sziikséges, de a jogintézményt létrehoz6 (1082/2006/EK)
kézosségi rendelet nem zéarja ki EU-n kiviili orszdgok kozigazgatdsi-teriileti entitdsainak
részvételét. EGTC cls6sorban non-profit tevékenységek céljabdl alapithato, de az
alaprendeltetésével osszefliggésben vallalkozéi tevékenységet is folytathat, Onallo jogi
személyiséggel rendelkezik, igy létrehozasa nagyban novelheti a tagok forrdsszerzd
képességét, elsdsorban uniés tdmogatasok — hatdr menti egylittmiikodési (CBC) programok
keretében torténd — kzos felhasznéldsat.

IL A KIS',I‘ERSEGI FEJLESZTESI TANA(;S ILLETVE A TOBBCELU KISTERSEGI
TARSULAS  ADATAI, AMEL)(};KR(’)L EVENTE EGYSZER, DE A
VALTOZASOKROL AZONNAL TAJEKOZTATNI KOTELES

A HOMOKHATI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASANAK TAGJAE:

Asotthalom Nagykozség KépviselStestiilete (6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.)
Bordény Nagykozség Képviseltestiilete (6795 Bordany, Benke Gedeon u. 44.)
Forraskiit Kozség Képviselbtestiilete (6793 Forraskat, Fé u. 74.)

Moérahalom Varos Képviseltestiilete (6782 Moérahalom, Szentharomsag tér 1.)
Ottomos Kozség Képviselbtestitlete (6784 Ottémos, Fé u. 12.)

Pusztamérges Ko6zség Képviselbtestiilete (6785 Pusztamérges, Méra tér 2.)

Ruzsa Kézség Képviselbtestiilete (6786 Ruzsa, Alkotmény tér 2.)

Ullés Nagykozség KépviselStestitlete (6794 Ullés, Dorozsmai 1t 40.)

Zakanyszék Kozség Képviselbtestiilete (6781 Zakanyszék, Lengyel tér 7.)
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Zsombo Nagykozség Képviseldtestiilete (6792 Zsombd, Alkotmény u. 3.)
A TARSULASI TANACS ULESEIRE ALLANDO MEGHIVOTTAK

A munkaszervezet vezetdje, 2013.07.01. napjat kivetden a tarsulds munkaszervezeti feladatait
ellatd Morahalmi Polgarmesteri Hivatal vezettje, a Helyi Vidékfeflesziési Kozosség
képviseldje, a munkaszervezet adott kérdés tekintetében illetékes dolgozoi.

A TARSULAS MELLETT MUKOD® KISTERSEGI CIVIL FORUM TAGJAINAK FELSOROLASA

SZEP-KOR Kornyezetvédelmi és Vérosszépészeti Kozhasznh Egyesulet

Homokhatsagért Egyesiilet
Homokhdati Onkorméanyzatok Kistérségi Teriiletfejlesztési Kézhaszna Egyesiilete

ORCHIS Természetvédelmi Egyesiilet

Asotthalmi Bed Albert Alapitvany

Ertelmi Fogyatékosok Csongrad Megyei Erdekvédelmi Szervezete
Ovodak Kistérségi Egyesiilete

Homokhati Iskolaszovetség

Csuiri Hagyomany6irz6 Egyestilet

A TARSULASI ULESEK ES A HOZOTT HATAROZATOK SZAMA

A Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsuldsa Tarsuldsi Tandcsa 2016. évben 7 db Tarsuldsi
Tandcstilést tartott, és 82 db hatarozatot hozott,

A TARSULAST DONTESI FOLYAMATAIBAN AZ ALABBI SZERVEK TAMOGATJIAK:

A fteriiletfejlesztési feladatok tekintetében az aldbbi testiiletek téltenck be tandcsado,
dontéselokészith szerepet a Tarsuldsi Tanics hatdrozatainak meghozatalanal:

Jegyz6i Kollégum
« Atérség telepiiléseinek jegyzdi

IIL A TARSULAS TERULETFEJLESZTESI SZAKMAI
MUNKASZERVEZETENEK ADATAIL, AMELYEKROL EVENTE
EGYSZER, DE A VALTOZASOKROL AZONNAL TAJEKOZTATNI
KOTELES

A MUNKASZERVEZET JOGI FORMAJA:

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Munkaszervezete a 2009, évben hivatalosan is
onallésodott és dnalldoan mitk8ds és gazdilkodd koltségvetési intézményként a moérahalmi
polgdrmesteri hivataltél minden szempontbdl elkiiléniilten latta el a feladatdt egészen
2013.06.30. napjaig, amely nappal az 6ndllé munkaszervezet a talsula51 tanics dontése
értelmében megsziintetésre kerdilt.

Az 6nallé munkaszervezet megsziintetésére tekintettel a tarsulds munkaszervezeti feladatait
2013.07.01. napjat6] a Moérahalmi Polgarmesteri Hivatal latja el.

A MUNKASZERVEZET TULAJDONOSI OSSZETETELE:
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A munkaszervezet, valamint 2013.07.01. napjatél a munkaszervezeti feladatokat ellatoé
Morahalmi Polgarmesteri Hivatal irdnyitdsat és feligyeletét a tSbbeélu tarsulas ligyei
tekintetében a Homokhati Kistérség Tobbeélti Tarsulasa latja el.

A MUNKASZERVEZET SZERVEZETI FELEPITESE:

A Munkaszervezet altalanos feladatai kizé tartozik:

Ellatja a Tarsulashoz telepitett és a Tarsulasi Tanacs altal a Munkaszervezetre ruhézott
feladatokat

Elékésziti a Tarsulasi Tandcs, és bizottsagai elé kertild eldterjesztéseket

Végrehajtja a Tarsulasi Tan4cs és bizotisgainak hatarozatait

Biztositja a Tan4cs és Bizottsdgok mikodésének technikai feltételeit

Gondoskodik a Tandcs, a bizottsagok tagjainak, ¢s a Tarsulas Elndkének tevékenységével
kapcsolatos tigyviteli teenddk ellatésarol

Elatja a Tarsulds gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat

Ellatja a hozzarendelt részben 6nalld koltségvetési szervek gazdalkodasi feladatait

Ellatja a belsd ellentrzési feladatokat a Tarsulds és a Munkaszervezet vonatkozasaban

A Munkaszervezet specidlis feladatkérébe a kivetkezdk tartoznak:

Igazgatasi, jogi, adminisztracios feladatok tekintetében:
A munkaszervezet feladata a Térsuldsi Tandcs dontéseinek elOkészitése, feladatainak

végrehajtdsa, az elndk munkajanak segitése, igy kiiléndsen:

El6késziti és megszervezi a Tarsuldsi Tandcs, a bizottsagok ¢és a munkacsoportok iléseit,
vezeti az tilések jegyzOkonyveit és megkiildi a kézigazgatasi hivatalnak;

Nyilvantartja a Térsulasi Tanacs és a bizottsagok hatarozatait, szervezi azok végrehajtasét,
elokésziti a lejart hataridejli dontésekrdl sz616 beszamoldt;

A Tarsulas feladatkérébe tartozd iigyekben a tarsulds tagjai felé szolgiltato-tandcsado
tevékenységet végez;

Gondoskodik a szakmai anyagok szakmailag megalapozott véleményez€sérdl, a dontésre
valé eldkészitésérol,

Ellatja a Tarsuldsi Tandcs, a bizotisdgok, munkacsoportok és a sajat milkddésével
kapcsolatos adminisziracios feladatokat (irat- és ligykezelés),

Gondoskodik a Tarsulas és szervei mitkddésének szabdlyozasardl, biztositja a mukodes
szabalyszerfiségét. -

Térségfejlesztési feladatok tekintetében:

Javaslatot, koncepcidt készit a térséget érinté fejlesztési programok megvaldsitasara, a
tarsulasi hatdrozatoknak megfelelen elkésziti, véleményezi a tdrsulas fejlesztési
programjai;

Részt vesz a térségi programok megvaldsitisi folyamataiban, informdécidt szerez és
szolgaltat a résztvevik szamara, kapcsolatot tart a térségi, megyei és regionalis szervekkel
és intézményekkel a fejlesztési sziikségletek és a bevonhaté helyi forrdsok érdekében;
Figyeli a pélyézati lehetdségeket, kozremiikodik és szakmal segitséget nydjt a
telepiiléseknek a sajat palyazataik elkészitésében;

Intézi a tarsulds nyertes pélydzatainak megvaldsitasat, végzi azok adminisztrativ
feladatait, elszamolasat, utankévetését;

A Tarsuldsi Tandcs doniése alapjan megfogalmazott a kistérséget érinté fejlesztési
programok megval Gsitdsara javaslatokat dolgoz ki, illetve dolgoztat ki; '
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« A kistérségben 16v6 egyes Onkorményzatoktol, onkormanyzati tArsulasoktdél és
véllalkozasoktdl a palyazatok kidolgozasahoz, a fejlesziések lebonyolitidsdhoz megbizast
vallalhat.

Gazdasagi feladatok tekintetében:
» Elkésziti a tarsulas kiltségvetdsét, féléves és éves beszdmolojat, idokozi koltségvetési és
mérlegjelentéseit, allamkincstdri és egyéb adatszolgdltatdsokat, adbobevallasokat (6néllo

gazdalkodas);

» A tarsuldsi dontésnek megfelelden gondoskodik a gazdalkodas el8iranyzatnak megfleleld
bonyolitasardl, beszamol errdl a Tarsulasi Tanicsnak, jelzi a Tarsulasi Tandcs felé az
esetleges eltérést, javaslatot tesz a kéltségvetés modositasara;

« Nyilvénfartja és kezeli a Tarsulds pénztdrdnak és bankszamlajanak pénzforgalmét
(pénziigyi feladatok); '

o Intézi a szamlak kollaudalasat és konyvelését, a tAmogatisok lehivasat, a palydzatok
pénziigyi elszdmolasat;

« Vezeti a Tarsulds gazdalkodasi, pénziigyi-gazdasagi, €és gazdilkodasi feladatainak
ellatdsdhoz szitkséges nyilvantartasoka

Bels6 ellenorzési feladatok tekintetében:
« Bels6 ellendrzési feladatok ellatdsa, ellattatdsa a belsé ellenérzési kézikonyvben foglaltak

alapjan.
A MUNKASZERVEZET LETSZAMA ES A FOGLALKOZTATOTTAK VEGZETTSEGE!

2013.07.01. napjatél a tobbcéli tarsulas munkaszervezeti feladatait a Modrahalmi
Polgérmesteri Hivatal alkalmazisaban 4116 1 £6 fels6foku végzettséggel rendelkezd gazdasagi
vezetd, 1 16 kozépfoka végzettséggel rendelkez$ adminisztrator, és 1 & felséfokh
végzettséggel rendelkezo jogasz latja el.

Az alkalmazottak létszamat id6szakosan a projektekben hatdrozott idejli szerzédéssel
dolgozdk is ndvelik. A munkaszervezeti feladatok eflatdsa soran kiilsé szakért6 szaktudésat is

igénybe vessziik.

A t6bbcélh tarsulds munkaszervezeti feladatait ellaté alkalmazottai a tarsulds székhelyén
minden munkanap 7.30 - 16.00 ordig rendelkezésre 4llnak, végzik a miikdéssel kapesolatos
tevékenységeket.

AMUNKASZERVEZET ELHELYEZESE:

A tébbcéla tarsulas, és a munkaszervezeti feladatokat ellatdé Mdorahalmi Polgérmesteri Hivatal
székhelye: 6782 Mérahalom, Szentharomséag tér 1.

A MUNKASZERVEZET INFRASTRUKTURALIS HELYZETENEK BEMUTATASA:

A munkaszervezeti feladatokat ellatdé Mérahalmi Polgarmesteri Hivatal 6782 Morahalom,
Szenthdromsag tér 1. szdm alatt talalhat6 székhelyén feliil a t6bbeéla tarsulds adminisztrativ
feladatainak ellatasa céljabdl telephelyet fart fenn, amely a korabbi Homokhéti Kistérségi
Iroda épiiletében a 6782 Mdrahalom, Millenniumi sétany 16. szdm alaft helyezkedik el. A
Kistérségi Troda épiilete egy helyi védetiség alatt 4116, info kommunikécios szempontbél
kitlinden felszerelt, akadalymentes épiilet. A Kistérségi Iroda milemléki jellegi épiiletének
korszeriisitésére 2002-ben keriilt sor. Az épiilet felhjitdsa sordn a bejarat akaddlymentesitésére
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(rampa kiépitése), akadalymentes mosdé kialakitisara, fiitéskorszerisitésre (gazkazan
- biztositja a fiitést, padlofiitéssel kombindlva), és a bels6 helyiségek felijitdsara kertlt sor.
Nyertes projekt kerctében az Iroda ¢szaki homlokzatira ablak beépitését a helyileg védett
épiilet jellegének megtrzésével valdsitottuk meg, a természetes fény bejutasanak eldsegitése,
ezzel az aramkoliségek csokkentése érdekében. A meglévd ablakok, ¢s a padlézat felujitasat
is megvaldsitottuk. Epiiletgépészetileg energetikai korszerfisitést, vilagitaskorszertisitést,
flitéskorszeriisitést, hasznalati melegviz korszerlisitést, a fizikailag akaddlymentes épiilet info-
kommunik4cios akadalymentesitését, szellézéstechnikai rendszer beépitését valdsitottuk meg.

Moérahalom, 2017, majus 19.
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Homokhéti Klsterseg Téb c,élﬁ Tépsula
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